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Vyroc¢ni zprava o ¢innosti za rok 2005

1. Uvod

Vyroéni zprava o ¢innosti Ceské zemédélské univerzity v Praze je souhrnny dokument
o vzdélavaci, vyzkumné a tvlir¢i ¢innosti a spoleCenském piisobeni univerzity za uplynuly kalendaini
rok 2005. Univerzita predklada tuto zpravu kazdy rok od r. 1999, jak uklada zakon ¢. 111/98 Sb.
o vysokych skolach. Rozsah zpravy nedovoluje predstavit vSechny ¢innosti univerzity v plné S§ifi
a jsou proto popsany stru¢né. Dalsi a podrobnéjsi informace nalezne ¢tenat na webovych strankach
univerzity.

Udaje tykajici se hospodafeni univerzity jsou obsaZeny v samostatné Vyroéni zpravé
o hospodareni, kterd je projednavana v organech univerzity ve stejné dob¢. V predkladané zprave
je uvedena pouze zminka nebo odkaz na hospodafeni a jeho vysledky, pokud jsou to informace

Vysoké $koly v CR, a tedy i CZU v Praze tuto zpravu piedkladaji posedmé. Obsah zpravy
je vymezen vécnou osnovou, predepsanou MSMT; v ramci této osnovy jsou uvedeny podrobnéjsi
informace a detaily u innosti, které univerzita poklada za zvlast vyznamné v uplynulém roce. Znacny
pocet udajii je uveden v tabulkach tak, jak to vymezuje doporucend osnova zpravy.

Ptesto, ze se jedna o Vyro¢ni zpravu za kalendaini rok 2005, n¢ktera data jsou prezentovana
v Casove fade za rok 2004 1 roky ptredchazejici, aby bylo mozno sledovat jejich vyvoj v kalendarnim
roce, ktery neni totozny s rokem akademickym, nebo v delSim ¢asovém horizontu.
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2. Organizacni schéma CZU v Praze
CZU se sklada ze soucasti, kterymi jsou fakulty, instituty, pracoviitd a i¢elové zafizeni.

CZU ma tyto fakulty:
a) Agrobiologie, potravinovych a ptirodnich zdroji (FAPPZ)
b) Lesnickou a environmentalni (FLE)

¢) Provozné ekonomickou (PEF)
d) Technickou (TF)

CZU ma vysokoskolsky ustav:
a) Institut tropti a subtropti (ITS)

CZU ma tato celouniverzitni pedagogické pracoviste:
a) Katedra t¢lesné vychovy (KTV)
b) Institut vzdélavani a poradenstvi (IVP)

Ostatni pracovisté CZU jsou:
a) Studijni a informacni centrum (SIC)
b) UNICO-AGRIC — zprostiedkovatelska inzenyrska kancelaft

Utelovymi zatizenimi CZU jsou:

a) Rektorat

b) Koleje a menza (KaM)
Vysokoskolsky statek, ktery ma dvé casti:

1. Skolni lesni podnik se sidlem v Kostelci nad Cernymi lesy (SLP)
2. Skolni zemé&délsky podnik se sidlem v Lanech (SZP)

Jednotlivé fakulty a instituty se dale ¢leni na katedry. Rektorat a KaM jsou ¢lenény na oddéleni.
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2.1. Struktura vysoké skoly a jejich soucasti

prof. Ing. Z. Wittlingerové, CSc.

Kanclér

Sekretarit rektora

prof. Ing. Jan Hron, DrSc.
Poradce pro rozvoj a vystavbu
prof. Ing. K. Pokorny, CSc.

Pozarni technik
Martin Skfivanek
Vnitini zélezitosti a obrana
Antonin Kolaf

«—

Rektor

Ridici struktura CZU v Praze

| Ekonomicks odbor
Ing. M. Abraham

Kolegium rektora

Prov.tech. odbor
, ™1 Ing. D. Erben
Spolecenské or;
N Reditel UNICO-AGRIC
Ing. Martin Ledvinka
| Odbor persondlni
J. Formankovéa
ské or;

Odbor zasobovani
™ Ing. J. Svatoi

Lol Odbor rozvoj. programi

Oddéleni sluzeb
Provoz.zahr./Autoprovoz

v

Prorektor pro mezindr. vztahy
prof. Ing. P. Kovéf, DrSc.

Prorektor pro ped. a studijni
prof. RNDr. J. Havliéek, CSe.

Prorektor pro VaV
doc. Ing. I. Ticha, Ph.D.

Prorektor pro SP a rozvoj

prof. Ing. J. Balik, CSc.

Prorektor pro IS

prof. RNDr. V. Slavik, DrSc.

Kvestor
Ing. Jiii Bohacek

v

v

v

v

v

L4

Dékan FAPPZ
prof. Ing. J. Kozak, DrSc.

Prodékan pro mezindr. vztahy
prof. Ing. S. Matula, CSc.

Prodékan pro ped. ¢in.
doc. Tng. I. Majzlik, CSc.
prof. Ing. P. Tlustos, CSe.

Prodé¢kan pro VaV
rof. MVDr.Ing. F. Jilek, DrSc|

Prodékan pro rozvoj
prof. Ing. J. Santrtiéek, CSc.

rof. Ing. S. Matula, CSc.

Tajemnik
JUDr. M. Krajhanzlova

prof. Ing. M. Svatos, CSc.

PhDr. Dr. M. Lostak, Ph.D.

Ing. Jifi Van¢k, Ph.D.

doc. Ing. I. Bohackova, CSc.

doc. Ing. Z. Havlicek, CSc.

doc. Ing. Z. Havlicek, CSe.

v v v v v v
ind Prodekan pro ped. &in. . P
] Dékan FLE Prodékan pro mezindr. vztahy X Prodékan pro VaV 3 . Tajemnik
prof. Ing. V. Podrizsky, CSc. prof. Ing. L. Sisék, CSe. [ | prof Ine P Pech, CSe Tng. P. Zasadil, Ph.D. ecilnelyichesh Coe L 17, 22l L ID) Ing. J. Machéek
v v v v v v
) Déekan PEF Prodékan pro mezindr. vztahy Prodékan pro ped. ¢in. Prodékan pro VaV Prodékan pro rozvoj Tajemnik

JUDr. M. DiviSova

prof. Ing. M. Slavik, CSc.

Ing. I. Miller, Ph.D.

PaedDr.M. Krhutova

v v v v v v
] prof. In]g).é.ll(.allél?;a, CSc. Zﬁ’:.ég: l}rr:’gr?;z.ir]‘é;r‘x’lzlii}g dl:;dlik;l:/}?r;ufée:(élisné. pmpf.rfrflzt;’:l::m\f ZSc. it D, g 7, Lt e i, W v, E5, In;.a-.il,er;:tix]:an
v v v v v v
= ot g B vt CSe | do o v ot e | [ e S| | ez ey || ne K s pap. | | docimg . Kiep e ing ¥ Vg
v v v
] Vedouci IVP zéastupce pro studium zéastupce pro VaV Tajemnik

Ing. P. Krpalek

Vedouci KTV
PaedDr. D. Vavrla

Reditel $ZP Lany
Ing. M. Javornik

|

Reditel SLP Kostelec a.C.L.
Ing. V. Malik, Ph.D.

Reditel KaM
K. Koksch

v

zastupce pro studium
PaedDr. D. Vavrla

METODICKE RIZENI ZAKLADNICH PROCESU

v

Tajemnik
Ing. F. Slezak

Reditel SIC
Ing. D. Novak, CSc.

Vedouci OIKT
Ing. O. Hradecky
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Mapa arealu CZU

1. Rektorat, T

2. Aula

3. Agrobiolog y
prirodnick

4. Fakulta les lantata

5. Provozné ¢

5a. Provozné ¢ vilon

6. Technicka nA

7. Kolej A, Zd1 AVULLLL DLICUIdKU ave aiaraes puvadl] B

8. Kolej BCD 21. FAPPZ - meterologicka

9. Kolej EFG stanice

10. Kolej JTH 22. Zdravotni stredisko

11. Menza pro zameéstnance

12. Klub “C” 23. Unico-Agric

13. Sportcentrum, 24. Pavilon PEF a FLE
katedra télesné vychovy 25. FAPPZ - pokusna staj

14. PEF- katedra jazyka 26. SIC + kongresovy sal

15. FAPPZ - katedra veterindrnich disciplin 27. Provozni zahradnictvi
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3. SloZeni organi

3.1. Spravni rada

Piedseda: doc. Ing. Vaclav Vins, CSc.,

zastupce feditele odboru VS MSMT CR

Mistopiedsedové: Dr. Ing. Ladislav Bednaft,

feditel STROM a.s.
Ing. Zden€k Bernard,
vrchni feditel MSMT CR

Clenové:

Ing. Jaroslav Brom, CSc., prezident Ceskomoravského svazu zemédél. podnikatelt
Vaclav Cizek, starosta Mé&stské &asti Praha — Suchdol

doc. Ing. Tomas Doucha, CSc., VUZE Praha

Mgr. Vaclav Jehlicka, Senator, Parlament CR

Ing. Jan Kasal, 1. mistopfedseda PSP CR

Ing. Pavel Navratil, CSc., pfedseda ZD Trhovy Stépanov

prof. Ing. Zden¢k Vostracky, DrSc., prorektor Zapadoceské univerzity v Plzni

Ing. Tomas Zidek, VUZE Praha

Tajemnik:

prof. Ing. Zdeiika Wittlingerova, CSc., kancléi CZU

3.2. Védecka rada

Interni clenové védecké rady

NN bW =

—_ = = = = = = = \©
NN D BN = O

prof. Ing. Jan Hron, DrSc., dr.h.c., rektor

prof. Ing. Pavel Kovat, DrSc., prorektor pro mezinarodni vztahy

prof. RNDr. Jaroslav Havlicek, CSc., prorektor pro pedagogickou ¢innost

doc. Ing. Ivana Ticha, Ph.D., prorektor pro védu a vyzkum

prof. Ing. Jifi Balik, CSc., prorektor pro skolni podniky a styk s odbornou vetejnosti
prof. RNDr. Vaclav Slavik, DrSc., prorektor pro informacni systémy

prof. Ing. Zdeiika Wittlingerova, CSc., kanclérka

prof. Ing. Josef Kozak, DrSc., dr.h.c., dékan FAPPZ

prof. Ing. Miroslav Svatos, CSc., d¢kan PEF

. prof. Ing. Jifi Klima, CSc., dé¢kan TF

. prof. Ing. Vilém Podrazsky, CSc., dékan FLE

. prof. Ing. Bohumil Havrland, CSc., feditel ITS

. prof. Ing. Milan Slavik, CSc., feditel [VP

. prof. Ing. Karel Votisek, CSc., FAPPZ

. prof. Ing. Jaromir Santrti¢ek, CSc., FAPPZ

. prof. MVDr. Ing. FrantiSek Jilek, DrSc., FAPPZ
. prof. Ing. Ivan Vrana, DrSc., PEF
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18. prof. Ing. Vladimir Brabenec, CSc., PEF
19. doc. Ing. Zden¢k Havlic¢ek, CSc., PEF
20. prof. RNDr. Ing. Jifi Blahovec, DrSc., TF
21. prof. Ing. Miroslav Kavka, DrSc., TF

22. prof. Ing. Karel Pokorny, CSc., TF

23. prof. RNDr. Karel Stastny, CSc., FLE
24. prof. Ing. Josef Gross, CSc., FLE

25. prof. Ing. Ivan Rocek, CSc., FLE

Externi clenové védecké rady

26. doc. Ing. Tomas Doucha, CSc., naméstek VUZE

27. prof. Dr. Ing. Imrich Okenka, Ph.D., rektor SPU

28. prof. Ing. Frantisek Strelecek, CSc., rektor JU

29. prof. Ing. Stanislav Prochazka, DrSc., rektor MZLU

30. Mgr. Jan Lipavsky, CSc., feditel VURV

31. doc. Ing. Josef Bouska, CSc., feditel vUzv

32. Ing. Zden¢k Pastorek, CSc., feditel VUZeT

33. prof. Ing. Miloslav Jane&ek, DrSc., feditel VUMOP

34. doc. Ing. Petr Zahradnik, CSc., feditel VULHM

35. Ing. Josef Béle, CSc., Ministerstvo zemédélstvi CR

36. doc. Ing. Jiti Volf, CSc., naméstek ministra financi CR

37. Ing. Jaroslav Palas, ministr zemé&délstvi CR (do 25.4.2005)
38. doc. Ing. Jaroslava Durc¢ékova, CSc., rektorka VSE

39. doc. Ing. Zden&k Anto§, CSc., Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR

Cestni clenové védecké rady

prof. Ing. Jiti Petr, DrSc., dr.h.c., emeritni rektor CZU v Praze
prof. RNDr. Vladimir Bejéek, CSc., piedseda AS CZU v Praze

3.3. Akademicky senat

Predseda:

Prof. RNDr. Vladimir Bejéek, CSc., FLE
Clenové:

Ing. Martin Pelikan, Ph.D., PEF

Ing. Edita Silerova, Ph.D., PEF

Ing. Marie Prasilova, CSc., PEF

Ing. Jaroslav Rydl, student PEF
Ing. Michal Steininger, student PEF
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doc. Ing. Jan Vasak, CSc., FAPPZ

doc. Ing. Iva Langrova, CSc., FAPPZ
doc. Ing. Alena Fucikova, CSc., FAPPZ
Ing. Ondtej Dvoték, student FAPPZ
Ing. Iva Trojanova, student FAPPZ

Ing. Jiti REMES, Ph.D., FLE

doc. PaedDr. Jan Farka¢, CSc., FLE
Zuzana Markova, student FLE
Michal Koupa, student FLE

Ing. Vladislav Bezouska, TF

doc. Ing. Boleslav Kadlecek, CSc., TF
doc. Ing. Ondiej Safec, CSc., TF

Ing. Petra Stonawska, student TF

Ing. Tomas Matras, student TF

Ing. Karel Srnec, Ph.D., ITS
Ing. Petra Holikova, student ITS

Mgr. Eva Kalova, KTV

prof. Ing. Milan Slavik, CSc., IVP

3.4. Dalsi organy dle vnitinich prepisa skoly
Vedeni univerzity

Rektor
prof. Ing. Jan Hron, DrSc., dr.h.c.

Prorektoti
prof. Ing. Pavel Kovéf, DrSc., prvni prorektor a prorektor pro mezinarodni vztahy

prof. RNDr. Jaroslav Havlicek, CSc., prorektor pro pedagogickou Cinnost

prof. RNDr. Vaclav Slavik, DrSc., prorektor pro informacni systémy

doc. Ing. Ivana Ticha, Ph.D., prorektor pro védu a vyzkum

prof. Ing. Jiti Balik, CSc., prorektor pro skolni podniky a styk s odbornou vetejnosti

Kvestor
Ing. Jiti Bohacek

Kanclét
prof. Ing. Zdeiika Wittlingerova, CSc.
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Kolegium rektora

prof. Ing. Pavel Kovaf, DrSc., prvni prorektor a prorektor pro mezinarodni vztahy
prof. RNDr. Jaroslav Havlicek, CSc., prorektor pro pedagogickou Cinnost

prof. RNDr. Vaclav Slavik, DrSc., prorektor pro informacni systémy

doc. Ing. Ivana Ticha, Ph.D., prorektor pro védu a vyzkum

prof. Ing. Jifi Balik, CSc., prorektor pro skolni podniky a styk s odbornou vetejnosti
Ing. Jiti Bohacek, kvestor

prof. Ing. Zdeiika Wittlingerova, CSc., kancléf

prof. Ing. Josef Kozak, DrSc., dr.h.c., dékan FAPPZ

prof. Ing. Vilém Podrazsky, CSc., dékan FLE

prof. Ing. Miroslav Svatos$, CSc., d¢kan PEF

prof. Ing. Jiti Klima, CSc., dékan TF

prof. Ing. Bohumil Havrland, CSc., feditel ITS

prof. Ing. Karel Pokorny, CSc., poradce pro rozvoj a vystavbu
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4. Vzdélavaci ¢innost

4.1. Studijni programy a obory prezencniho, distancniho a kombinovaného studia,
v ¢lenéni na bakalarské, magisterské a doktorské

Fakulta provozné ekonomicka

Koéd Nazev studijniho Studijni Néazev studijniho Standardni doba studia | Akreditace
studijniho | programu obory oboru v akademickych rocich ? | do
programu (KKOV) Forma studia ¥
(STUD
PROG) "
B |MN| P | FSA
B6202 Hospodaiska politika a sprava 6208R076 |Podnikani a administrativa 3 PK 19.6.2007
B6202 | Hospodatska politika a sprava 6202R065 ?;ezrjﬂ)?a sprava a regiondlni 3 PK 19.6.2007
B6207 Kvantitativni metody v ekonomice | 6209R024 | Systémové inzenyrstvi 3 PK 19.6.2007
B6208 Ekonomika a management 6208R094 | Provoz a ekonomika 3 PK 19.6.2007
B6208 | Ekonomika a management 6208R110 | Agricultural Economics and 3 PA 19.6.2007
Management
B6208 Ekonomika a management 6208R111 | Agrar6konomie 3 PA 19.6.2007
B6208 Ekonomika a management 6202R067 | Evropska agrarni diplomacie 3 PK 19.6.2007
Be0o | Systémove inZenyrstvia 1801R001 | Informatika 3 PK | 19.6.2007
informatika
N6202 Hospodatska politika a sprava 6208T076 |Podnikéani a administrativa 2 PK 5.5.2009
N6202 | Hospodaiska politika a sprava 6202T065 ?;ezrjﬂ;‘a sprava a regiondIni 2 PK 5.5.2009
N6207 Kvantitativni metody v ekonomice | 6209T024 | Systémové inzenyrstvi 2 PK 5.5.2009
N6208 Ekonomika a management 6208T094 | Provoz a ekonomika 2 PK 5.5.2009
N6208 Economics and Management 6208T094 | Economics and Management 2 PA 5.5.2009
N6208 Ekonomika a management 6202T067 | Evropska agrarni diplomacie 2 PK 5.5.2009
Ne209 | SystemovéinZenjrstvia 1801T001 | Informatika 2 PK 5.5.200
informatika
Ne209 | System Engineering and 1801T001 | Informatics 2 PKA 5.5.2009
Informatics
. Agricultural Economics and
N6208 Ekonomika a management 6208T110 2 PA 19.6.2005
Management
. Agricultural Economics and
N6208 Economics and Management 6208T110 2 PA 5.5.2009
Management
M6202 Hospodaiska politika a sprava 6208T076 |Podnikéni a administrativa 5 PK 19.6.2007
M6202 | Hospodaiska politika a sprava 6202T065 ?;ezrveﬂ)?a spréva a regiondlni 5 PK 19.6.2007
M6207 Kvantitativni metody v ekonomice | 6209T024 | Systémové inzenyrstvi PK 19.6.2007
M6208 Ekonomika a management 6208T094 | Provoz a ekonomika PK 19.6.2007
M6208 | Ekonomika a management 62087110 |Agricultural Economics and 5 PA 19.6.2007
Management
M6208 Ekonomika a management 6208T111 | Agrarokonomie 5 PA 19.6.2007
Me209 | Systémove inzenyrstvia 1801T001 | Informatika 5 PK |  19.6.2007
informatika
P6202 Hospodatska politika a sprava 6202V066 | Regionalni a socialni rozvoj 3 PK 19.6.2009
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P6207 Kvantitativni metody v ekonomice | 6209V024 | Systémové inZenyrstvi 3 PK 19.6.2009

P6208 | Ekonomika a management 6208v112 | Podnikové a odvétvovd 3| PK 19.6.2009
ekonomika

P6208 Ekonomika a management 6208V037 |Management 3 PK 19.6.2009

P6208 Economics and Management 6208V037 | Management PKA 19.6.2009

P6208 | Economics and Management 6208v137 | Sector Economics and PKA |  19.6.2009
Economics of Enterprise

6209 | Systémové inzengrstvia 6209V015 | Informacni management 3| PK | 1962009

informatika

1) M - magistersky studijni program, N - magistersky studijni program navazujici na bakalafsky studijni program, P - doktorsky
studijni program.
2) Cisla v zavorkach oznacuji standardni dobu studia v magisterském studijnim programu navazujicim na studijni program

bakalarsky.

3) P - prezen¢ni forma studia, D - distan¢ni forma studia, K - kombinovana forma studia; A - studijni programy (studijni obory)

uskutecniované i v anglickém (nebo v jiném cizim jazyce - F- francouzsky jazyk, N - némecky jazyk, Po - polsky jazyk).

Fakulta agrobiologie, potravinovych a piirodnich zdroji

Kod Nazev studijniho Studijni Nazev studijniho Standardni doba studia Akreditace
tudijniho | programu obory oboru v akademickych rocich do
rogramu (KKOV) Forma studia
(STUD
PROG)
B |[MN| P | FSA
B4102 Fytotechnika 4102R006 |Rostlinna produkce 3 PK 13.12.2007
B4103 Zootechnika 4103R008 | Zivo&isna produkce 3 PK 13.12.2007
B4103 Zootechnika 4103R011 | Specialni chovy 3 PK 1.12.2009
B4103 Zootechnika 4103R015 | Chov koni 3 P 30.12.2009
B4144 Zahradnictvi 4144R002 | Zahradnictvi 3 PK 13.12.2007
B4144 Zahradnictvi 4144R004 |Podnikani v zahradnictvi 3 P 30.12.2009
B4144 Zahradnictvi 4144R005 | Zahradni a krajinéiské upravy 3 P 30.12.2009
B4147 Udrz'lotelne vyuzivani pfirodnich 4106R014 Udrgl}elne vyuzivani ptirodnich 3 PK 1122011
zdrojt zdroju
B4j4g | Zemedelstvi, zahradnictviarozvol | 4153001 | Chovatelstvi 3 PK 1.12.2011
venkova
B4lag | Lemedelstvi, zahradnictviarozvoj | 4512003 | Kyalita produkce 3 PK | 1.122011
venkova
Bajag | Zemedelstyi, zahradnictvia rozvoj | 41660010 | Rozvoj venkova 3 PK 1.12.2011
venkova
B4l4g | Zemedelstvi, zahradnictviarozvo) | 4155p004 | pistovini rostlin 3 PK | 13.12.2007
venkova
B4l4g | Zemedelstvi, zahradnictviarozvo) | 4y 44p001 | Produként a okrasné zahradnictvi | 3 PK | 13.12.2007
venkova
Kvalita a zpracovani zemédélskych Kwvalita a zpracovani
N4145 produkti 4101T002 zemédalskych produkti 2 PK 1.12.2009
N4146 Hodnoceni a ochrana pidy 3914T001 |Hodnoceni a ochrana pudy 2 PK 1.12.2009
N4102 Fytotechnika 4102T006 |Rostlinna produkce 2 PK 1.12.2009
N4102 Fytotechnika 4102T017 | Vyziva a ochrana rostlin 2 PK 1.12.2009
N4103 Zootechnika 4103T008 | Zivogisna produkce 2 PK 1.12.2009
N4103 Zootechnika 4103T012 | Vyziva zvifat a dietetika 2 P 1.12.2009
N4103 Zootechnika 4103T013 | Zajmové chovy zvitat 2 P 1.12.2009
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N4144 Zahradnictvi 4109T007 |Zahradni tvorba 2 P 1.12.2009
N4144 Zahradnictvi 4108T007 | Produkéni zahradnictvi 2 P 1.12.2009
N4149 Rozvoj venkova a zemédélstvi 4101T001 |Hospodafeni v zemédé€lstvi 2 P 1.12.2009
N4149 Rozvoj venkova a zemédeélstvi 4106T011 |Rozvoj venkovského prostoru 2 PK 1.12.2009
N4149 Rozvoj venkova a zemédélstvi 4101T018 | Zemedelstvi 2 P 1.12.2009
N4150 Genové technologie a §lechténi 4106T009 | Reprodukeni biotechnologie 2 P 1.12.2009
N4150 Genové technologie a §lechténi 4102T009 | Slechténi rostlin 2 P 1.12.2009
N4150 Genové technologie a §lechténi 4103T005 | Slechténi zvitat 2 P 1.12.2009
NA4153 Natgral Resources and 4106T008 Natgral Resources and ) PA 1.12.2009
Environment Environment
N4151 Péce o biosféru 4106T006 | Odpady a jejich vyuziti 2 P 1.12.2009
N4151 Péce o biosféru 4106T015 | Udrzitelny rozvoj biosféry 2 PK 1.12.2009
N4152 Rostlinolékarstvi 4102T007 | Rostlinolékatstvi 2 P 1.12.2009
M4101 Zemédelské inzenyrstvi 4101T013 | Zemédelske inzenyrstvi 5 P 13.12.2007
M4101 Zemédéelské inzenyrstvi 4102T006 |Rostlinna produkce 5 PK 13.12.2007
M4101 Zemédéelské inzenyrstvi 4103T008 | Zivo&isna produkce 5 PK 13.12.2007
M4101 Zemédelské inzenyrstvi 4102T007 |Rostlinolékarstvi 5 13.12.2007
M4101 Zemédélské inzenyrstvi 4108T003 | Zahradnictvi 5 13.12.2007
M4101 Zemédélské inzenyrstvi 4101T002 |Kvalita a zpracovani 5 13.12.2007
zemédelskych produkti
M4101 Zeméedé€lské inzenyrstvi 4101T001 |Hospodaieni v zemédelstvi 5 P 13.12.2007
M4101 Zemédé€lské inzenyrstvi 3914T001 |Hodnoceni a ochrana ptudy 5 P 5.12.2007
M4101 Zemédé€lské inzenyrstvi 4106T006 |Odpady a jejich vyuziti 5 P 5.12.2007
M4108 Zahradnické inzenyrstvi 4108T001 |Zahradni inZenyrstvi 5 P 13.12.2007
P4102 Fytotechnika 4102V002 | Obecna produkce rostlinna 3 PK 13.12.2009
P4102 Fytotechnika 4102V008 | Specialni produkce rostlinna 3 PK 13.12.2009
P4103 Zootechnika 4103V002 | Obecné zootechnika 3 PK 13.12.2009
P4103 Zootechnika 4103V004 | Specialni zootechnika 3 PK 13.12.2009
P4106 Zemédéelska specializace 4102V011 | Zemedélska a lesnicka 3 PK 13.12.2009
fytopatologie a ochrana rostlin
P4106 Zemé&déElska specializace 4106V017 | Zemé&délska chemie PK 1.12.2009
P4106 Agricultural Specialisation 4106V017 | Agricultural Chemistry PKA 1.12.2009
Fakulta technicka

Kod Néazev studijniho Studijni | Nazev studijniho Akreditace
studijniho | programu obory oboru- Standardni doba studia

programu (KKOV) v akademickych rocich do
;SI;%JC]})) Forma studia

B |[MN| P | FSA

B3710 :"esi)l(l)rjlllfﬁ a technologie v dopravé 3708R020 3(1)1;1;:3; a méstska automobilova 3 PK 20.7.2009
B3909 Procesni inZenyrstvi 3647R021 | Technologicka zafizeni staveb 3 PK 20.7.2009
B3909 | Procesni inZenyrstvi 3904R027 zﬁf:c“;]v‘z; fg}‘)‘;‘c‘l’é"g‘e 3 PK | 20.10.2009
B4101 Zemédéelské inZenyrstvi 4101R012 |Zeméd¢lska technika 3 PK 20.7.2009
B4101 | Zem&dglské inzenyrstvi 4101R022 i‘;‘;}gﬁi‘;‘i‘lzarﬁz;ﬁ;ﬁ; 3 PK | 10.3.2010
B4106 Zeméd¢€lska specializace 6208R065 | Obchod a podnikani s technikou 3 PK 20.10. 2009

[11]




Vyro¢ni zprava o ¢innosti za rok 2005

N3710 Techr.lrlka a technologie v dopravé 3708T020 Silni¢ni a méstska automobilova ) PK 20.7.2009
a spojich doprava
N4110 Tecl.molo.gy and Environmental 4106T021 Technology and Environmental ) PA 10.3.2008
Engineering Engineering
N3909 Procesni inzenyrstvi 3607T022 | Technologicka zatizeni staveb PK 20.7.2009
N4101 Zemédélské inZenyrstvi 4101T012 | Zemédelska technika PK 20.10.2009
N4106 ZemédéElska specializace 6208T065 | Obchod a podnikani s technikou 2 PK 20.7.2009
N3909 | Procesni inZenyrstvi 39041027 | 1echnika a technologie 2 PK | 20.10.2009
zpracovani odpadi
M3710 Techr.lrlka a technologie v dopravé 3708T020 Silni¢ni a méstska automobilova 5 PK 5122007
a spojich doprava
M3909 Procesni inzenyrstvi 3607T022 | Technologicka zafizeni staveb 5 PK 5.12.2007
M3909 | Procesni inZengrstvi 39047018 | 1echnologie a technika 5 PK | 5.12.2007
zpracovani odpadi
M4101 Zemedé@lské inzenyrstvi 4101T012 | Zemédelska technika 5 PK 5.12.2007
M4106 ZemédéElska specializace 6208T065 | Obchod a podnikani s technikou 5 PK 5.12.2007
P3906 | Specidlni technologie 3911vo09 | 1akosta spolehlivost stroji a 3 | PK | 2512010
zafizeni
P3907 Energetika 3907V002 | Energetika 3 PK 25.1.2014
P4101 | Zemédslské inzenyrstvi 4101voog | echnika a mechanizace 3 | PK | 25.1.2010
zemédelstvi
P4101 Zemé&d¢€lské inzenyrstvi 4101V009 | Technika vyrobnich procest 3 PK 25.1.2014
P4106 | Zemédglska specializace 4101v021 | Marketing stroj a technickych 3 | PK | 22.10.2009
systemu
Fakulta lesnicka a environmentélni
Kod Nazev studijniho Studijni Nazev studijniho Standardni doba studia | Akreditace
studijniho | programu obory oboru v akademickych rocich | do
programu (KKOV) Forma studia
(STUD
PROG)
B |[MN| P | FSA
B3341 Drevatstvi 3341R001 |Dfevatstvi 3 PK 23.11.2007
B3904 InZenyrska ekologie 3904R002 | Aplikovana ekologie 3 PK 23.11.2007
B3915 Krajinatstvi 3914R013 | Krajinafstvi 3 PK 23.11.2007
B3915 | Krajinafstvi 3914R015 | U7emni technickd a sprévni 3 PK | 23.11.2007
sluzba
B4132 | Lesnictvi 4132R001 | Hospodafskd a spravni sluzba 3 PK | 23.11.2007
v lesnim hospodafstvi
B4132 Lesnictvi 4132R002 | Lesnictvi 3 PK 23.11.2007
B4132 Lesnictvi 4132R004 |Provoz a fizeni myslivosti 3 PK 23.11.2009
N3301 Drevatské inzenyrstvi 3301T001 | Dievaiské inzenyrstvi 23.11.2009
N3904 Inzenyrska ekologie 3904T002 | Aplikovana ekologie 23.11.2009
N4107 Lesni inzenyrstvi 4107T003 | Lesni inzenyrstvi P 23.11.2009
N4107 | Lesni inzenyrstvi 4107T014 | Forestry, Water and Landscape 2 PA | 10.5.2008
Management
N3914 Krajinné inzenyrstvi 3914T002 | Krajinné inZzenyrstvi P 23.11.2009
N3914 Krajinné inZenyrstvi 3914T017 | Environmentalni modelovani P 31.12.2008
N3914 | Krajinné inzenjrstvi 3914T018 ;erilvo;alm environmentdlni 2 PK | 31.12.2008
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N3914 Krajinné inzenyrstvi 3914T019 | Krajinné a pozemkové Upravy 2 P 30.12.2009
M3301 Drievatské inzenyrstvi 3301T001 | Dievaiské inzenyrstvi 5 PK 23.11.2007
M3904 Inzenyrska ekologie 3904T002 | Aplikovana ekologie 5 PK 23.11.2007
M3914 Krajinné inzenyrstvi 3914T002 | Krajinné inzenyrstvi 5 PK 23.11.2007
M4107 Lesni inzenyrstvi 4107T003 | Lesni inZenyrstvi 5 PK 23.11.2007
P3904 InZenyrska ekologie 1604V001 | Aplikovana a krajinna ekologie 3 PK 23.11.2009
P3914 Krajinné inzenyrstvi 3914V005 | Ochrana pudy a meliorace 3 PK 23.11.2009
P3914  |Krajinné inzenyrstvi 3914v010 | Zemedelskd alesnickd 3 | PK | 23.11.2009
hydrologie
P4107 Lesni inZenyrstvi 4107V010 | Péstovani lesa 3 PK 23.11.2009
P4107 | Lesni inZenyrstvi 4107vo1 | fechnika a mechanizace v 3 | PK | 23.11.2009
lesnim hospodafstvi
P4107 Lesni inzenyrstvi 4107V002 | Hospodatska uprava lesa 3 PK 23.11.2009
P4107  |Lesni inZenyrstvi 4107v00) | Dendrologie alechtén lesnich PK | 23.11.2009
drevin
P1514 Ekologie 1603V002 |Ekologie 3 PK 23.11.2009
P6208 Ekonomika a management 6208V097 | Rizeni a ekonomika podniku PK 25.1.2010
P4107 Lesni inzenyrstvi 4107V013 | Ochrana lesti a myslivost 3 PK 31.12.2006
Institut tropt a subtropli
Kod Nazev studijniho Studijni Nazev studijniho Standardni doba studia | Akreditace
studijniho | programu obory oboru v akademickych rocich do
programu (KKOV) Forma studia
(STUD
PROG)
B |MN [P FSA
B4106 Zemédé€lska specializace 4106R022 | Zemédélstvi tropti a subtroptt 3 PA 20.10.2009
N4106 Zemédéelska specializace 4106T022 | Zemédélstvi tropt a subtropiti 2 PA 20.10.2009
N4106 | Zemédélska specializace 4106T023 | Lrvale udiZitelng rozvoj venkova 2 P 20.10.2009
troptl a subtropt
Management volné Zijicich
N4106 Zemédelska specializace 4106T024 | zvifat a jejich chovt v tropech a 2 P 20.10.2009
subtropech
M4106 Zemédéelska specializace 4106T022 | Zemédélstvi tropt a subtropti 5 PA 23.11.2007
P4106 Zemédelska specializace 4106V022 | Zemédélstvi tropt a subtropti 3 PKA ]20.10.2009
Institut vzdélavani a poradenstvi
Kod Nazev studijniho Studijni Nazev studijniho Standardni doba studia | Akreditace
studijniho | programu obory oboru v akademickych rocich | do
programu (KKOV) Forma studia
(STUD
PROG)
B MN | P FSA
B7507 Specializace v pedagogice 7504R100 | Ucitelstvi odbornych piedmétt | 3 PK 1.3.2009
B7507 Specializace v pedagogice 7504R271 | Ucitelstvi praktického vyucovani | 3 PK 1.3.2009
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Tab.1a - Pocty studijnich programu a oboru vysoké skoly

Studijni programy / obory Celkem
c 2 Kod skupiny
Skupiny oboru 4 bak. | mag. mag. dokt. | stud.prog./
kmen. obora oqs 2
navazujici obori
prirodni védy a nauky 11az18 0/1 0/1 0/2 1/2 1/6
technické védy a nauky 21 az 39 5/7 5/7 5/10 4/4 19/28
zemédél.-les. a veter. védy a nauky 41 az 43 9/19 | 5/12 14/25 5/16 33/72
zdravot., lékar. a farm. védy a nauky 51 az53 0 0 0 0 0
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,65,67,71-74 0 0 0 0 0
ekonomie 62 4/8 4/7 6/9 5/8 19/32
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68 0 0 0 0 0
pedagogika, ucitelstvi a social. péce 75 1/2 0 0 0 1/2
obory z oblasti psychologie 77 0 0 0 0 0
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82 0 0 0 0 0
Celkem 11 az 82 19/37 | 14/27 25/46 15/30 73/140

4.2. Studijni programy garantované VVS a uskute¢fiované na VOS

Ceska zemédélska univerzita v Praze negarantuje studijni programy, uskute¢iiované na VOS.
Trvale ale udrzuje styky se stiednimi $kolami a vy$§imi odbornymi $kolami v CR prostfednictvim
Institutu vzdélavani a poradenstvi, ktery na téchto Skolach plosné zajisStuje kvalifikacni certifikované
vzdélavani ugitell. Toto vzdélavani je uznavano MSMT CR jako soudast kariérniho postupu uéitel
SSa VOS.

4.3. Studijni programy realizované mimo sidlo CZU v Praze ¢i fakulty

Na CZU v Praze jsou realizovany tyto programy na Provozné ekonomické fakulté, Fakultg
agrobiologie, potravinovych a pfirodnich zdrojii, Technické fakulté a Fakulté lesnické a environ-
mentalni.

Vyuka akreditovanych studijnich programi 1 kurzy dalSiho vzd€lavani jsou zajiStovany
ve stfediscich distan¢niho vzdélavani:

fakulta stiedisko obor typ zalozeno roku
distan¢niho
vzdélavani
Klatovy Vetejna sprava a regiondlni rozvoj B 2003
Jic¢in Vetejna sprava a regiondlni rozvoj B 2005
PEF Litométice Vetejna sprava a regiondlni rozvoj B 2005
Cheb Vetejna sprava a regionalni rozvoj B,N 1996
Hradec Kralové Vetejna sprava a regionalni rozvoj B.N 2002
Most Vetejna sprava a regionalni rozvoj B,N 2000
FAPPZ Humpolec Specialni chovy B 2005
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Zemedélska technika B 2002
. Silni¢ni a méstska automobilova doprava B 2002
AGS Ji¢in -
TF Technologicka zafizeni staveb B 2002
Technologie a technika zpracovani odpadt B 2002
Hradec Kralové Silni¢ni a méstska automobilova doprava B 2005
FLE SLTS Pisek Hospodatska a spravni sluzba v lesnim hospodarstvi B 2004
Litvinov Uzemni technicka a spravni sluzba B 2004

"‘". —

o

Pisek

Ve strediscich distan¢niho vzdélavani je zajisténo kvalitni vyukové prostredi: ucebny
s dostatecnou kapacitou mist, multimedialni technika, pocitace s pfipojenim na Internet, piipadné
Intranet CZU. Pfednasky a tutorialy probihaji pfevazné o vikendech. Studenti jsou spojeni s ucitelem
a tutorem on-line prostfednictvim vlastni SWW internetové aplikace, vytvarené arozvijené s podporou
Rozvojovych programiit MSMT. Uéebni pomiicky jsou jiz ¢aste¢né piistupné na webu ve formé
e-learningovych textl. Obsah a rozsah vyuky vychazi z akreditovanych studijnich programi. Vyuku
na dislokovanych pracovistich zajist'uji vyhradné kmenovi pracovnici jednotlivych fakult v souladu
s akreditaci.

4.4. Vyuzivani kreditniho systému na CZU v Praze

Od akademického roku 2000/2001 je na CZU v Praze zaveden jednotny kreditni systém studia
ECTS (European Credit Transfer System), ktery byl v letech 1997-2000 pilotné ovéfovan v ramci
projektu TEMPUS.

Tradi¢ni klasifikacni stupnice je kompatibilni se stupnici ECTS, kterd je ur€ena pro vyuziti
v ramci mobility studentl:
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ECTS Nazev klasifika¢ni tfidy Numericka hodnota tiidy %
A vyborné Excellent 100
B velmi dobre Very good 2 75
D dobre Good 3 50
E nevyhov¢l Insufficient 4 30

V podminkach CZU jeden kredit ECTS odpovid4 25 hodindm studijni zatéZe primérného
studenta, standardni kumulativni pocet kreditli za studium v bakalafském studijnim programu ¢ini
180 krediti, za studium v navazujicim magisterském studijnim programu 120 kreditd.

Kredity ECTS jsou uvedeny u vSech pfedmétii v povinné piiloze k diplomu tzv. ,,.Diploma
Supplement*.

Na katedrach byla diskutovana nova metodika ptifazovani kreditit ECTS pfedmétim. Databaze
sylabli byla upravena a doplnéna o simulaci propoctu kreditd ECTS. Vyucujici ma moZnost vybirat
z nabidky jednotlivych studentovych studijnich tkonl a pfifazovat k nim hodnoty ECTS. Pocty
hodin prace v jednotlivych studentovych ¢innostech jsou zadavany dvéma zplsoby: a) na zakladé
informaci ziskanych prizkumem v rdmci dotaznik pii pribéznych evaluacich pfednasek a cvi¢enich
na konci vyuky, nebo b) kvalifikovanym odhadem, ktery provadi ucitel ve spolupréci se studenty
doktorského studia, ktefi predmét absolvovali. Nova metodika zaddvani ECTS se projevila velmi
dobte 1 v nepfimém odhadu ndro¢nosti pedagogické prace ucitele: pocet kreditht ECTS se vyuziva
jako jedno z kriterii pro hodnoceni vykonli pedagogti v metodice rozdélovani finan¢nich prostiedka
na fakulty.

4.5. Programy celozivotniho vzdélavani

Tab.1b - Pocty programu celozivotniho vzdélavani vysoké skoly

. D Kod skupiny Programy CZV’ v ramci ’
Skupiny obort kmen. oboré akreditovanych SP Ostatni  Celkem
bezplatné placené
prirodni védy a nauky 11az18 0 0 1 1
technické védy a nauky 21 az 39 0 0 0 0
zemedeél.-les. a veter. védy a nauky 41 az 43 0 0 5 5
zdravot., 1ékar. a farm. védy a nauky 51 az 53 0 0 0 0
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,65,67,71-74 0 0 0 0
ekonomie 62 0 3 0 3
pravo, pravni a verejnospravni ¢innost 68 0 0 1 1
pedagogika, uditelstvi a social. péce 75 0 0 4 4
obory z oblasti psychologie 77 0 0 0 0
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82 0 0 0 0
Celkem 11 az 82 0 3 11 14

Poznamka:

Univerzita nabizi v rdmci celozivotniho vzdélavani modulové organizované kurzy, které
probihaji v Praze a v 11 stfediscich DiV mimo Prahu. Kurzy jsou organizovany ve spolupraci
s mistnimi ufady, nebo privatnimi vzdélavacimi institucemi.
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V roce 2005 pokracovaly vzdélavaci kurzy pro regiony Klatovy, Cheb, Hradec Kralové
a Most, které nabizeji kvalifikaci tfednickému personalu v oblasti e-Government a e-Administration
— kurzy jsou vysledkem feSeni vyzkumu v 6. ramcovém programu EU, ktery univerzita feSila ve
spolupraci s dalsimi evropskymi staty v projektech ,,e-User a ,,e-Inclusion®. Dalsi kurzy s naméty
,»Ochrana spotfebitele®, ,,Ochrana rostlin“, ,,Ekologické zeméd¢€lstvi®, ,,Doprava pro mal¢é a stiedni
podnikatele byly organizovany v ramci implementace a valorizace studijnich moduli vytvoienych
v projektech Leonardo da Vinci.

Vyznamnym zplsobem se na organizovani kurzii celozivotniho vzdélavani podili Institut
vzdélavani a poradenstvi, ktery zajistuje proskolovani ucitelli stfednich odbornych a vyssich
odbornych kol formou certifikovanych kurzi.

V ramci Dalsiho vzdélavani jsou nabizeny i1 kurzy pro univerzitu tietiho véku, kterou na vsech
ctyfech fakultach navstévuje rocné praimérné 580 posluchacu ve véku 65 — 90 let.

Tab. 1 ¢ - Pocty ucastnika programi celozivotniho vzdélavani

. . Programy CZV v ramci
Skupiny obora llf od skuplnzr akreditovanych SP Ostatni Celkem
men. obori
bezplatné | placené

pfirodni védy a nauky 11az18 20 20
technické védy a nauky 21 az 39
zemedeél.-les. a veter. védy a nauky 41 az 43 482 482
zdravot., 1ékar. a farm. védy a nauky 51 az 53
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,65,67,71-74
ekonomie 62 821 821
pravo, pravni a verejnospravni ¢innost 68 23 23
pedagogika, ucitelstvi a social. péce 75 350 350
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82
Celkem 11 az 82 821 875 1696

4.6. Univerzita tretiho véku

Vzdé&lavani seniorti ma na Ceské zemédélské univerzité v Praze dlouholetou tradici. Lze
konstatovat, ze Univerzita tietiho véku pfispéla k dobrému jménu Ceské zemédé&lské univerzity
1 mezi Sirokou vetejnosti.

Na Ceské zemé&délské univerzité v Praze byly prvni kurzy pro seniory zahajeny na
Agronomické fakulté jiz v roce 1990, na Lesnické fakulté v roce 1993 a na Provozné ekonomické
fakulté v roce 1997. Od roku 2005 byla zahajena Univerzita tfetiho v€ku i na Technické fakulté
a Institutu tropt a subtropd. Institut vzdélavani a poradenstvi se zapojuje do Univerzity tietiho véku
formou prednasek, které zajiStuje pro jednotlivé fakulty.
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Ptehled vSech dosud nabizenych kurzi:

Zahajeni Nazev kurzu Pocet absolventl
1. 1990/91 Clovek, zem&d&lstvi a ptiroda I. 40
2. 1992/93 Clovék, zem&d&lstvi a ptiroda II. 50
3. 1994/95 Clovék, zemé&d&lstvi a ptiroda III. 30
4. 1993/94 Clovék ales I. 50
5. 1994/95 Clovék ales I1. 50
6. 1996/97 Chemie prostiedi . Vybrané rostliny a jejich uziti 35
7. 1996/97 Clovék a zahrada 1. 95
8. 1997/98 Clovék a spotieba (PEF) 45
9. 1998/99 Clovék a zahrada II. 95
10. 1998/99 Clovek a les III. 60
11. 1999/00 Clovék a trh (PEF) 75
12. 2000/01 Clovek a les TV. 47
13. 2000/01 Clovék a Zivodich L. 62
14. 2001/04 Clovek a Evropska unie 1. 59
15. 2003/04 Clovek a Evropska unie 1. 69
16. 1999/dosud Pocitacové kurzy 301
17. 2002/03 Clovak, pole a zahrada 142
18. 2002/03 Clovék ales V. 57
19. 2004/05 Clovgk, krajina a les 150 posluchact
20. 2004/05 Clovék a Zivodich 95 posluchact
21. 2004/05 Strategie CR po vstupu do EU 70 posluchact

V roce 2005 byly realizovany nasledujici kurzy:

Clovék a zivotich
Kurz zahrnujici zékladni biologickou problematiku zemédélstvi, zakladni otazky fyziologie,
genetiky, reprodukce uzitkovych zvitat. Navazuji pak prednasky o chovu, ochrané, plemenitbé
a vyzive zvirat.
pocet tcastnikl kurzu: 95 posluchact
rozsah celého kurzu: 4 semestralni vyuka/2 hod.tydné

Clovék, krajina a les
Kurz fesi komplexni problematiku krajiny, zelen¢, ulohy lesa, podnebi, imise, odpady
a ochrany pfirody.
pocet ucastnikti kurzu: 150 posluchact
rozsah celého kurzu: 4 semestralni vyuka/2 hod.tydné

Strategie CR po vstupu do EU
Nabidka kurzu spoc¢iva v informovanosti posluchact v celé oblasti politiky, managementu,
marketingu ¢&i lidskych zdrojii z pohledu CR a EU.
pocet tcastnikl kurzu: 70 posluchact
rozsah celého kurzu: 4 semestralni vyuka/2 hod.tydné

Pocitacové kurzy pro seniory

Kurzy jsou zaméteny na informovanost, sezndmeni se ¢i zdokonaleni v oblasti vypocetni
techniky.
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kurzy jsou provadény semestralné, vzdy 2 hod. tydné, a to v né¢kolika Grovnich.
pocet ucastniki kurzi: 150 posluchact

Jazykové kurzy pro seniory
Kurzy jsou provadény semestralné, vzdy 2 hod. tydn¢, a to v nékolika urovnich
pocet ucastniki kurzi: 120 posluchact

O studium na Univerzité tietiho véku je velky zdjem. V poslednich letech neni mozné
uspokojit vSechny uchazece — i kdyZ se rozsah vyuky zredukoval na nezbytné minimum, kapacita
prednasejicich i prostory pro vyuku nedovoluji pfijmout vSechny uchazece. Pro seniory, ktefi maji
znalny zajem o praci s pocitatem, byly ziizeny dvé ucebny s pocitaci a rozSifena nabidka kurzl
poskytujicich zakladni dovednosti prace s pocitacem.

S pocitatem — predevsim sledovani internetu - dovede nyni zachéazet asi 25% posluchact
Univerzity tfetiho véku. Jejich pocet se bude kazdy rok zvySovat a to umoznuje zaradit do vyuky
ucebni texty, zpracované multimedidlni formouna CD nebo na webu a zaroven zahéjit formy samostudia
s pomoci pocitate. V ramci projektu byla realizovana prvni faze tvorby specidlnich ucebnich
e-learningovych ucebnich pomiicek, které byly ptipraveny z klasickych ucebnich texta: u textt byl
upraven obsah a rozsah tak, aby metodicky odpovidaly pozadavkiim na uc¢ebni pomticky pro seniory.
Dynamické texty byly strukturovany do dvou trovni a doplnény obrazovym materidlem. V prvni
urovni se prezentuje zakladni informace, ve druhé urovni, do které se poslucha¢ dostane kliknutim na
odkaz, se prezentuji dopliky k zakladnimu textu, vysvétlivky, poznamky nebo obrazky.

Pro ptipravu prvnich pilotnich u¢ebnich textd pro samostudium na Univerzité tietiho véku byly
vybrany texty ze v§ech nabizenych cykli vzdélavani tak, aby texty bylo mozné experimentalné ovéftit
ve vyuce na vSech fakultach. Texty byly metodicky rozdéleny do dvou skupin na texty zpracované
a) do jednodussi formy, kde velikost stranky odpovida obrazovce a b) do komplexnéjsi formy, kde se
na obrazovce objevi text ve velikosti formatu A4 a student musi obrazovkou listovat. Vhodnost textt
bude po zatazeni do vyuky vyhodnocena.
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K dispozici jsou tyto ucebni texty:

1. Vseobecny piehled — o CZU
Strategie CR po vstupu do EU — PEF
PC kurzy — PEF
Rok v ptirod¢ — PEF
Clovék a Zivogich — FAPPZ
Clovek, energie a odpady
Clovek, krajina a les
Pamét’ a uceni posluchact U3 V- IVP

e o

Vyro¢ni zprava o ¢innosti za rok 2005

Ptipravy ucebnich textl se ti€astnili studenti doktorského studia.
V roce 2005 byl zahéjen projekt EU Leonardo da Vinci ,,Building Bridges* , ktery se vénuje

vzdelavani zen ve véku tésné pred penzi a v penzi.

4.7. Z4jem uchazeli o studium na CZU v Praze

Tab. 3 - Zajem uchazeci o studium na CZU v Praze

Pocet

= | 9 -

Skupiny obori Kéd Sk:tl));?g kmen. gfg ::% f::: %; -g*

T = =2 g £ 2

i | £ : e f

=%

Celkem 11 - 82 13 521 12 237 7 346) 6930 5006
ptirodni védy a nauky 11az18 16 16 15 15 15
technické védy a nauky 21 az 39 1756 1745 1187 1181 834
zemédél,-les. a veter. védy a nauky 41 az 43 3369 3182 2349 2375 2061
zdravot., lékar. a farm. védy a nauky 51 az 53 0 0 0 0 0
spolecenské védy nauky a sluzby 61,65,67,71 az 74 0 0 0 0 0
ekonomie 62 8 264 7182 3703 31267 2010
pravo, pravni a vefejnospr. ¢innost 68 0 0 0 0 0
pedagogika, ucitelstvi a socialni péce 75 116 112 92 92 86
obory z oblasti psychologie 77 0 0 0 0 0
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82 0 0 0 0 0

1) Pocet vSech podanych prihlasek.

2) Pocet uchazect o studium. Vyjadiuje pocet fyzickych osob, ve skupinach obort jsou zahrnuty vicenasobné ptihlasky.

3) Pocet vSech kladné vytizenych prihlasek.

4) Pocet ptijatych uchazect. Udaj celkem vyjadiuje pocet fyzickych osob, ve skupinach oborl jsou zahrnuti vicenasobné piijati.

5) Pocet ptijatych studentd, kteti se zapsali ke studiu.
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4.8. Pocty studentti na CZU v Praze

Tab. 2a - Pocty studentii

, . Studenti ve studijnim programu
Skupiny obori Kéd Skupm}: bak. mag. | mag. | dokt. Celkem.
kmen. obori studenti
navaz.
prirodni védy a nauky 11az18 0 0 0 21 21
technické védy a nauky 21 az 39 1354 573 105 97 2129
zemédél.-les. a veter. védy a nauky 41 az 43 3134 832 517 464 4947
zdravot., 1ékar. a farm. védy a nauky 51 az 53 0 0 0 0 0
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,65,67,71-74 0 0 0 0 0
Ekonomie 62 2430 3238 605 257 6 530
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68 0 0 0 0 0
pedagogika, ucitelstvi a social. péce 75 81 0 0 0 81
obory z oblasti psychologie 77 0 0 0 0 0
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82 0 0 0 0 0
Celkem 11 az 82 6999 4643 | 1227 839 13708
Pocty zahrani¢nich studenta
Skupiny obori ed apny |2 e | Celkem
Kmen. obort studenti
navaz.

prirodni védy a nauky 11az 18 0 0 0 0 0
technické védy a nauky 21 az 39 7 1 1 0 9
zemédél.-les. a veter. védy a nauky 41 az 43 88 24 8 33 153
zdravot., 1ékar. a farm. védy a nauky 51 az 53 0 0 0 0 0
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,65,67,71-74 0 0 0 0 0
Ekonomie 62 73 32 11 14 130
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68 0 0 0 0 0
pedagogika, ucitelstvi a social. péce 75 0 0 0 0 0
Obory z oblasti psychologie 77 0 0 0 0 0
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82 0 0 0 0 0
Celkem 11 az 82 168 57 20 48 293

V tabulce jsou uvedeny poc¢ty kmenovych studentti (cizincit) bakalatského, resp. magisterského
studia. Tito studenti budou absolvovat CZU jako jeji fadni absolventi.

V pribéhu roku 2005 absolvovali alespon 1 semestr studia rovnéz i cizinci, kteti navstévovali
vyuku v ramci mobilit SOCRATES-ERASMUS — piehled téchto mobilit je uveden v kapitole 10.3.
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4.9. Pocty absolventii CZU v Praze

Tab. 2 b - Pocty absolventi CZU v Praze

Skupiny obort Kéd skup in}: Ablj:izentl ‘Ili:;l.ldmll::g?m%drjl:.u Celkem.
Kmen. obort studenti
navaz.
prirodni védy a nauky 11az18 0 0 0 7 7
technické védy a nauky 21 az 39 35 118 0 17 170
zemedeél.-les. a veter. védy a nauky 41 az 43 428 314 1 34 777
zdravot., 1ékar. a farm. védy a nauky 51 az 53 0 0 0 0 0
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,65,67,71-74 0 0 0 0 0
ekonomie 62 72 461 209 8 750
pravo, pravni a verejnospravni ¢innost 68 0 0 0
pedagogika, ucitelstvi a social. péce 75 0 0 0 0 0
obory z oblasti psychologie 77 0 0
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82 0 0 0 0 0
Celkem 11 az 82 535 893 210 66 1704

Poznamka: Udaje k 31. 10. zahrnuji viechny formy studia a poéty studentii vietné cizinci.

4.10. Inovace jiz uskutecnovanych studijnich programu

V pribéhu kalendainiho roku 2005 byl na univerzité¢ ukoncen proces vnitini evaluace
a vnitini akreditace vSech studijnich programti a v nich realizovanych oborti a predméta s cilem
zhodnotit souCasny stav vyuky a pfipravit podklady pro jeji inovaci. Proces vnitini evaluace byl
ukoncen v bieznu 2005 a bezprostiedné na né¢j navazala mezinarodni evaluace, kterd bude zakon¢ena
az v bieznu 2006.

Vnitini evaluace byla provadéna na Grovni pedagogické a administrativni s cilem:

e vyuka a jeji rozvoj budou plné€ odpovidat pozadavkim strategického rozvoje univerzity;

e obsah a rozsah pfedmétt zafazenych v kurikulu se bude inovovat na zakladé spoluprace s praxi
a poznatkl z hodnoceni absolventi;

e fakulty a katedry budou integrovat svlij pedagogicky a védecky potencial k vzajemnému
prospéchu a ke zlepSeni profilu absolventi;

e proces evaluace na fakultach bude pokracovat ve standardizované formé jako permanentni,
horizontaln¢ 1 vertikalné€ uspofadany monitoring a hodnoceni vzdélavaciho procesu;

e proces inovace vzdélavaciho procesu bude permanentni a trvalou slozkou managementu
univerzity.

V ramci vnitini akreditace byly feSeny problémy piekryvani obsahu v pfedmétech a oborech.
Byl zalozen systém informovanosti akademické obce o obsahu, struktufe a poslani pfedmétti, obort
a programu na fakultach, k vzajemnému posuzovani a oponovani nové navrhovanych predméti,
oborl a programil a k rozsifeni vzajemné spoluprace a spolutiCasti na jejich realizaci.

Vnitini evaluace prospéla ke zlepSeni kvality pedagogické prace a stala se impulzem pro jeji
dalsi rozvoj. Zajistila lepsi vyuzivani lidskych a technickych zdroji na fakultach a jejich uplatnéni
v souladu s dlouhodobym strategickym planem rozvoje univerzity. Komplexni materialy z vnitini
evaluace byly prelozeny do anglického jazyka a pouzity jako vyzadané doklady pro externi mezinarodni
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evaluaci. Do procest vnitini evaluace, vnitini akreditace a reakreditace studijnich programi na MSMT
byla zapojena vétSina akademické obce bud’ pifimo ve formé Clenstvi v evaluacnich a v akredita¢nich
komisich, nebo pii pripravé podkladii a materialt. Vysledky byly vyuzity pii ptipravé Dlouhodobé
strategie rozvoje univerzity na obdobi 2006-2010.

Vnitini akreditace kurzli, oborti a programt se uplatnila i pii pfipravé reakreditacniho fizeni,
které probehlo na vSech fakultach. Do reakredita¢niho fizeni v roce 2005 vstupovalo asi 75% vSech
predméta, které katedry zajist'uji v jednotlivych studijnich programech a studijnich oborech. U téchto
predméti byly inovovéany obsahy a revidovany studijni podpory: ucebni texty, ucebni pomucky,
prakticka vyuka. Byla provedena analyza témat projektii, témat bakalafskych a diplomovych
praci. Soucasti inovace byla i1 analyza analogickych programt vyucovanych na jinych univerzitach
v Cechach i v zahranici, jejiz vysledkem je navrh ptipravy novych studijnich programi, které doplni
dosud volna mista na trhu vzdélavani v Ceské republice a rozsiii vyuku v anglickém jazyce.

V ramci diskuse o realizaci znalostné orientovaného kurikula byly do vyuky zatazeny nové
pripadové studie obsahujici znalostni prvky. Byla pfipravena struktura databaze pro zpracovavani
a ukladani znalostnich pfipadovych studii, do které bude mozné ukladat a podle definovanych
znalostnich map zafazovat znalostni studie z riiznych predméta.

Problematika transformace obsahu a forem na mezindrodni standardy byla feSena priabézné
a) na katedrach s ohledem na rozvoj obsahu a forem vyuky v konkrétnich pfedmétech, b) managementy
fakult a managementem univerzity s ohledem na rozvoj obsahu a forem kurikula. Vysledky analyzy
obsahu a forem na jinych univerzitich a vlastnich diskusi a navrht feSeni byly prezentovany na
n¢kolika mezinarodnich konferencich, napft. (1) ERINE — Efficiency and Responsibility in Education,
Praha. Sbornik pfispévki v Ceském a anglickém jazyce. (2) Agrarni perspektivy XII, Praha.
Problematice byla vénovana odborné sekce, ptispévky publikovany v ¢eském a anglickém jazyce.
(3) IntEnt Konference, University of Surrey, Guildford, UK. Prezentace a ¢lanek ve sborniku. Dalsi
ptispévky byly prezentovany na setkani ¢lenti Evropské univerzitni ligy v Uppsale, (27.-28.10.2005),
na semindafich, workshopech a konferencich potfadanych katedrami.

4.11. Nové bakalarské, magisterské a doktorské studijni programy

Na provozné ekonomické fakulté¢ byla prodlouzena do roku 2009 akreditace navazujicich
magisterskych programti a udélena akreditace obortim ,,Agricultural Economics and Management*,
»Economics and Management a ,,Informatics* . V doktorském studijnim programu Economics and
Management byla ud€lena akreditace oborim ,,Management and Sector Economics* a ,,Economics
of Enterprise*.

Na technické fakulté¢ byl nové otevien dvoulety navazujici magistersky studijni program
Technology and Environmental Engineering. Pokracovala pfiprava navazujiciho magisterského oboru
Informacni a fidici technika v APK, ktery navazuje na soucasny bakalafsky obor; zadost o akreditaci
bude podana v roce 2006.

Na fakulté lesnické a environmentalni je pfipraven obor ,,Provoz a fizeni myslivosti®, ktery
se bude vyucovat v bakalarském stupni v prezencni a kombinované formé a navazujici magistersky
obor Krajinné a pozemkové upravy. Oba obory ze zacnou vyucovat v piistim roce. V prubéhu roku
2005 se zahgjila ptiprava nového navazujiciho magisterského oboru v anglickém jazyce ,,Forestry,
Water and Landscape Management*.

Institut tropti a subtropil sice neoteviel zadné nové studijni programy, ale v podstatné mite
pripravil k akreditaci dva nové navazujici magisterské obory ,,Lesnictvi a agrolesnictvi v tropech
a subtropech® a ,,Pfiprava expertl pro praci v zahranici‘.
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4.12. Nové sméry v pripravé pedagogickych pracovnikua vsech stupnu skol

Ceskd zemédélskd univerzita nabizi svym studentim vedle profesniho vzdélani
1 pedagogickou kvalifikaci, kterou mohou vSichni posluchaci soubézné studovat jako specializaci
,,U¢itelstvi odbornych predméti na SS a VOS“. Vyuku zajistuje IVP, ktera ma akreditované pravo
ud¢lovat ptisluSnou pedagogickou odbornost. Do soubézného pedagogického studia vstupuji studenti
ve 3. ro¢niku a ve studiu pokracuji jesté dalsi dva roky po ukonceni studia v distan¢ni formé. Institut
vzdélavani a poradenstvi nove zajiStuje ve vyuce nastavajicich pedagogi pfedevSim uplatnéni
informacnich a telekomunika¢nich technologii.

Management univerzity vénuje prabézné pozornost zvySovani pedagogickée kvalifikace uciteld.
Univerzita ma Institut vzdélavani a poradenstvi, ktery zajistuje pritbézné vzdélavani pedagogi.

Pro uditele byly v pribéhu roku 2005 organizovany tii typy vzdélavacich kurzi tak, aby
maximalné vyhovovaly specidlnim potfebam vyuky a styku s posluchaci:

1. Kurz zakladii pedagogickych a prezenta¢nich dovednosti - pro doktorandy v rozsahu
30 hodin v nékolika odpolednich blocich s obsahem:

— zaklady vysokoskolské pedagogiky - stru¢ny vhled do tvodni problematiky
vysokoskolské vyuky;

— zaklady psychologie - diilezité principy komunikace pedagog - student ve
vzdélavacim procesu na vysoké Skole;

— zéklady prezentacnich dovednosti - ndcvik primarnich dovednosti vlastni prezentace a
prezentace uciva;

2. Zékladni kurz vysokoskolské pedagogiky, uréeny pro mladé, zaCinajici asistenty a odborné
asistenty v rozsahu 80 hodin rozloZenych do celého roku, s obsahem:

— vysokoskolska pedagogika - postaveni vysokoskolské pedagogiky v soucasném
vychovné vzdélavacim systému, metodika vysokoskolské vyuky, zéklady
edukometrie;

— psychologie - se zaméfenim na osobnost vysokoSkolského ucitele, studenta a jejich
vzéajemnou komunikaci, zvladnuti pfechodu z role studenta do role vyucujiciho,
efektivni techniky jednani s lidmi, aktivni metody zvladani zatéze;

— technika mluveného projevu - zéklady spravného jazykového projevu, nacvik ordlnich
dovednosti, hlasova hygiena;

— didaktick4 technika a technologie - zéklady efektivniho vyuZzivani didaktické techniky,
jeji obsluha a spravné zatazeni do vyucovaciho procesu;

— prezentacni dovednosti - tvorba prezentacnich programt a vyucovacich materiald,
nacvik prezentace;

— Skolsky management - seznameni se soucasnou Skolskou legislativou, pravni otdzky
postaveni vysokoskolského ucitele a studenta;

— analyza vyu€ovaciho procesu v realnych podminkéch - byla realizovana formou
hospitaci ve vyuce U€astnika kurzu a naslednou diskusi.
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3. Navazujici kurzy rozvoje pedagogicko-psychologickych kompetenci urceny pedagogiim
s praxi, ktefi citi pottebu posileni n¢kterych svych pedagogickych kompetenci s obsahem:
— systém evaluace vyuky;

— hodnoceni vysledkl vzdélavani;

— rozvoj vyucovacich strategif;

— rozvoj prezentacnich dovednosti;

— rozvoj komunikacnich dovednosti;

— asertivni dovednosti v praci vysokoskolského pedagoga;

— aktivni techniky odbourdvani stresu;

— ICT ve vyuce;

— tvorba videoprogrami a prezentacnich programi pro vyuku;
— vyuziti digitalniho fotoaparatu a kamery pro vyuku.

4.13. Hodnoceni nabidky studijnich obori s ohledem na uplatnéni absolventii na trhu
prace

Hodnoceni studia absolventy a moznosti ziskat zaméestnani popisuji udaje z ankety absolventt
poslednich ro¢nikt, kterych se zcastnilo v letech 2003, 2004 a 2005 témér 1700 absolventt.
Absolventi hodnotili - kromé¢ jiného - své studium a popisovali moznosti zaméstnani. Anketa byla
anonymni. Z vysledkl ankety je uvedena pouze cast, tykajici se zaméstnani.

Na otazku ,,zaméstnani jiz mam* odpovedéli absolventi takto:

Zaméstnani na polovi¢ni Givazek

Akademicky rok L. roc. IIL. ro¢. III. roc. IV. roc¢. V. ro¢.
2002/2003 (%) 21,8 31,3 41,3 45,5 37,9
2003/2004 (%) 20,0 31,7 39,2 43,6 40,3
2004/2005 (%) 274 36,3 45,3 35,4 31,0

Zaméstnani na plny tivazek

Akademicky rok I. ro¢. II. ro¢. III. roc. IV. roc. V. ro¢.
2002/2003 (%) 9,6 10,5 11,2 10,53 12,3
2003/2004 (%) 8,3 8,5 11,6 13,4 15,8
2004/2005 (%) 10,3 11,6 12,6 15,0 16,8

V soucasné dobé je celkem bézné, kdyz studenti pracuji v prubehu svého studia. Nékteii
dokonce na plny tvazek, ale pfevazna ¢ast z nich pracuje na uvazek polovicni. V Casové fad¢ tii po
sob¢ jdoucich let se data vyrazné nelisi. Procento zaméstnanych studentii odpovidé i analogickym
statistikdm z&padnich univerzit.

Pocet studentll zaméstnanych na ¢aste¢ny uvazek se zvysuje od prvniho az do ¢tvrtého ro¢niku
tak, jak roste jejich kvalifikace a atraktivnost pro potencidlni zaméstnavatele. V patém ro¢niku studenti
své pracovni Uvazky sniZuji €i zcela rusi - nejspiSe z ditvodu pfipravy na statni zavére¢né zkousky.
Nejvice zamé&stnanych studentll na plny uvazek najdeme na PEF, na ITS, TF a FLE jsou pocty nizsi.

Po ukonceni studia hledaji absolventi zaméstnani. Odpovédi na otazku ,,Zaméstnani jiz mam?*
nepiinasi pouze informace, zda-li uz absolventi zamé&stnani maji ¢i nikoliv, ale také jejich subjektivni
posouzeni ptipadného uplatnéni na trhu prace.

[25]



Vyro¢ni zprava o ¢innosti za rok 2005

2002/2003 PEF FAPPZ TF FLE ITS CzU
V oboru v CR (%) 27,4 29,0 19,0 17,2 6,7 25,3
V oboru v zahranici (%) 0,0 0,9 1,2 0,0 0,0 0,4
V ptibuzném oboru v CR (%) 10,2 6,5 4.8 0,0 13,3 7,4
V piibuzném oboru v zahrani¢i (%) 0,6 0,9 0,0 1,1 0,0 0,7
V jiném oboru v CR (%) 8,8 9,3 6,0 6,5 0,0 8,2
V jiném oboru v CR (%) 0,6 0,0 1,2 0,0 0,0 0,4
Nemam, ale najdu snadno (%) 31,9 24,3 51,2 38,7 33,3 32,8
Nemam, ale najdu obtizné (%) 20,6 29,0 16,7 36,6 46,7 25,0
2003/2004 PEF FAPPZ TF FLE ITS Czu
V oboru v CR (%) 242 24,7 25,8 15,1 25,0 23,2
V oboru v zahrani¢i (%) 0,3 2,3 0,0 0,0 8,3 0,8
V ptibuzném oboru v CR (%) 12,6 4,0 9,7 1,9 8,3 8,7
V pribuzném oboru v zahranici (%) 0,0 0,0 0,0 0,0 8,3 0,1
V jiném oboru v CR (%) 11,6 10,3 12,9 6,6 8,3 10,6
V jiném oboru v CR (%) 0,0 0,6 0,0 0,9 8,3 0,4
Nemam, ale najdu snadno (%) 35,0 31,0 33,9 34,0 25,0 33,7
Nemam, ale najdu obtizn¢ (%) 16,3 27,0 17,7 41,5 8,3 22,5
2004/2005 PEF FAPPZ TF FLE ITS Czu
V oboru v CR (%) 30,3 16,8 21,4 23,9 14,3 24.4
V oboru v zahranic¢i (%) 0,8 1,9 0,0 1,4 1,8 1,1
V ptibuzném oboru v CR (%) 12,5 3,7 14,3 2,8 1,8 8,7
V piibuzném oboru v zahranici (%) 0.4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2
V jiném oboru v CR (%) 11,7 13,1 8,9 8,5 19,6 12,1
V jiném oboru v CR (%) 1,1 0,0 0,0 4,2 3,6 1.4
Nemam, ale najdu snadno (%) 28,8 32,7 44.6 23,9 28,6 30,5
Nemam, ale najdu obtizné¢ (%) 14,4 31,8 10,7 35,2 30,4 21,7

Vice nez 42 % uchaze¢li ma zaméstnani zajisténé jiz v dobe, kdy vyplnovali dotaznik, tedy
dva tydny po SZZ. Praci nasli bud’ v oboru, ktery vystudovali (pramér 24 %), nebo v oboru piibuzném
(pramer 8,5 %). Jistoté zaméstnani, i kdyz v jiném oboru, dalo pfednost 12 % absolventt. Polovina
respondentti (52 %) byla po ukonceni studia bez stalého zaméstnani. Vétsina (30 %) byla piesvédéena,
ze najde zaméstnani bez problémd.

Postaveni absolventli na trhu prace ilustruji vysledky dotaznikového Setfeni, které bylo
provedeno u vybranych absolventi 1 rok po ukonceni studia.

2004 (absolventi ro¢niku 2003)

Pocet respondentil 276
Pokracuji ve studiu 21
Maji préci s kvalifikaci 231

v oboru 52

v ptibuzném oboru 155

jinde 61
Nezaméstnani 24 16 mateistvi, 3 nemaji zdjem
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Pocet respondentil 252
Jak dlouho hledaji zamé&stnani ihned 172

do 3 mésict 33

do 6 mésicl 19

déle 4

2005 (absolventi ro¢niku 2004)

Pocet respondentil 247
Pokracuji ve studiu 27
Maji préci s kvalifikaci 202

v oboru 45

v pfibuzném oboru 140

jinde 83
Nezaméstnani 13 11 rcidlmrle,duvody, 6 méni

zaméstnani

Pocet respondentil 229
Jak dlouho hledaji zam¢&stnani ihned 136

do 3 mésict 52

do 6 mésicu 28

déle 13

Statistiky udavaji, Zze zeméd¢lska vyroba se podili na tvorbé hrubého doméciho produktu
pfiblizné jen asi 3,5%. OvSem odvétvi, ktera na zemédé€lstvi pfimo ¢i nepifimo navazuji — jsou to
pfedevsim potravinaiské, zpracovatelské, obchodni a finanéni fetézce a sluzby — se podileji na hrubém
domécim produktu vice nez 30%. Absolventi se tak uplatiiuji ve velmi Sirokém spektru povolani
a zamé&stnani. Vyznamné postaveni ziskavaji absolventi i v téch povolanich, v nichz se uplatiiuji
pozadavky na ekologii a trvale udrZzitelny rozvoj. V souvislosti se zménami v regionalnim usporadani
CR a jejim vstupem do EU se uplatiiuji nasi absolventi i v nadnarodnich, narodnich, statnich,
regionalnich institucich. Podle vysledkii dlouhodobé provadénych prizkumt o uplatnéni absolvent
muzeme konstatovat, Ze v prubehu poslednich Sesti let 95% naSich absolventli naslo zaméstnani do
Sesti méesicti po SZZ (n€kteii ovSem pokracovali jesté v dal$im studiu — zpravidla po dobu 1-2 let na
nékteré VS v zahraniéi).

4.14. Uplatnéni novych forem studia

Na univerzit€ pokracovala piiprava projektu ,,Virtualni univerzity*. V pribehu roku 2005 byly
organizovany Skoleni a seminafe, ve kterych se povétfeni pracovnici kateder ucili vyuzivat novy SW
modul pro on-line komunikaci se studentem a SW prosttedi pro tvorbu html textl — oba SW pakety
byly vytvofeny na univerzité v ramci RP MSMT.

Vyznamné se zvysil rozsah ucebnich texti nabizenych studentim v html verzi na internetu
a n¢kterych e-sluzeb — prakticky na kazdé z 54 kateder univerzity jsou realizovany pilotni projekty
implementace e-learningovych postupt v riznych typech vyuky. V soufasné dobé maji studenti
k dispozici 715 pocitacli— v ucebnach, pocitacovém pavilonu a na kolejich. VSechny stanice umoznuji
piistup k internetu. VétSina pocitact je piistupna téz o sobotach a nedélich.

Novym formém studia byla vénovana specidlni sekce mezinarodni konference Agrarni
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perspektivy XIV ajiz tradi¢ni mezinarodni konference ERIE 2005 (,,Effectiveness and Responsibility
in Education®). Na programu obou konferenci byly piispévky z oblasti a) aktivizujici metody ve
vyuce, b) znalostné orientované kurikulum, c) racionalizace u¢ebniho procesu, d) ECTS/DS label.
Ptispévku jsou publikovany ve sbornicich.

Podrobné informace jsou uvedeny v kapitole €. 5, odstavec 5.3.
4.15. Studijni netspésnost na CZU v Praze

Tab. 2c - Poéty neuspésnych studentis CZU v Praze

Neuspésni studenti ve stud.
. g Celkem
Syl Kod skupm}or programu netispéni
kmen. obori bak. | mag. mag. | dokt. stud.
navaz.

prirodni védy a nauky 11az18 0 0 0 3 3
technické védy a nauky 21 az 39 88 58 4 14 164
zemédél.-les. a veter. védy a nauky 41 az 43 505 78 49 41 673
zdravot., Iékar. a farm. védy a nauky 51 az 53 0 0 0 0 0
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,65,67,71-74 0 0 0 0 0
ekonomie 62 81 73 19 13 186
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68 0 0 0 0 0
pedagogika, ucitelstvi a social. péce 75 0 0 0 0 0
obory z oblasti psychologie 77 0 0 0 0 0
védy a nauky o kulture a uméni 81,82 0 0 0 0 0
Celkem 11 az 82 674 209 72 71 1026

Poznamka: Udaje k 31. 10. zahrnuji viechny formy studia a poéty studentii véetng cizinci.

Cisla v tabulce udavaji absolutni poéet studentd, ktefi opustili studium. Jsou v nich zapoéteni
1 studenti, ktefi se zapsali a nenastoupili v prub¢hu prvnich Sesti tydnti vyuky v prvnich ro¢nicich -
predpokladame, Ze tito studenti nastoupili na jinou vysokou Skolu.

Pocty studenttl, ktefi odchazeji ze studia, se 1isi v ro¢nicich: podle dlouhodobého sledovani
jich v pritbéhu 1. a 2. ro¢niku primérn¢ odchézi 20%, ve 4. a 5. pouze 7%. Divody pro odchod jsou
evidovany jako 1. neprospéch — 87%, 2. na vlastni zaddost bez udani diivodu — 13%.

Na univerzité€ je aplikovan kreditni systém ECTS, ktery slouzi jako dopliujici kriterium pro
hodnoceni studia a studijni narocnosti. Pocty kreditt, stanovenych pro postup do vyssiho roc¢niku,
jsou stanoveny tak, aby si student mohl pievést do vyssiho ro¢niku nejvyse dva neuzaviené predmeéty.
Pokud student neuzavie vice predmétill, v zavislosti na jejich poctu miize opakovat ro¢nik, nebo je mu
ukonc¢eno studium.

4.16. Moznost studia hendikepovanych uchazeca

Ptiprava studijnich programii a studijniho prosttedi pro hendikepované studenty byla zah4jena
jiz v roce 2004, kdy byly vytvoteny zadkladni podminky pro studium hendikepovanych studentt
s leh¢imi typy fyzického postizeni. Tito studenti nyni mohou vstupovat do vybranych a doporucenych
akreditovanych studijnich obort a s asistencni pomoci studium uspésné zvladat.

V pribehu roku 2005 se ptiprava studia pro hendikepované studenty soustiedila na obcany
s tézkym fyzickym postizenim. V novych vyukovych a spolecenskych prostorach, vznikajicich v ramci
rekonstrukci starych objekti, byly upraveny bezbariérové piistupy. Nékteré starSi bezbariérové
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piistupy byly vylepSeny.
Byla navéazana spoluprace se Svazem invalidii. Po konzultacich byly ¢astecné¢ zménény
puvodni plany piipravy studia pro hendikepované obcany:

— Nebudou se piipravovat obory specialn¢ zaméiené pro vzdélavani studentii z riznymi typy
postizeni, ve kterych by byli hendikepovani posluchaci izolovani a odkazani na pomoc zvenci.
Svazy doporucuji vytvorit studijni program, ktery by byl atraktivni jak pro zdravé, tak
hendikepované posluchace a ktery by studovali spolecné.

— Na zéklad¢ analyz a konzultaci byla ptiprava vyuky pro sluchové postizené obCany posunuta
az na konec feSeni projektu (tj. na obdobi kolem roku 2009), protoze toto fyzické postiZeni je
Omoznostistudiajsouzajemciinformovanive studijnich planech, nainternetuaprostfednictvim
Svazu invalida, ktery zastfeSuje vétSinu organizaci hendikepovanych obcanii.

V souvislosti s ptipravou vyuky byly feSeny problémy:

— Analyza studijnich programii nabizenych hendikepovanym studentim na jinych VS v CR
a v zahrani¢i, analyza logistiky, analyza situace na SS, uplatnéni zku3enosti pro mistni
pomeéry.

— Komplexni analyza existujicich kapacit na CZU. Navrh obsahu a forem a) vzdélavéni
zakonceného certifikatem, b) bakalarského studijniho oboru.

— Zpracovani nabidky predméti z fakult, osnovy a sylaby, zajisténi pomucek, vytvaieni skupin
asistence ze studentd fadného studia, doktorandii a organizaci hendikepovanych obcantl.

— Navstévy fungujicich zafizeni, jednani o spolupraci ve vyuce a vyméné€ ucebnich pomicek,
technické podpory.

— Analyza trhu préce, jednani s budoucimi zamé&stnavateli. Pfiprava materialti pro potencialni
sponzory.

— Poskytovani a prezentace informaci. Informa¢ni kampaii na SS a v institucich, pfiprava
pfijimaciho fizeni.

— Rozsifeni sluzeb Centra komplexniho poradenstvi i pro hendikepované zajemce o studium
(poradenstvi pedagogické, psychologické, odborné a profesni — poskytuje se nyni pro tyto
cilové skupiny prezencné po cely rok a on-line na internetu).

— Navazani spoluprace se svazy a organizacemi sdruzujicimi hendikepované obc¢any.

— Pfiprava vybranych ucitelii pro vyuku: psychologickd piiprava, zachazeni se specidlnimi
pomuckami, zédkladni informace ze specialni pedagogiky, technologie pfipravy ucebnich
pomtcek.

— Zpusob zapocitavani piipravnych kurzl, pifipravy studijnich pomdtcek, vlastni vyuky do
uvazk.

— Ekonomické kalkulace: naklady, efektivnost, i€¢innost, zptisoby financovani.

— Modifikace ptepoctu kreditlht ECTS u pfedméti, které studuji zdravi i postiZeni studenti.

— Architektonické dispozice.

— Asistenéni sluzby v dobé mimo vyuku. Podle prizkumu maji o studium vétsi zajem studenti
z venkova a ti budou travit volny ¢as na kolejich a zde se bez trvalé asistence neobejdou.

— Moznosti uplatnéni absolventi.

Institut vzdélavani a poradenstvi zahdjil ptipravu metodického vzdélavani pedagogt, ktefi musi
byt pfednostné pfipraveni pro zajiSténi vyuky a ptipravu specidlnich uc¢ebnich pomtcek pro studenty
s postizenim zraku. Vzdélavani bude komplexni a zajisti absolventim certifikovanou kvalifikaci.
V obsahu kurzii je zahrnuta pedagogicka i technicka piiprava. Piiprava u€itelll pro vzdélavani zrakove
postiZzenych ob¢anii bude naro¢né a bude trvat nejméné 2 roky. Proto bylo tieba zacit s ptipravou jiz
v loniském roce i1 kdyz zrakové postizeni studenti budou piijati ke studiu nejdiive v roce 2007.
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Na Institutu vzdélavani a poradenstvi se uvedly do provozu specialni technické zatizeni, ktera
umoznuji studentim se zrakovym handicapem piekondvat informacni bariéry: pfenosna skladaci
kamerova zvétSovaci televizni lupa Prisma se samostatnym plochym monitorem (zafizeni umoziiuje
zvétSeni az 52x, lze vyuzivat i dalSich funkei, naptiklad inverzniho obrazu), pocita¢ vybaveny plochym
monitorem, reproduktory, skenerem a tiskarnou. Tato sestava byla doplnéna o SW pro zvétSeni obrazu
(Windows Eyes, Zoom Text), hlasovy vystup (Win Talker, Bizon) a OCR programem (Fine Reader)
pro pievod tisténého textu do elektronické podoby. Toto zafizeni bude slouZit a) pro proskolovani
ucitelll a technického persondlu, ktery bude zajiStovat vyuku, b) pro ptipravu specidlnich ucebnich
pomiicek pro zrakove postizené.

4.17.,,Joint Degrees® - spolecné programy realizované v ramci mezinarodniho kon-
sorcia vysokych skol

Podrobné informace jsou uvedeny v kapitole ¢. 10, odstavec 10.2.
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5. Informacni a komunikacni technologie

Rozvoj a vyuzivani informacnich a komunika¢nich technologii patii trvale mezi hlavni priority
rozvoje univerzity. Univerzita klade diiraz na roz§ifovani trvalého pfistupu zaméstnanct a studentt
k vypocetni technice a vyuzivani v§ech moZnosti, které neustaly a dynamicky rozvoj informac¢nich
a komunikacnich technologii nabizi. Centralni univerzitni po¢itacova sit’, ktera je vyznamnou soucasti
infrastruktury univerzity, je prostiednictvim optickych kabeld rozvedena do vSech hlavnich budov
CZU v arealu Suchdol. Cast detaovanych pracovist' v arealu je dosaZitelna a zapojitelna na univerzitni
sit’ prostfednictvim bezdratové sit¢ (standard 802.11 g), kterd umoznuje ptenosovou rychlost az
54 Mb/s. Provoz univerzitnich siti je zajistovan pomoci technologii Novell, pro elektronickou postu
a souvisejici sluzby je pouzivan Novell Group Wise, pro antiviru a antispamovou ochranu je pouzivan
systtm GWAVA. Pocet uzivateli univerzitni pocitacové sité neustile roste a neustale se zvySuje
ipocet provozovanych aplikaci. Nejvyznamnéj$imi provozovanymi aplikacemi jsou EIS (ekonomicky
informacni systém vcetné modult Mzdy a Lidské zdroje) a hlavné databazové aplikace STUDENT.
Provoz téchto systémui vyzaduje, aby patefni univerzitni sit’ pracovala s dostatecnou pfenosovou
rychlosti a vysokou spolehlivosti. Patefni univerzitni sit’ je hvézdicové struktury s gigabitovou
pfenosovou rychlosti. V roce 2005 byly do informaéniho systému CZU implementovany nékteré
vlastni databdzové aplikace, napt. CV (curriculum vitae), E-doktorand a BADIS. Dalsi vyznamnou
databazovou aplikaci, kterd byla v roce 2005 plnéna daty a implementovana do informacniho systému
CZU, je aplikace GTFacility. Tato aplikace je uréena pro dikladnou pasportizaci mistnosti a budov
v arealu CZU v Praze Suchdole a ke sledovani jejich vyuzivani a dalsich souvisejicich tidajiL.

Spravussiti, aplikaci a databazi zajiSt'uje univerzitni utvar Odbor informaénich a komunikaénich
technologii.

5.1. Nové vybudované prvky informaéni infrastruktury CZU v Praze (sité, informaéni
a sitové sluzby, superpocitace, informacni zdroje, multimedialni ucebny,
laboratofe s implementaci vypocetni techniky)

V roce 2005 byla zlepSena struktura patetni pocitacové sité. Byla vyménéna cast optickych
vldken propojujicich budovy areédlu, nékteré datové rozboCovace v centrdlni siti byly nahrazeny
administrovalelnymi pfepinaci a také byla posilena WiFi sit’ pokryvajici aredl CZU v Praze
Suchdole.

Piipojeni celouniverzitniho pracoviité v Kostelci nad Cernymi lesy bylo, ve spolupraci
s CESNET z.s.p.o., modernizovano a zvySena rychlost pfipojeni na 16 Mbit/s.

Institut vzdélavani a poradenstvi v Malé Chuchli byl pfipojen pomoci technologie SHDSL
s garantovanou rychlosti 1024/1024 kbit, zajiSt'ujici uzivateliim bezproblémovy ptistup k univerzitnim
zdrojim.

V priibéhu roku 2005 (stejné jako v minulych letech) byly modernizovany nékteré stavajici
pocitacové vybavené ucebny a laboratote. Na koleji JIH byla zcela inovovana pocitacova laboratof,
ktera je ur¢ena vyhradné pro samostatnou praci studentli. V této laboratofi je instalovano 36 ks PC
(HP Compaq dc5100), barevna laserova tiskdrna (HP Color LaserJet 3700dtn) a dva skenery.

CZU podporuje a rozsifuje i moznosti vyuzivani informaénich technologii pro studenty
ubytované na kolejich CZU, a to priib&znym budovanim poé¢itadovych siti na kolejich. V roce
2005 byla vybudovéana a uvedena do provozu pocitacova sit’ na koleji C, ¢imz vzniklo 384 novych
piipojnych mist. Vytvorena sit’ je hvé€zdicové topologie a umozituje provoz s rychlosti 100 Mb/s.
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Rozvoj informaéni infrastruktury pokradoval i na jednotlivych fakultach a Gtvarech CZU.
Pribézné se inovuje vybaveni poslucharen a uceben. Vybaveni posluchdren dataprojektory se na
CZU stava jiz standardem.

Na provozné ekonomicke fakulté byla do provozu uvedena tzv. mobilni uc¢ebna (13 notebookil),
kterd je vyuzivana dle potieb v riznych prostorach. Vzajemné propojeni notebooktl a jejich napojeni
na sit’ CZU je realizovano bezdratovou technologii.

Na fakulté agrobiologie, potravinovych a pfirodnich zdroji byla v roce 2005 uvedena do
provozu specializovand uc¢ebna na katedfe zahradnictvi a krajinafské architektury, kterd je vybavena
8 PC, plotterem, barevnou tiskarnou, skenerem, dataprojektorem a samoziejmé i1 potiebnym
softwarem.

Na technické fakulté byla nové vybudovana multimedialni u¢ebna vybavena 20 PC s LCD
panely, skenerem, sitovou kamerou DVD + VHS piehravacem, televizorem a laserovou tiskarnou.
Do provozu byla uvedena také dalsi pocitatova studovna pro seniory, kterd je vybavena 11 PC s LCD
panely, laserovou tiskarnou a sitovou kamerou. Pro uZivatele notebookil bylo ponechdno nékolik
pracovist bez PC s moznosti bezdratoveého ptipojeni k pocitacové siti.

Na fakulté lesnické a environmentalni byla v roce 2005 vybudovédna pocitacova ucebna
biometriky a modelovani, kterd je vybavena 20 PC a potfebnym softwarem. Dale na FLE byla
vybudovana mald laboratof pro obrazové analyzy a byla rozSifena ucebna pro studenty umisténa ve
vestibulu fakulty. V soucasné dob¢ zde maji studenti k dispozici 8 pocitaci.

Na ITS probéhla v roce 2005 rekonstrukce pocitacové cvicebny pro studenty s novou vybavou
17 ks PC HP Compaq dc5100 a ptipojnym mistem k projektoru 3M X55. Dale byla nové vybudovana
laboratof pro samostatnou praci studentt a doktorandl ITS s 8 ks PC HP Compaq dc5100.

Koncem roku 2005 bylo na CZU provozovano celkem 36 po¢itadovych laboratoii a uéeben,
z nichZ 6 je ur¢eno vyhradné pro samostatnou praci studentii. Ostatni u€ebny jsou pouZivany pro
vyuku a pro samostatnou praci studentil jsou ptistupné v omezené mire.
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5.2. Rychlost koncovych pripojeni pracovist CZU v Praze na CESNET2 - tzv. “posledni
mile”, véetné zapojeni do evropskych projekti vysokorychlostnich siti a GRIDa

Pateini po¢itadova sit na Ceské zemé&délské univerzité v Praze umoziiuje provoz s pfenosovou
rychlosti 1 Gb/s. Napojeni univerzitni pocitacové sité na sit CESNET2 je realizovano optickym
kabelem a pfenosova rychlost tohoto napojeni je 1Gb/s. Sitt CESNET2 je pfipojena do evropské
patefni vysokorychlostni sit¢ GEANT a toto napojeni umoziiuje pfenos 2,5 Gb/s.

Vsechny fakultni a kolejni sité, které jsou napojeny na patefni univerzitni sit’, maji pfenosovou
rychlost 100 Mb/s. Bezdratova sit’ (WiFi standardem 802.11 g), kterou je pokryt areal CZU, umoziiuje
napojeni na centralni sit’ s teoretickou rychlosti az 54 Mb/s.

5.3. E-learning, stav a plan rozvoje na CZU v Praze

V Dlouhodobém zdméru rozvoje univerzity se konstatuje, ze nejpozdéji do konce roku 2009 by mél
byt na kazdé fakulté akreditovan alespoii jeden studijni program v distan¢ni formé studia. Pro splnéni
tohoto cile byla zahdjena piiprava a) pfipravit prostfedi, b) studijnich pomicek, c) proSkolovani
ucitell a technického personalu. V roce 2005 se feSily ukoly ze vSech tii oblasti:

a) Virtualni prostiedi ,,eText* se rozsitilo v oblasti sledovani a diagnostiky védomosti 0 moznosti
zadavani testll s riznymi typy odpovédi, evidenci pribéznych vysledkl studia a upravily se
moznosti komunikace mezi studentem a ucitelem. Pro vytvareni textl v ,.,html* forméatu bylo
vytvoreno specialni SW prosttedi SMEP, do kterého mtze — po kratkém zaskoleni — vkladat
text kazdy, kdo ovlada praci s textovym editorem Word. Prostfedi SMEP mize vyuzivat laik
1 odbornik: laik pracuje v grafickém prostfedi se symboly, odbornik si miize kdykoliv pfepnout
rezim do programu a pracovat s ,,tagy*“. V SMEP je moZno rychle a snadno ménit texty, vkladat
obrazky a jiné grafické prvky, strukturovat text do rovni pomoci odkazii. Prostiedi je vyvijeno
vlastnimi silami a v zékladnich funkcich je nyni plné€ srovnatelné s komerénimi aplikacemi;
z hlediska univerzity je vyznamné, Ze nemusi hradit poplatky za , kiesla®, tj. distan¢ni studenty
zapojené do systému. Toto prostiedi bude vyuZzivano zcela pro studenty kombinovaného
(a perspektivné distan¢niho) studia a ¢aste¢né pro prezencni studium a dalsi vzdélavani.

b) Studijni pomiicky byly vytvafeny podle standardni metodiky DiV. Ucebni texty jsou
strukturované, student mize pomoci odkazl prechazet do dalSich irovni. Texty jsou doplnény
prib&znymi testy védomosti, ukdzkami vzorovych projektt, ptipadovymi studiemi.
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V roce 2005 byly ptipraveny nasledujici ucebni texty:

Botanika

Chmel

Specialni fytotechnika

Slechténi rostlin

Uvod do mlékafstvi

Ochrana polnich plodin choroby
Ochrana polnich plodin - sktdci
Ochrana zahradnich plodin - choroby
Ochrana zahradnich plodin - sktidci
Danové systémy EU

Uétovani ve zjednodu$eném rozsah

Evropska integrace a environmentalni
ekonomika

Ekonomika podniku

Mistni finance a hospodateni sidla
Investice a dlouhodobé¢ financovani
Podnikova ekonomika

Ochrana polnich plodin choroby
Ochrana polnich plodin Skiidci
Ochrana zahradnich plodin Sktdci
Ochrana zahradnich plodin
Okopaniny

Prakticka cviceni z Botaniky
Rybafstvi

Zaklady zoologie

Ekonomicko-matematické metody 11

Statistika a biometrika

Informacni zdroje pro studium na CZU v Praze
Tekutinové mechanismy

Fyzika - jednosemestralni kurz

Jakost, spolehlivost a obnova strojii

Zdroje a vyuZiti energie

Matematika

Matematika I1

Matematika I

Hygiena staveb staji

Lécivé, aromatické a kofeninové rostliny
Mezinarodni danové vztahy

Mezinarodni obchod

Oborova didaktika

Zdravotni rizika v tropech a subtropech

Zdroje a vyuziti energie

Zdroje a zpracovani socialnich a ekonomickych
dat

Zvite, prostiedi, oSetfovatelska péce, welfare
a ekonomika

Slechténi rostlin

Tvorba e-learningovych ucebnich pomtcek byla ¢astecné financovdna z Rozvojovych
programtt MSMT. Pii poskytovani finan¢nich prostiedki, které se rozdélovaly formou konkurzniho
fizeni, se pfihlizelo i k tomu, aby studijni podpora pro DiV vznikala na vSech fakultach a na vice
katedrach, aby se ziskané zkuSenosti mohly predavat dalS$im ucitelim.

Ucebni texty piedstavuji studijni materialy v naro¢nosti 3 — 6 krediti ECTS, tj. odpovidaji
studijni latce vyucované v prubéhu poloviny, nebo celého semestru. Rozsah a kvalita zpracovani byly
respektovany v odméné za vypracované dilo.

c) Na ptipravé ucebnich texti a jejich distribuce do ,,html* formatu v prostiedi SMEP pracovali
ucitelé, technici a studenti doktorského studia. V prib&hu roku pro né byla pfipravena 4
Skoleni; po dobu celého roku byl k disposici technik, ktery pomahal fesit problémy a zajistoval
konzultaéni ¢innost.
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6. Vysokoskolské knihovny, knihovnicko-informacni sluzby

Na Ceské zemédglské univerzitd v Praze je spravou knihovniho fondu a viech souvisejicich
aktivit povéfen univerzitni Gtvar Studijni a informa¢ni centrum v CZU (SIC). Kromé centralni
knihovny, ktera je fyzicky umisténa v budové SIC, jsou na CZU také mensi knihovni jednotky. Jedna
se o dil¢i knihovnu FLE, ktera je umisténa v Kostelci nad Cernymi lesy a kterou spravuje dékanat
FLE. Dale existuji i dil¢i katedrové knihovny, které jsou ve sprave jednotlivych kateder. Knihovni
fondy v téchto dil¢ich knihovnach tvoii vétSinou specializované odborné tituly. Dil¢i knihovny
podléhaji centralni knihovné.

6.1. Doplnovani knihovniho fondu

V pribéhu roku 2005 byl knihovni fond doplnén o 7257 jednotek. V tabulce ¢.4 je uveden
vy&et hlavnich kvantifikovatelnych ukazatelt, které charakterizuji centralni knihovnu na CZU.
Z uvedenych pfiirastkit knihovny bylo v roce 2005 ziskdno do fondu 481 publikaci v ramci
meziknihovni vymény a 63 publikaci bylo ziskano darem.

Tab. 4 - Vysokoskolské knihovny, knihovnicko-informacni sluzby

Prirtistek knihovniho fondu za rok 7257
Knihovni fond celkem 141 926
Pocet odebiranych titult periodik:

- fyzicky 324
- elektronicky (odhad) 861
Oteviraci doba za tyden 60 hod.
Pocet absencnich vypujcek 30926
Pocet uzivatel 9628
Pocet studijnich mist 156
Pocet svazkd umisténych ve volném vybéru 2620

6.2. Dostupnost elektronickych informacnich zdroji (internet - intranet)

Studijni a informacni centrum svym uzivatellim, jimiZ jsou z prevazné vétSiny studenti,
pedagogové a zaméstnanci CZU v Praze, zajistuje piistup do co nejvétsiho poétu odbornych databazi.
Jedna se pfedevSim o databaze z oblasti biologie, zemédé€lstvi, lesnictvi, veterinarniho lékatstvi,
ekonomie, managementu apod. CZU v Praze ma piistup i do nékolika citaénich bazi ,,Web of
Knowledge*. Pristup k témto informac¢nim zdrojim je zajiStén bud’ ucasti v konsorciu vétsiho poctu
instituci, nebo na zakladé p¥imé smlouvy mezi CZU v Praze a producentem, resp. distributorem dané
databaze. Vétsina téchto databazi je dostupna ze viech poéitadi, které vlastni CZU v Praze (piistup
na principu [P adres). V roce 2005 se SIC také zapojil do konsorcia na zkuSebni ptistup k databazi
SCOPUS z vydavatelstvi Elsevier, kterd slouzi pro hodnoceni védecké Cinnosti.

V roce 2005 byly v ramci CZU dostupné nasledujici databaze: CAB Abstracts, Biological
Abstracts, EBSCOhost, EIU ViewsWire, DSI Full Campus Solution, Environmental Sciences and
Pollution Management (ESPM), Environetbase, FSTA, GEOBASE, GEOREF, KNOVEL, Lexdata
(dostupné pouze v SIC), Zoological Record, Web of Knowledge (Web of Science + JCR + 3Current
Contents) a SCOPUS.
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Cilem je, aby uzivatelé byli schopni pracovat s databazemi sami. Z toho divodu jsou poradany
piednésky a kurzy (kapitola Vzdé€lavani a vychova uzivatelit). SIC zajist'uje i reSerSni sluzby pro
pedagogy, védecké pracovniky a doktorandy. V mensi miie poskytuje SIC tuto sluzbu i studentiim,
ktefi reSerSe potiebuji pro zpracovani svych semindrnich ¢i diplomovych praci. V roce 2005 bylo
takto na vyzadani vypracovano celkem 1 146 reSersi z pristupnych databazi. V nasledujicim piehledu
jsou uvedeny databaze a pocet resSersi, které z nich byly vytvoreny: CAB (547), BIOL. ABSTR (59),
ZOOL. RECORDS (34), WoS (92), J. CITATION. REPORT (21), MEDLINE (36), COMPENDEX
(39), ICONDA (4), GEOBASE (2), FSTA (25), EBSCO (63), ENVIROBASE (18), SCIBASE
(Pascal+Francis) (16), EUROPA (98), CA-SEARCH (18), FULL TEXT.DB (63), SOCIOLOGICAL
ABSTRACTS (11).

6.3. Zabezpeceni knihovnicko-informacnich sluzeb

V nésledujici tabulce jsou uvedeny zakladni udaje charakterizujici ¢innost centralni knihovny.

Pocet navstévnikd studoven 86 119
Meziknihovni vypajéni sluzba celkem 168
Z toho jiné knihovné 49
Z jiné knihovny 119
Mezinarodni meziknihovni vyptij¢ni sluzba 102
Z toho jiné knihovné 0
Z jiné knihovny 102
Pocet databazi v knihovné vytvarenych 6
Pocet zpracovanych redersi z databazi 1146

6.4. Elektronické sluzby pro CZU

V oblasti elektronickych sluzeb garantuje SIC agendy spojené s vydavanim studentskych,
ucitelskych a zaméstnaneckych identifika¢nich ¢ipovych karet. Kartové centrum, které je soucasti SIC,
pak zajistuje vSechny Cinnosti spojené s vydavanim, evidenci a validaci téchto karet. Na pocitacich
v SIC (hlavni studovna, mala studovna celkem 68 PC) je studentiim a zaméstnancim umoznén
pristup na internet. Pocitace jsou uréeny pro ptipravu seminarnich, bakalaiskych a diplomovych praci
véetné moznosti tisku. Pfistup do souborného katalogu univerzity je mozny z webového rozhrani
i mimo univerzitu. Z webového rozhrani (http://www.sic.czu.cz/opac) maji ¢tenaii knihovny moznost
kontrolovat své vypujcky.

6.5. Vzdélavani a vychova uzivatela

SIC se podili i na vyuce studenti. Do vyuky studentti byly v letnim semestru akademického
roku 2004/2005 zatazovany prednasky, seminare i pfednaskové cykly vénované zakladnim principtim
prace s informacemi, praci s dostupnymi elektronickymi informaénimi zdroji, sluzbam informacnich
instituci, problematice citovani apod. Hlavnim cilem téchto pfednasek bylo sezndmit studenty
se vSemi dostupnymi moznostmi vyuzivani informacnich zdroju ke studiu i dal$i odborné praci. Pro
ucely jednotlivych prednasek byly vytvareny vyukové prezentace.

V zimnim semestru akademického roku 2005/2006 potadalo SIC uvodni prednasky pro
studenty prvnich ro¢niki ze tii fakult (FAPPZ, FLE, PEF). Celkem probé¢hlo 17 ptiblizné hodinovych
setkani pracovniki SIC se studenty. Pfednasky probihaly v ramci povinného piedmétu Uvod
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do studia, s Ucasti pievazné ¢asti nove piijatych studentii zminénych fakult. Cilem bylo seznamit
studenty se SIC a jeho sluzbami. Studenti se prostfednictvim pocitaCové prezentace seznamili
s prostory SIC, dozvédéli se jakym zplisobem se mohou stat uzivateli a predevsim jaké sluzby jim
SIC nabizi a za jakych podminek mohou tyto sluzby vyuzivat. Zaroven byla zminéna i moznost
piistupu do elektronickych informacnich zdroji vhodnych pro jednotlivé obory. Jako doplnék k témto
pirednaskam byly na webové stranky SIC umistény zakladni informace o sluzbach SIC pro studenty
prvnich ro¢nika. Uspotfadén byl i Gvodni kurz pro nové studenty doktorandského studia FAPPZ
a FLE. Rady jsou ¢asto poskytovany studentlim, ktefi zacinaji pracovat na své bakalaiské ¢i diplomové
praci. V roce 2005 zajistil SIC celkem 17 pfednasek na téma ,Informaéni zdroje na CZU* a dalsich
8 prednasek na vyzadana témata (napf. formalni pozadavky na bakalarské prace, dostupné informacni
zdroje).

Jako rozsiteni spektra moznosti pro informacni vzdélavani ptipravili pracovnici SIC také
e-learningovy kurz o problematice vyhledavani a zpracovani odbornych a védeckych informaci
s nazvem ,,Informaéni zdroje pro studium na CZU v Praze* v systému DIV (http://div.czu.cz/), ktery
je na CZU pro e-learning vyuzivan.

6.6. Pracovnici - kvalifikaéni struktura, celozivotni vzdélavani

Zékladni piehled o pracovnicich SIC a jejich kvalifikaci je uveden v nasledujici tabulce.

Fyzické osoby Pfepocteny pocet
Celkovy pocet 33 26,92
Se vzdélanim vysokoskolskym 9 8,28
Se vzdélanim stredoskolskym 16 12,78
Se vzdélanim zakladnim 8 5,86

V tomto piehledu jsou uvedeni vSichni pracovnici Utvaru SIC, vcetné pracovnikill, ktefi mimo
¢innosti spojené se zakladnim provozem knihovny zabezpecuji dalsi ¢innosti. V souladu se zamérem
univerzity v oblasti celozivotniho vzdélavani nepedagogickych pracovnikli absolvovali pracovnici
SIC v roce 2005 jako frekventanti celkem 35 seminéit a Skoleni, zcastnili se 1 mnoha odbornych
seminaft a konferenci.

SIC udrzuje kontakt s oborovymi profesnimi organizacemi. Pracovnici SIC jsou cleny
(a podileji se na Ginnosti) organizaci Asociace knihoven vysokych kol CR, Svaz knihovniki
a informaénich pracovnikti CR a PhDr. Hana Landov4 je ¢lenem American Library Association.

6.7. Dalsi aktivity

V roce 2005 se SIC spolu s katedrou botaniky FAPPZ podilel na grantovém projektu
,Digitalizace, archivace a zptistupnéni vzacné botanické knihovny*. Vystupem z grantu je pfedevsim
digitalizace nejvzacnéjSich tiskii botanické knihovny (napf. Linné (1753): Species Plantarum)
v systému Manuscriptorium, a katalogizace fondu botanické knihovny vcetné jejich zpfistupnéni
v specializované ¢asti knihovniho katalogu SIC.

SIC je ¢lenem v nékolika konsorciich a spolupracuje tak s oborové piibuznymi institucemi
(napt. UZPI, MZLU, JU, UPOL).

V listopadu 2005 se konala na CZU celostatni konference knihoven vysokych $kol ,,CPVSK
2005 pod zastitou rektora CZU.
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7. Vyzkum a vyvoj
7.1. Oblasti vyzkumu a vyvoje, na které se CZU V Praze zamétuje

Ceska zemé&dglska univerzita v Praze rozviji v oblasti védeckovyzkumné ¢innosti dlouhodobé
a cilevédomé veédni obory, které pokryvaji jednotliva stadia potravinového fetézce od piirodnich
vstupt kombinovanych s lidskou praci, pies technicko-technologické aspekty produkce a zpracovani,
az po hodnoceni dopadl produkce na Zivotni prostredi, socidlné—ekonomické souvislosti a kvalitu
Zivota.

Diverzifikace vyzkumu se projevuje ve vécném zaméieni vyzkumnych projekta, které
pokryvaji rozsahlou oblast od faktorti zemédélské a lesni produkce (ptida, voda a dalsi Zivé a nezivé
vstupy), vztahli produkcénich a mimoprodukénich funkci zeméd€lstvi a lesnictvi k zivotnimu prostiedi
a vice versa, zpracovani a zhodnocovani primarni produkce a obchod s ni, organizace a fizeni procest
souvisejicich se zajisténim relevantnich ¢innosti v priabe&hu celého potravinového fetézce, hodnoceni
jejich ekonomické efektivnosti az po dopady téchto ¢innosti v SirSich ekonomickych a socidlnich
souvislostech s akcentem na oblast venkova.

Diverzifikace vSak zasahuje 1 do oblasti zdroji financovani vyzkumu, které zahrnuji zdroje
vefejné i privatni, domaci i zahraniéni. Usp&snost v ziskavani zdroji na podporu vyzkumu na CZU
v Praze setrvale roste, v poslednich letech vyrazné prekrocila ¢astku 100 mil. K¢ rocné (v roce 2005
byl vyzkum a vyvoj podpoten finan¢né ¢astkou cca 190 mil. K¢ z externich zdroji) a podili se tak na
vice nez pétin€ rozpoctu univerzity.

Diverzifikace specifickd pro vyzkumnou ¢innost na CZU v Praze je diverzifikace teritorialni,
a to nejen na stran¢ teritoridln¢ diverzifikovanych vyzkumnych tyma participujicich na feSeni
vyzkumnych projektt, ale také — a to zejména — na strand realiza¢ni, nebot’ CZU v Praze je jedinou
instituci v ramci CR, ktera formou vyzkumnych projekti piispiva k rozvojové pomoci vybranych
zemi tropu a subtropli. V soucasnosti feSené projekty ilustruji alespon Castecné spektrum aktivit,
které jsou ve spolupraci predevsim s FAO, UNIDO a EC rozvijeny:

Kftizeni dovezenych masnych a plodnych plemen ovci s mistni ovci Awassi a vystavba poradenského
centra (Jordansko, s gesci MZE CR).

Ziizeni rozvojového a extenzifikatniho centra v amazonské panvi Peru za ucelem vytvareni trvale
udrzitelnych technologii v zeméd¢lstvi.

Zlepseni kvality pitné a zavlahové vody v oblasti Aralského mote pouzitim zafizeni sorbentl ceské
vyroby.

Ustaveni centra pro zemédélské vzdélavani v provincii Bie (Angola).

V téméf stoleté tradici CZU v Praze se postupné etablovaly nasledujici klastry vyzkumnych
obor(, v nichz jsou jednotliva pracovisté univerzity respektovanym a vyhledavanym partnerem:
Péce o plidu: kolobéh Zivin a jejich bilance; ptidni Grodnost a funkce mikroorganismui; ochrana pudy;
antropogenni ovlivitiovani piid; budovani databaze ptiidnich vlastnosti a jeji digitalizace pro prevedeni
do mapové formy v evropském formatu.
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Kvalita Zivotniho prostfedi, aplikovana ekologie a ochrana pfirody: vliv lidskych aktivit na
7P, management a ochrana ohroZenych druhfi, management vyznamnych ekosystémi a lokalit,
bioindikace, biodiagnostika a ekologicky monitoring, odpady, staré ekologické zatéze; ekonomika
zivotniho prostredi.

Kvalita produkce: rizikové prvky v prostfedi, rostlinaich a zivocisich; distribuce a detoxikace
organickych kontaminantii; fytoremediace; prevence a minimalizace UCinku rizikovych latek
v zivotnim prostiedi; opatieni ke zvySeni kvality produkce; bezpecné pouziti zeméd¢€lskych a dalSich
odpadu.

Posileni zakladniho vyzkumu: diagnostika odrid a fytopatogenti na molekularni Grovni; biologie
gamet hospodaiskych zvitat; stresové proteiny; teoretické principy uplatnéni biologicky aktivnich
latek a mikroorganismdi.

Efektivita a restrukturalizace zemédélskych podnik(: minimalizace energetickych a dalsich
vstupli; vyvoj metodik pro rtizné stupné intenzity hospodafeni v krajin€; pidoochranné systémy;
hospodareni v marginalnich oblastech; vyuziti alternativnich rostlin.

Lesnictvi: péstovani lesa, pfirozena a ume¢ld obnova porostil, vnaseni listnatych dfevin do porostni
skladby, péstovani introdukovanych drevin. lesnicka pedologie; diagnostika a vyzkum houbovych
patogenti a arborikolniho hmyzu; metody optimalniho fizeni vyvoje a produkce lesti v ménicich se
rustovych podminkach; t€zba a doprava dieva; myslivost a ochrana zvéte; ekonomika a fizeni lesniho
hospodarstvi.

Zpracovani a vyuziti dreva: studium zpracovatelskych kapacit a strategii fizeni; moznost vyuziti
cennych drevin vtrousenych do porostii a moznosti jejich uplatnéni ve zpracovatelskych odvétvich;
drevéné materialy, hodnoceni vyrobkii na bazi dieva, konstrukcni vyuziti, stavebni mechanika a teorie
konstrukeci.

Management krajiny: zmény ve struktufe krajiny a vyuziti pady, zvySovani ekologické stability;
uzemni pldnovani a urbanismus venkova; extrémni hydrologické jevy v povodi, analyza srazko-
odtokovych procest a jejich matematické modelovani, navrh protipovodiovych opatfeni a metody
posuzovani jejich G¢innosti, moznosti zvySovani akumulace a retence vody v krajin€.

Ekonomické aspekty rozvoje ceského zemédélstvi: trvale udrzitelny rozvoj s ohledem na
prohlubujici se integracni proces a s ohledem na roli zemédé€lstvi v globaliza¢nich souvislostech;
analyzy a srovnani povstupovych dopadl ve vybranych zemich EU v oblasti zemédé€lstvi; analyzy
dopadu zaclenéni ¢eského agrarniho sektoru do Spole¢né zeméde€lské politiky EU s cilem posilit jeho
konkuren¢ni schopnosti.

Organizace a fizeni: zdroje a procesy na podnikové a nadpodnikové trovni; vytvaieni konkurencni
vyhody na zakladé zdrojového pfistupu; moderni nastroje fizeni podporujici ziskévani, udrzeni

a posileni konkuren¢ni vyhody; fizeni lidskych zdrojti, informa¢ni management.

Zemédélské vzdélavani: role univerzity ve strukture zemédelského vzdélavani a v Sifeni informaci pro
zemédélskou praxi; edukacéni realita sekundarniho a terciarniho Skolstvi a problematika poradenstvi.
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V poslednim z vyse uvedenych klastrii se odrazi spoleCenska role univerzity, ktera vyzaduje
kromé realizace vlastni védecko-vyzkumné ¢innosti také podil na vychovée a vzdélavani Spickovych
odbornikii. Vzhledem k vysoké reputaci védy a vyzkumu na CZU v Praze, rozsahlé publikaéni
¢innosti na mezinarodni urovni a erudici akademickych pracovnikli univerzity je na jednotlivych
pracovistich akreditovano 30 obort doktorského studia v 19 studijnich programech. CZU v Praze ma
navic pravo konat habilita¢ni fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem a toto institucionalni zazemi
ji umoznuje nabidnout a zajistit kvalifikacni rast vlastnim pracovnikiim, pracovnikiim vyzkumnych
instituci v ramci CR, ale také stale rostoucimu poétu zajemct s celého svéta.

7.2. Zaméreni vyzkumnych zaméri

V roce 2005 bylo CZU v Praze zahajeno feSeni tii vyzkumnych zaméra, jejichz piehled véetné
finan¢ni podpory je uveden v tabulce 5 a.

Tab. 5 a - Zapojeni vysoké skoly do reseni vyzkumnych zaméra

Pridélené
Nézev vyzkumného zdméru prostfedky 2005
(v tis. K&)
Informacni a znalostni podpora strategického fizeni 12 041
Studium zemédélského technologického systému s ohledem na jeho racionalizaci a Setrnou
. . . C 7 809
interakci s ekosystémy kulturni krajiny
Setrvalé zemédelstvi, kvalita zemédélské produkce, krajinné a ptirodni zdroje 42911
Celkem dotace z verejnych prostredki 62 761

Vécne jsou vyse uvedené vyzkumné zaméry zaméteny na:

Informacni a znalostni podpora strategického fizeni

Predmétem vyzkumného zaméru jsou principy, metody, nastroje a procesy strategického fizeni

s durazem na informace a znalosti, a to:

1. z hlediska moznosti ziskani a vyuziti informaci a znalosti v procesu formulace a implementace
strategie;

2. zhlediska vyuziti informaci a znalosti pro tvorbu konkurenéni vyhody.

Aplika¢ni doménu pro strategické fizeni 1ze vymezit nasledujicimi tfemi oblastmi vlastnosti:

» rychle se ménicimi pozadavky ze strany uzivatele informaci

» ddrazem na kvalitu a efektivnost informacnich sluzeb a dodrzovani standardt

» ndroky na moderni technologie (metodiky, objekty, GIS, umélou inteligenci, synergii

nastroji, apod.). Kazda jednotliva oblast vlastnosti potiebuje fadu svych vlastnich nastroju,
metod a pristupti.

Obecnym cilem vyzkumného zaméru je vytvoreni uceleného souboru metod a nastroju, které
umozni vyuziti znalostni a informacni podpory pro procesy strategického fizeni riznych subjekt na
zaklad¢ neuplnych a neostrych podkladu.

Tento cil bude napliiovan postupné v tématickych oblastech charakterizovanych nize:
» Zpracovani princip, metodik, postupti a nastroji pro efektivni vyuzivani existujicich
znalosti.
» Zpracovani principi, metodik, postupti a nastrojii pro udrzovani, obnovovani a rozvijeni
znalosti na Grovni jednotlivce i organizace.
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» Transformace individuélnich znalosti do strukturalniho kapitalu.

» Transformace podnikové strategie na zaklad¢ soucasnych i objevujicich se kompetenci
= Systémové aspekty tvorby strategie ve znalostnim prostiredi.

* Monitorovani a evaluace.

Studium zemédélského technologického systému s ohledem na jeho racionalizaci a Setrnou interakci
s ekosystémy kulturni krajiny

Predmétem vyzkumné cCinnosti je uceleny segment studia a tvorby novych technickych
a technologickych prvka zemédélského technologického systému s ohledem na jeho racionalizaci
a Setrnou interakci s produkeni ¢asti ekosystému kulturni krajiny. Vychodiskem vyzkumné ¢innosti
bude vyvoj a odzkouseni novych metod testovani mechanickych a elektrickych vlastnosti materialti
a pudy podporujicich Setrnou interakci s ekosystémy kulturni krajiny a kvalitu produkce. Pro tuto
oblast bude rozvijena laboratoi PMA (Physical Methods in Agriculture) v koordinaci s mezinarodni
asociaci PMA laboratofi. Na studium fyzikalnich vlastnosti materiali v laboratornich podminkach
bude navazovat studium lokéln¢ proménlivych vlastnosti téchto materiali a pudy s ohledem na tvorbu
novych technickych a technologickych prvka respektujicich zasady Setrné interakce s ekosystémy
kulturni krajiny a podporujici potravinovou bezpecnost. Z hlediska technickych prvka bude mit
vyznamné misto senzorika, zamétena predevSim na senzoriku umoziujici kontinudlni zjisStovani
vlastnosti materiali a pidy méficimi metodami nebo s vyuzitim analyzy obrazu a digitalnich
rentgenogram, véetn¢ nasledné tvorby databazi a zpracovani ziskanych dat. Pro tuto oblast budou
budovany laboratote. Z hlediska technologickych prvkii bude pozornost zaméfena na pidoochranné,
environmentalni, energetické a ekonomické aspekty. Bude se jednat o systémy redukovaného,
lokaln¢ cileného hospodateni na ptidé vyuzivajiciho preciznich technickych systémi. Nadstavbou
bude aplikace vhodnych informac¢nich technologii jak v oblasti pfenosu a zpracovani dat, tak v oblasti
jejich interpretace. Pfedmét vyzkumné Cinnosti realizované ve vyzkumném zaméru bude navazovat
na vysledky feSeni vyzkumného zaméru piedchoziho v oblasti preciznich technickych systému
a bude kladen vétsi diraz na Setrnost ve vztahu k zivotnimu prostfedi a potravinové bezpecnosti
a energetickym a ekonomickym aspektiim pouzité technologie.

Setrvalé zemédé€lstvi, kvalita zeméd€lské produkce, piirodni a krajinné zdroje

V zdméru je tématicky pokryta oblast od agrobiologickych zakladii zemédélstvi pies
objektivizaci postupt ve vyzive a ochrané rostlin, v péstitelskych a v chovatelskych systémech az po
produkéni a mimoprodukéni funkce, funkce ptirodnich a krajinnych zdrojd, véetné jejich ochrany.
Zameér tak ve svém celku predstavuje uceleny soubor na sebe navazujicich tématickych oblasti, které
maji své konkrétni vystupy.

Z organizacnich i vécnych diivodi je zdmér ¢lenén do péti ¢asti:

(1) Agrobiologické zaklady setrvale udrzitelného zeméedélstvi.

(2) Objektivizace postupti ve vyzivé a ochrané rostlin s ohledem na bezpecnost potravin
a omezovani negativnich vlivl na prostiedi.

3) Variabilni péstitelské systémy pro trzni a specidlni rostliny ve vztahu k agrosystému,
produkei a kvalité.

(4) Biologickotechnologické faktory ovliviiujici chov hospodaiskych zvifat a kvalitu
produktii.

(5) Udrzitelné vyuziti ptirodnich a krajinnych zdroji.
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V roce 2005 byly do nové soutéze o financovani vyzkumnych zaméra ptripraveny nasledujici

navrhy:

MSM 6046070906

Nazev Ekonomika zdrojli ¢eského zemédélstvi a jejich efektivni vyuzivani v rdmci multifunkénich

zemédélskopotravinarskych systému

Vykonavatel Provozné ekonomicka fakulta

Resitel Prof. Ing. Jii{ Tvrdof, CSc.

Resitelsky tym (D1)

Bartuskova, Mgr. Mach, Ing., Ph.D.

Bily, doc. JUDr. PhDr., CSc. Maier, Ing.

Bohackova, doc. Ing., CSc. Majerova, prof. PhDr. Ing., CSc.
Bouckova, Ing., CSc. Maly, Ing.

Bréak, doc. Ing., CSc. Peterova, Ing., CSc.

Brozova, Ing. Prasilova, Ing., CSc.

Burianova, Ing. Rosochatecka, doc. Ing., CSc.
Candik, Ing. Rezbova, Ing., Ph.D.

Cechura, Ing., Ph.D. Soukup, Ing., CSc.

Gallova, Ing. Svatos, prof. Ing., CSc.

Halova, Ing., Ph.D. Svatosova, doc. Ing., CSc.
Havli¢ek, doc. Ing., CSc. Séalkova roz. Hruba Daniela, Ing.
Hes, Ing., CSc. Silerova, Ing., Ph.D.

Homolka, prof. Ing., CSc. Simek, Ing.

Hudeckova, doc. Mgr., CSc. Tomsik, Ing., Ph.D.

Jansa, JUDr., CSc. Tvrdon, prof. Ing., CSc.
Jarolimek, Ing. Valder, doc. Ing., CSc.

Kaba, doc. RNDr., CSc. Vancurova, Ing.

Kovarova, Ing., Ph.D. Vangk, Ing., Ph.D.

Kucerova, Ing. Varvazovska, Ing.

Kuna, Ing. Zidkova, Ing., CSc.

Lang, JUDr. Ing., CSc. (Ktistkova, Ing.)

Lostak, PhDr., Ph.D. (Sobrova, Ing.)

Cil / Obsahova struktura

Hlavnim cilem vyzkumného zaméru je komplexni analyza a vyhodnoceni moznosti optimalniho vyuzivani zdroja
v podminkach realizace evropského modelu zemédélstvi a hodnotovych potravinovych fetézet k podpote kvality zivota
ve venkovskych oblastech a spotfebitelského blahobytu. Diléi cile jsou:

1) vymezeni vnéjsich a vnitinich determinant postaveni agrarniho sektoru CR v podminkich EU

(i1) analyza adaptace zemédélstvi CR do podminek SZP a jeho participace na vyuzivani strukturalnich fondi
v ramci realizace evropského modelu zemédélstvi

(1ii) analyza realizacni efektivnosti obchodovani zemédélsko-potravinarskymi vyrobky na vnitinim
a zahrani¢nim trhu a posouzeni vlivu globalnich hodnotovych potravinovych fetézcli na ekonomickou
vykonnost

(iv) ocenovani zdrojii venkovského prostoru a jejich vyuzivani pro socialné-ekonomickou stabilizaci
venkova

) pravni regulace efektivniho vyuzivani zdroji venkovského prostoru

(vi) koncipovani kvantifikacnich modelti ekonomicko-socialniho rozvoje pro objektivizaci mezioblastni
diferenciace.

Doba feseni 2007 — 2012

Vyse rozpoctu (v tis. K¢) Uznané naklady Institucionalni podpora
1. rok 16 107 16 107
celkem 103 318 103 318
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MSM 6046070907

Nazev Transformace energie v procesech vyroby a zpracovani zemédélské produkce
Vykonavatel Technicka fakulta

Resitel prof. Ing. Radomir Adamovsky, DrSc.

Resitelsky tym (D1)

Adamovsky, prof. Ing., Dr.Sc. Klima, prof. Ing., CSc.
Bezouska, Ing., Ph.D. Libra, doc.Ing., CSc.
Bohuslavek, prof.Ing., CSc. Malat’ak, Ing. Dr.

Cyrus, prof. Ing., CSc. Neubergerl, Ing. Dr.
Doleza, Ing., Ph.D. Pokorny, prof.Ing., CSc.
Herak, Ing., Ph.D. Polak, Ing., Ph.D.
Chladek, Ing., CSc. Prikryl, doc.Ing., CSc.
Jehlicka, Ing. Dr. Slavik, prof. RNDr., Dr.Sc.
Kaéra, Ing., CSc. Skarkova, Ing., CSc.
Karansky, Ing., Ph.D. Sleger, Ing.,CSc.

Kic, prof. Ing., DrSc. Wohlmutova, Ing. Dr.

1 Cil/ Obsahova struktura

Pfedmétem vyzkumného zadméru je feSeni problematiky transformace a efektivniho, ekologicky pfiznivého
vyuzivani paliv a energii v procesech vyroby a zpracovani zeméd¢lské produkce. Pfedmét feSeni problematiky
je ¢lenén do 3 vécnych etap:

Vécna etapa 1: Nové formy transformace elektrické energie

Cilem feSeni vécné etapy je analyza a zhodnoceni pouziti polovodi¢ovych ménici pro fizeni elektrickych parametrti
pohonti ventilaCnich zafizeni pracujicich v agropotravinafském provozu, vySetfeni moznosti ptemény elektrické
energie fotovoltaickych ¢lankt na stabilni stfidavou energii pozadovanych parametri, ziskat poznatky o energetické
ucinnosti pevnych a pohyblivych fotovoltaickych panell a aplikacich ziskané energie v zemédélskych provozech. Dale
pak stanoveni teoretickych a konstrukénich pozadavkt pro elektrickou stimulaci jateCnych tél skotu a bezkontaktni
méfeni komplexni konduktivity svalové tkané za Ucelem zvySeni kvality masa, zrychleni zrani masa, Gspory energie
a ¢asu, presného hodnoceni kvality jatecného skotu a jeho masa.

Vécna etapa 2: Energeticky usporné systémy technologickych zafizeni staveb

Cilem feSeni vécné etapy je ziskat poznatky o transformaci energetickych tokd v technologickych cyklech
vyroby a staveb zemédélské produkce, poznatky o moznostech snizovani mérné energetické narocnosti a vyuziti
alternativnich zdroji energie integrovanych do celku, poznatky k objektivnimu hodnoceni kvality prostiedi
a vlivech vyuziti alternativnich zdrojt energie na kvalitu prostiedi ve stavbach pro vyrobu zemédélské produkce
a kvalitu okolniho prosttedi.

Vécné etapa 3: Vyuziti odpadl v procesech vyroby a zpracovani zemédélskych produktl pro vyrobu
energie

Cilem feSeni vécné etapy je ziskat poznatky o fyzikalné — chemickych, palivarskych a mechanickych vlastnostech
surovin, odpadi a alternativnich paliv, poznatky o moznostech optimalizace procest energetického vyuziti a omezeni
negativnich ekologickych G¢inki, poznatky pro zpracovani podkladi ke standardizaci vhodnych surovin a zemédélskych
odpadi jako zdroji energie a produktd pro technické zpracovani.

Doba feseni 2007 - 2011

Vyse rozpoctu (v tis. K<) Uznané naklady Institucionalni podpora
1. rok 14 783 14 783
celkem 70 721 70 721
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MSM 6046070908
Nézev Jakost a provozni spolehlivost vyrobniho zafizeni se zietelem na bezpecénost a zivotni
prostiedi
Vykonavatel Technicka fakulta
Resitel prof. Ing. Vaclav Legat, DrSc.
Resitelsky tym (D1)

Brozek, doc. Ing., CSc. Matéjka Jaroslav, doc. Ing., CSc.
Bfecka Patrik, Ing., Ph.D.

Dvorak Frantisek, Ing., CSc. Motina FrantiSek, Dr. RNDr.

Miiller Miroslav, Ing.
Pexa Martin, Ing., Ph.D.
Pokorna Olga, RNDr., CSc.

Hladik Tomas, Ing., MSc., Ph.D.
Hrabé¢ Petr, Ing.
Chotéborsky Rostislav, Ing., Ph.D.

Jur¢a Vladimir, doc. Ing., CSc. Posta Josef, prof. Ing., CSc,

Razicka Miroslav, Ing., CSc.

Kadlecek Boleslav, doc. Ing., CSc. Votruba Zdenzk, Ing.

Legat Véaclav, prof. Ing., DrSc.

2 Cil/ Obsahova struktura

VZ je orientovan na feSeni vybranych problému jakosti a provozni spolehlivosti zemé&délské techniky (vyrobnich
zafizeni) ptedevsim v etapé provozu a udrzby jejich zivotniho cyklu, etapy v niz se realizuje jejich uzitnad hodnota
a oéekavany zisk pii respektovani pozadavkl na bezpec¢nost a ochranu zivotniho prostiedi. Pfedmétem feSeni je vyzkum
faktort, procestl a metod, které ovliviiuji efektivitu, bezpecnost a environmentalni profil provozu zemédélské techniky
amotorovych vozidel. K hlavnim feSenym problémtm patii: (a) hodnoceni jakosti, zabezpe€ovani provozni spolehlivosti
a tvorba modeld preventivni udrzby a obnovy vyrobnich zafizeni, (b) integrovany management udrzby zahrnujiciho
management jakosti, bezpeénosti a ochrany Zivotniho prostiedi véetné G¢inného fizeni havarijnich rizik, (¢) specialni
pocitacova podpora logistického fizeni provozu a tdrzby vyrobniho zafizeni s vyuzitim matematického modelovani
a simulaci se zamé&fenim na analyzu nakladut, (d) zvySovani zivotnosti funkénich ploch strojnich soucasti s vyuzitim
specialnich navarovych materialti a zkoumani jejich obrobitelnosti a odolnosti proti opotiebeni a (e) hodnoceni a fizeni
jakosti provozu motorovych vozidel zaméfeného na aspekty zabezpecovani hospodarnosti, ekologie a bezpecnosti jejich
provozu. O¢ekavany piinos v pfipadé aplikace dosazenych vysledkii VZ spociva ve zvyseni efektivity, bezpecnosti,
ekologi¢nosti a ziskovosti provozu zemédélské techniky (vyrobnich zatizeni) obecné a hospodarnosti, ekologi¢nosti
a bezpecnosti provozu motorovych vozidel zvIaste.

Doba feseni 2007 - 2011

Vyse rozpoctu (v tis. K¢) Uznané naklady Institucionalni podpora
1. rok 9346 7 998
celkem 45 624 39 536
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MSM 6046070909
) Zvy$eni konkurenceschopnosti polyfunkéniho lesniho hospodarstvi Ceské republiky
Nazev _ . . v .
v podminkach globalizované spole¢nosti
Vykonavatel Fakulta lesnicka a environmentalni
Resitel Prof. Ing. Vilém Podrazsky, CSc.
Resitelsky tym (D1)

Podrazsky, prof. Ing., CSc.
Bazant, Ing.

Cizkova, RNDr., CSc.
Douda, Ing.

Dvorak, Ing., Ph.D.
Friess, doc. Ing., CSc.
(Funda, Ing.)

Gross, prof. Ing., CSc.
(Hajnala, Ing.)

Houdek, Mgr.

Janecek, Ing.

Jarsky, Ing., Ph.D.
Kasparova, RNDr

KI¢, doc. Ing., CSc.
Kobliha, prof. Ing., CSc.
Kouba, prof. Ing., CSc.

Kfepela, Mgr. Ing., Ph.D.
(Kubinova, Ing., Ph.D.)
Kunes, Ing., Ph.D.
Kupka, doc. Ing., CSc.
Lipsky, doc. RNDr., CSc.
Lstiburek,Ing. MSc., Ph.D.
Marti§, RNDr., CSc.
Mauleova, Ing.
Mollerova, RNDr., CSc.
Novak, Ing., PhD.

Novak P., Ing.

Oliva, Ing., Ph.D.
Pavlasek, Ing., Ph.D.
Pulkrab, prof. Ing., CSc.
Reisner, Ing., Ph.D.
Remes, Ing., Ph.D.

Rocek, prof. Ing., Csc.
Redinova, Ing.

Slavik, doc. Ing., CSc.
Sloup, Ing., Ph.D.
Svoboda, Ing., Ph.D.
Samonil, Ing., Ph.D.
Sisak, prof. Ing., CSc.
Sritka, Ing.

Turcani, Ing., Ph.D.
Vacek, doc. RNDr., DrSc.
Viewegh, doc. Ing., CSc.
Vitamvas, Ing., Ph.D.
Zahradnik, Ing.

Zdrazil, Ing.

Zeidler, Ing., Ph.D.

Cil / Obsahova struktura

Navrhovany vyzkumny zamér pokryva podstatnou ¢ast vyzkumu, ktery zahrnuje dlouhodobé aktivity v celém prufezu
vyzkumné naplné ¢innosti Fakulty lesnické a environmentélni CZU v Praze. Navazuje na vyzkumné zaméry fesené
v minulosti a na vyS$$i Grovni rozviji jejich vystupy. Je zaméfen na feSeni soucasnych i perspektivnich kli¢ovych
problému lesnicko-dievaiského a lesnicko-environmentalniho sektoru, jako soucéasti sektoru zemeédélstvi. Zakladni cil
spoc¢iva v udrzeni a zvySeni konkurenceschopnosti lesniho hospodaistvi v kontextu ménicich se globalnich (evropskych
a svétovych) podminek pfi souc¢asném napliovani jeho sluzeb a vSestranném a trvale udrzitelném uspokojovani potieb
spole¢nosti na lokalni, regionalni i globalni urovni. Z vécnych i organiza¢nich diivodi je zamér ¢lenény do Sesti ¢asti:

(1) Produkéni potencial lesti v Ceské republice, jeho vyvoj a trvale udrZitelné vyuzivani

(2) Vyuziti genetiky, Slechténi a biotechnologii v ramci trvale udrzitelného lesniho hospodafstvi evropského

prostoru

(3) Technika a technologie v lesnim hospodafstvi a vyuzivani dievoprodukéni funkce lesa

(4) Zpracovani dievni hmoty

(5) Lesy jako prirodni a krajinotvorny faktor — mimoproduk¢ni funkce lesa a stabilita krajiny

(6) Socialné-ekonomické aspekty konkurenceschopnosti polyfunkéniho lesniho hospodarstvi.
Rozsah a vymezeni pfedmétu feseni v jednotlivych smérech vyzkumu jsou urceny vyzkumnymi kapacitami tymu, které
se na feseni podileji, a dale prokazatelnymi vysledky, kterych dané tymy v minulosti dosahly.

Doba feseni 2007 - 2013

Vyse rozpoctu (v tis. K¢) Uznané naklady Institucionalni podpora
1. rok 27911 27911

celkem 188 067 188 067
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MSM 60460709010

Nazev Mimoproduk¢ni funkce zemédélské krajiny
Vykonavatel Fakulta lesnicka a environmentalni

Resitel doc. Ing. Petr Skleni¢ka, CSc.

Resitelsky tym (D1)

Skleni¢ka, doc. Ing. CSc.
Kovat, prof. Ing, DrSc.
Stibinger, Ing., CSc.

Sixta, Ing., CSc.
Tomanova, Ing., Ph.D.
Pixova, Ing., Ph.D.
Simova, Ing.

Kubatova, Ing., CSc.
Kiovak, Ing., CSc.
Janecek, prof. Ing., DrSc.
Zezulak, prof. Ing., DrSc.
Novotny, prof. Ing., DrSc.
Jehlicka, RNDr., CSc.
Maier, prof. Ing. arch., CSc.
Stastny, prof. RNDr., CSc.

Bejcek, prof. RNDr., CSc.
Wittlingerova, prof. Ing., CSc.
Landa, doc. Ing., DrSc.
Sélek, doc. Mgr. Dr.
Razicka, Mgr., Ph.D.
Svobodova, Ing., Ph.D.
Hejecman, RNDr., Ph.D.
Zasadil, Ing, Ph.D.
Bimova, Ing, Ph.D.
Mandak, Mgr, Ph.D.
Vojar, Ing.

Vorel, Ing.

Farkac, doc. PaeDr, CSc.
Cerveny, Ing., CSc.

Vorel, doc. Ing. arch., CSc.

3 Cil/Obsahova struktura

Navrhovany vyzkumny zamér chce predevsim fesit vzdjemné interakce dil¢ich védnich problematik, které se uplatiiuji
pfi studiu formovani zemédé€lské krajiny a které byly a stale jesté Casto jsou vnimany izolovan€ uvnitt jednotlivych
obort. Zamér pohlizi na zemédelskou krajinu jako na polyfunkéni dynamicky systém. Ve své analytické casti (dilci
cile 01 — 03) definuje vyzkumné aktivity, které smétuji k rozsiteni a prohloubeni znalosti dil¢ich problematik a které
jsou nezbytné pro formovani naslednych vyzkumnych aktivit (dil¢i cile 04-05). Ty maji syntetizovat stavajici poznatky
s vysledky aktivit vyzkumného zaméru. Transdisciplinarni charakter vyzkumu doplnény v druhé ¢asti obdobi feseni
o implementaci jednotlivych pohledi a problematik na spoleéném modelovém tzemi umozni nalézat vzajemné vazby
mezi obory, propojovat dil¢i analytické piistupy a syntetizovat metodické postupy pro praktickou realizaci polyfunkénich
opatieni.

Struktura vyzkumného zaméru, resp. Skala zahrnutych problematik kopiruje vécny rozsah dany charakterem
mimoprodukénich funkci zemédélské krajiny. Spektrum védnich disciplin, které se podileji na feSeni vyzkumného
zaméru, je Siroké, reflektujici polyfunkéni charakter zemédélské krajiny a soucasné vyzkumny potencidl Fakulty
lesnické a environmentalni CZU v Praze. Hlavnimi okruhy, které jsou dale vécné diferencovéany, jsou ochrana a tiprava
vlahovych rezimt zemédélskych ptid, zvySeni retence a akumulace vody v krajin€, obytny a rekreacni potencial
venkovského prostoru, sanace a rekultivace extrémné naruSenych uzemi, zvySeni ekologické stability a biodiverzity,
uloha krajinného planovani a managementu. Vyznam navrzeného zadmeéru spociva predev§im v soubézném uplatnéni
zékladniho a aplikovaného vyzkumu v mezioborovém vyzkumu a v nasledné excerpci védeckych poznatki do
metodickych principt a postupil, které mohou efektivné ovlivnit obnovu mimoprodukénich funkei zemédéelské krajiny.

Doba feSeni 2007 -2013

Vyse rozpoctu (v tis. K¢) Uznané naklady Institucionalni podpora
1. rok 20 000 20 000

celkem 140 000 140 000
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MSM 60460709011
‘ Vyzkum alternativnich zdroji za uUcelem trvale udrzZitelného rozvoje venkova méné
Nazev L , w1 .
rozvinutych zemi s ohledem na z&jmy ceské ekonomiky
Vykonavatel Institut tropt a subtropil
Regitel Prof. Ing. Bohumil Havrland, CSc.

Reitelsky tym (D1)

Havrland, prof. Ing., CSc.
Krepl, doc. Ing., CSc.
Muiioz, Ing., Ph.D.

Srnec, Ing., Ph.D.
Fernandéz, Ing., Ph.D.
Kokoska, Ing., Ph.D.

Lojka, Ing., Ph.D.

Sovjak, doc. MVDr., CSc.
LukeSova, doc. MVDr., CSc.
Momany, doc. Ing., Ph.D.

HolejSovsky, MVDr.
Hejcmanova-Nezerkova, Mgr., Ph.D.
Banout, Ing., Ph.D.

Holesovska, Ing.

Cepkova, Ing.

Cepkova, Ing.

Kocisova, Doc. MVDr., Ph.D.
Polesny, Ing., Ph.D.

Verner, Ing., Ph.D. (5/06).

4  Cil/ Obsahova struktura

Navrhovany vyzkumny zamér pokryva podstatnou ¢ast vyzkumu, kterou se jiz dlouhodobé zabyva Institut tropt
a subtropd. Programové na vySsi trovni navazuje na minuly zamér, ktery byl feSen na ITS, pro néjz je tento druh
vyzkumu dlouhodobym vyzkumnym prfedmétem a cilem, nebot’ svym pojetim navazuje na strategické dokumenty —
Dlouhodoby zamér a Strategii rozvoje.

Pfedmétem navrhovaného vyzkumného zaméru bude vyzkum ,,vyuzitelnosti alternativnich zdroju za ic¢elem trvale
udrziteInéhorozvojeménérozvinutychzemisohledemnazajmyceskéekonomiky*. Vyzkumbudezaméfennaalternativni
zdroje, které existuji v zemédéelstvi méné rozvinutych zemi. Jedna se o vyzkum alternativnich energetickych zdroji na
bazi biomasy a alternativnich rostlinnych a zivo¢isnych zdroju.V ramci tématické etapy "alternativni energetické zdroje"
bude vyzkum zaméfen na alternativni obnovitelné energie s moznosti jejich vyroby v zemédélstvi méné rozvinutych
zemi.

Cilem bude vyzkum biomasy z hlediska jeji vyroby a za ucelem jejiho energetického pouziti ve formé tuhych
biopaliv. Zkoumany budou vytypované zdroje biomasy ptfedstavované vedlejsimi produkty rostlinné vyroby a také
vyrabéné z cilen¢ péstovanych energetickych bylin a dfevin, a to s ohledem na pfirodni, ekonomické a energetické
podminky vytypovanych lokalit. Cilem vyzkumného zdméru v oblasti "alternativnich rostlinnych zdrojd" bude
vybér genetického materialu, zpracovani technologii péstovani a vyuziti alternativnich druhii hospodatskych plodin,
potencialné vyuzitelnych pii zlepSeni zeméd€lské a potravinaiské produkce v méné rozvinutych zemich. Vyzkum
bude zaméten zejména na plodiny pochazejici z jihoamerického genetického centra, ptedevsim z oblasti Peru, Bolivie
a Ekvadoru, které jsou vyznamné pro Siroké zastoupeni zrnin (vcetné tzv. pseudoobilnin), luskovin, okopanin a olejnin,
ale i ovocnych, zeleninovych a 1é¢ivych druhi rostlin.

Hlavnim pfedmétem navrhované tématické etapy "alternativni zivocisné zdroje" bude zkoumani technologie farmového
chovu antilopy losi v Ceské republice z hlediska welfare, vyzivy, ristu, vlivu na prostiedi a prevence zdravotnich rizik
pro pravidelnou a rannou reprodukci a k ziskani dieteticky kvalitniho masa. Pro aplikaci vysledkd vyzkumu budou
vyhodnoceny moznosti zavedeni chovu antilopy losi v subsaharské Africe pro zajisténi potravinové bezpec¢nosti pii
snizeni ekologické zatéze v suchych pastoralnich oblastech.

Doba feseni 2007 - 2011

Vy$e rozpoctu (v tis. K¢) Uznané naklady Institucionalni podpora
1. rok 9770 9770
celkem 39209 39209
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7.3.V ramci CR unikatni pracovisté pro vyzkum a vyvoj, jejich vybaveni a jejich
nejvyznamnéjsi vysledky v roce 2005

Pracovisté pro stanoveni stupné rezistence k herbicidim ze skupiny inhibitor(i acetolaktatsyntasy
(ALS)

Biotyp plevele s podezienim na rezistenci je kultivovan v nadobovych pokusech, kde je
testovana in vivo citlivost k rostoucim ddvkdm herbicidu. Porovnéani stupné u¢innosti testovaného
a citlivého biotypu slouzi ke konstrukci dose-response kiivek a vypoctu faktoru rezistence.
U rezistentnich biotypli je nasledné stanovena in vitro aktivita (inhibice) enzymu ALS, podle které I1ze
usuzovatna stupenrezistence rostlin viici herbicidiim ze skupiny ALS —inhibitori, t.j. sulfonylmocovin,
imidazolinoni a triazolopyrimidind, které dnes tvofi nejpocetnéjsi skupinu herbicidi. Aktivita enzymu
ALS je stanovena z extraktu nadzemni ¢asti rostliny podle vznikajiciho produktu — acetolaktatu, jehoz
dekarboxylaci vznika acetoin, ktery se stanovi spektrofotometricky. Pfidani herbicidu inhibujiciho
ALS k rostlinnému extraktu zabrani u citlivych rostlin vzniku acetoinu, naopak vyssi obsah acetoinu
indikuje pfitomnost rezistence k t€émto herbicidlim. V soucasné dob¢ je metoda vyuZivana zejména
ke stanoveni stupné rezistence a posouzeni zda se jednd o rezistenci v misté ucinku (target — site)
¢imetabolicky typ rezistence. Na pracovisti jsou v soucasnosti modifikovany a ovéfovany molekularné
— genetické metody pouzitelné pro stanoveni genetickych zmén (mutaci) vedoucich ke strukturdlnim
zménam tercového enzymu ALS, které maji za nasledek zménu vazebniho mista herbicidu a vznik
rezistence.

M M 10 10 10 1 1 1 10'10" 10"10?

102 10 10°10° 103 10* 10*10* 10°10° 10°

Obr. 1: Kyvety s rliznou intenzitou zabarveni podle obsahu acetoinu reprezentujici maximalni aktivitu
enzymu (M - bez herbicidu) a jeho inhibici koncentra¢ni fadou (g 1! G¢inné latky herbicidu)
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Obr. 2: Aktivita enzymu ALS u rezistentniho a citlivého biotypu v pfitomnosti herbicidu

Laboratof reprodukéni biotechnologie KVD (spoleéné s VUZV)

Laboratof se zabyva studiem vlivu oxidu dusnatého a jednotlivych izoforem syntasy oxidu
dusnatého na rist oocyt prasete, jejich meiotické zrani a aktivaci v kultivacnich podminkach
in vitro. Bylo zjiSténo, Ze syntasa oxidu dusnatého je v prasecich oocytech ptitomna jiz v obdobi jejich
rustu a béhem meiotického zrani je aktivni. Signalni kaskada zavisla na oxidu dusnatém je v oocytech
prasete schopna navodit partenogenetickou aktivaci. Dale bylo prokazano, ze parthenogeneticka
aktivace pomoci donorti oxidu dusnatého je zavisla na prilivu vapniku, a to i z extracelularnich
1 z intracelularnich zdroju.

Petr J., Rayjmon R., Lanska V., Sedmikova M., Jilek F. (2005) Nitric oxide — dependent activation of
pig oocytes: Role of calcium. Mol. Cell. Endocrinol. 242:16-22.

Petr J., Rajmon R., Rozinek J., Sedmikova M., JeSeta M., Chmelikova E., Svestkova D.,
Jilek F. (2005): Activation of pig oocytes using nitric donors. Mol. Rep. Dev. 115-122.

Pracovisté pro analyzu mikrofléry traviciho traktu

Mikrobiologické pracovisté se jiz zhruba cCtyficet let zabyva studiem mikroflory traviciho
traktu hospodaiskych zvitat, laboratornich zvirat a ¢lovéka. V soucasném obdobi je tato laboratof
unikatni v CR, protoZe jako jedina se komplexné zabyva touto tématikou véetné zavedeni molekularné
genetickych metod (PCR, FISH). Vedle klasickych kultivacnich technik je také stanovovana aktivita
19ti hydrolytickych enzyma ve stievnim obsahu a fekalnich vzorcich. V ramci feSeni projektu
NAZV QF3169 a 1G58097 jsou izolovany nové kmeny probiotickych bakterii, hlavné bifidobakterii
a laktobacilii. Bakteridlni kultury jsou identifikovany a charakterizovany pomoci biochemickych
a molekularné¢ genetickych test. Je sledovan vyskyt probiotickych bakterii v mléénych kysanych
vyrobceich a funkénich potravinach. V ramci granti GACR 523/03/H076 a 523/05/P117 je testovana
uloha bifidobakterii v travicim traktu mlad’at prezvykavcl v obdobi mlécné vyzivy. Je také sledovan
vliv prebiotik na rast bifidobakterii v podminkéch in vitro a in vivo. V ramci projektu IGA NR/8310-
5 je sledovan vyvoj mikrofléry traviciho traktu kojenct ve vztahu k rozvoji a vyskytu alergickych
onemocnéni. Téz jsou studovany interakce mezi bifidobakteriemi a klostridiemi (vyskyt, vyuzivani
prebiotik, autoagregacni a koagregacni vlastnosti, rist v kravském a matetském mléce.
Vikova E.; Nevoral J.; Kopecny J.; Godefrooij J.; Trojanova I.; Rada V. (2005): Detection of infant
faecal bifidobacteria by enzymatic methods, Journal of Microbiological Methods, 99: 309.
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Mikroflora traviciho traktu slepic — FISH metoda

Stanoveni enzymové aktivity ve vykalech kojencii. A — enzymova aktivita vzorku vykall s obsahem
bifidobakterii, B — enzymova aktivita vzorku vykali bez bifidobakterii. 13 — a-galaktosidaza,
[12:27:36] Saman: no to je super, pokud bude load ve finale do 5 sekund tak to nebude mit chybul6

— a-glukosidaza.
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Arboretum, Kostelec nad Cernymi lesy:

Arboretum disponuje unikatni kolekci dfevin, slouzi jak pro vyuku, tak dendrologicky
vyzkum. V roce 2005 probihaly studie zaméfené na adaptaci introdukovanych dievin na podminky
Stiedni Evropy.

Slechtitelska stanice Truba, Kostelec nad Cernymi lesy:

Stanice disponuje semennymi plantazemi, laboratoiemi a pokusnymi plochami. Probihaji zde
proveniencni vyzkumy a pokusy zamétené na Slechténi, rozmnozovani a ochranu genofondu lesnich
drevin.

Laboratof ekologie krajiny, Kostelec nad Cernymi lesy:
Pracovisté zaméfené na vyzkum ekologie krajiny, hodnoceni vliviina ZP a geochemii (soudasti

je geochemicka laborator). Ptiklady fesenych projektii v roce 2005:

- Koncepce a metodologie komplexniho studia dlouhodobych trendii vyvoje krajiny v uzsim
a SirSim zazemi JE Temelin

- SEA Plan hlavnich povodi

- SEA agrarni politiky MZe

- SEA vodohospodatské politiky MZe

- Koncepce ochrany piirody a krajiny Stfedoceského kraje

Experimentalni povodi Jalovy potok, Kostelec nad Cernymi lesy:

Na povodi jsou sledovany srazko-odtokovych pomért ve vztahu ke struktute krajiny a vyuziti
pudy. Zaroven probihd vyzkum biologicky (rostlinna a zivocisna spoleCenstva) a krajinné ekologicky
(ekotony, liniova spolecenstva). Takovato komplexnost vyzkumu povodi malych vodnich toki je
v CR unikatni.

Demonstracnich plochy pfirodé blizkého LH a introdukovanych drevin:

Katedra péstovani lesit FLE disponuje souborem demonstrac¢nich ploch obhospodatovanych
ptirod¢ blizkym zptisobem. Tyto plochy jsou pfevadény na vybérny zplisob nebo se na nich uplatituje
zptisob podrostni. V ramci CR se jedna o unikétni objekty hospodateni, na kterych je sledovéna
struktura porostt, jeji dynamika a vliv péstovani na stav pud.

Na tizemi SLP v Kostelci nad Cernymi lesy je zaloZeno nékolik porostii introdukovanych
dfevin, které jsou v ramci lesniho hospodaistvi CR unikatni. Jedna se o soubor porostti douglasky
tisolisté, metasekvoje Cinské, borovice vejmutovky, dubu cerveného, tiesné ptaci, jedle obrovské
a exotickych druhti smrkti. V danych porostech probiha sledovani ristovych, produkénich parametra
a vlivu na stav lesnich ptd.

7.4. Vyznamna spoluprace CZU v Praze ve vyzkumu a vyvoji se subjekty v CR

Tradi¢nimi partnery v oblasti védy a vyzkumu jsou:
Ministerstvo §kolstvi, mladeZe a télovychovy CR, Praha
Ministerstvo Zivotniho prostfedi CR, Praha
Ministerstvo zemé&délstvi CR, Praha
Ministerstvo prace a socialnich véci CR, Praha
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Ministerstvo pro mistni rozvoj CR, Praha

Akademie véd CR

Botanicky tstav AV CR, Prithonice

Elektrotechnicky zkuSebni ustav

Technicky a zkuSebni tstav stavebni Praha

Ustav pro hospodaiskou upravu lesti, Brandys nad Labem
Ustav pro vyzkum lesnich ekosystémii, Jilové

Ustav pro vyzkum obratlovci, AV CR, Brno

Ustav technického rozvoje a informaci, s.r.o.

Ustav zemédélskych a potravinaiskych informaci
Vyzkumny ustav lesniho hospodafstvi a myslivosti, Jilovisté-Strnady
Vyzkumny ustav melioraci a ochrany piidy, Praha
Vyzkumny ustav potravinarsky Praha

Vyzkumny ustav rostlinné vyroby, Praha

Vyzkumny ustav vodohospodaisky, Praha

Vyzkumny ustav zemédélské techniky

Vyzkumny ustav zivo¢isné vyroby

CVUT v Praze - fakulta elektrotechnicka, fakulta strojni, fakulta dopravni, fakulta architektury,
fakulta stavebni,

JCU Ceské Budgjovice - zemédélska fakulta, biologicka fakulta,

MZLU v Brné - lesnicka a dfevarska fakulta,

UK v Praze - matematicko-fyzikalni fakulta, fakulta t€lesné vychovy a sportu, ptirodovédecka
fakulta

Univerzita J. Pernera v Pardubicich - dopravni fakulta

VSB Ostrava - fakulta elektrotechnicka, fakulta strojni

VSCHT v Praze - fakulta technologie ochrany prosttedi, fakulta chemicko — inZenyrska, fakulta
potravinaiské a biochemické technologie

VUT v Brn¢ - fakulta strojni

ZCU Plzen - fakulta elektrotechnicka, fakulta strojni

Agentura ochrany piirody a krajiny CR, Praha
Cesky ekologicky tstav, Praha

Energeticky regulacni urad

Magistrat hl.m. Prahy

Sprava KRNAP, Vrchlabi

Sprava NP a CHKO Sumava, Vimperk

Sprava NP Ceské Svycarsko, Krasna Lipa
Sprava NP Podyji, Znojmo

Spréava ochrany piirody CR, Praha

Czechinvest

Ceska spole¢nost ornitologicka, Praha
Cesky normalizaéni institut

Dopravni logistika, s.r.o.
Energoconsult Praha, a.s.

Lesy CR s.p., Hradec Kralové
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Povodi Labe, a.s., Hradec Kralové

Povodi Ohfe, a.s., Teplice

Povodi Vltavy, a.s., Praha

Prazské energetika, a.s.

Prazské sluzby a.s., zdvod Odvoz a recyklace odpadu
Regios a.s., spolecnost pro naklddani s odpady
Seven

Strom, a.s.

Vodni zdroje Chrudim, a.s.

Vojenske lesy a statky, Praha

Vyzkum, poradenstvi — Klatik

Zemédelské zasobovani a ndkup v Praze a.s.

Vécnou stranku spoluprace 1ze dokumentovat nasledujicimi ptiklady konkrétnich spolecnych
projektii feSenych v roce 2005:

Vyzkumny Ustav rostlinné vyroby — S VURV spolupracuje fada kateder FAPPZ. Spole&né
feSime monitorovani zmén organické hmoty v pudé a jejiho aktudlniho stavu, ddle moznosti stanoveni
optimalni hladiny ptidni organické hmoty a biologické aktivity v ornych padach CR (NAZV QD1329).
Soucasti presentace je poradani pravidelnych mezinarodnich konferenci (Cerven 2006). Vyzkum
diverzity plevelovych spolecenstev agrofytocendz je soucasti spolecného ukolu NAZV 1R55010.
Ve spolupraci je rovnéz ovéfovana nutricni kvalita novych genotypt pSenice (NAZV 1G57065).
V projektu 1G58027 teSime specifiku aplikace minerdlnich hnojiv s akcentem na vyssi vyuziti
zivin a minimalizace jejich ztrat. V tikolu QF 3056 se zabyvame vlivem abiotickych stresorti na
vlastnosti semen a jejich fyziologické charakteristiky a chemické slozeni. Pokusy zahrnuji i aplikaci
24-epibrassinolidu.

VURV Praha - Vyzkumna stanice travnich ekosystém0 Liberec, KRNAP — Studium vlivu
rozdilného obhospodatovani (GACR 526/03/0528) na travni porost v horskych oblastech a fe$eni
otazky pastevniho obhospodafovani travnich porosti (VaV/620/04/03 ).

Vyzkumny Ustav Zivocisné vyroby — feseni grantu GA CR 523/03/0029 ,,Uloha oxidu
dusnatého a syntazy oxidu dusnatého na aktivaci a zrani oocytl prasete* (prof. Rozinek, prof. Petr,
VUZV). Byla prokézana aktivni G¢ast NO-dependentni signélni kaskady na aktivaci savéich oocytii
(oocytt prasete). Aktivace této kaskady vyvolava partenogenetickou aktivaci oocyti praset dozralych
v podminkéch in vitro. NaSe prace publikovand v Mol.Reprod.Dev. je prvnim dikazem, ze sav¢i
oocyt Ize aktivovat oxidem dusnatym. Tato aktivace ale neni plnohodnotnd. Nedochazi k exocytdze
kortikéalnich granuli a nasledny embryonalni vyvoj nepokracuje za stddium 8 blastomer. V dalSich
publikacich jsme podrobnéji charakterizovali NO-dependentni signalni kaskadu podilejici se na
aktivaci prasecich oocytii. Prokdzali jsme, Ze aktivace donory NO ja zavisla na vapnikovych iontech
a je zavisla i na cGMP. Prokazali jsme, ze praseci oocyty jsou pii zrani in vitro zavislé na aktivité
syntaz oxidu dusnatého (NOS). V oocytu dochazi k expresi dvou ze tii zakladnich izotypi —iNOS
a—eNOS. V oocytech je ptitomna mRNA pro vSechny tfi izotypy NOS vcéetné —nNOS.tent:

Ptihlaska patentu €. PV 2005-332:Petr J., JeSeta M., Jilek F., Rozinek J., Rajmon R., Sedmikova
M., Chmelikova E., Lanska V.: Zptsob partenogenetické aktivace sav¢ich oocytii donory oxidu
dusnatého.

[53]



Vyro¢ni zprava o ¢innosti za rok 2005

Vyzkuny ustav bramboraisky — Spoluprace pii feSeni projektu NAZV 1G46058 zabyvajici
se vyzkumem faktorti ovliviiujicich obsah antioxidac¢nich latek v hlizadch brambor. Dalsi oblasti je
studium funkci rostlinného pokryvu v meziporostnim obdobi (NAZV QF 4167).

Vyzkumny Gstav melioraci a ochrany pldy — Reseni projektu QF 4063 zaméfeného na
problematiku kontaminace ptid persistentnimi organickymi polutanty a vyuziti rostlin pii jejich sanaci.
Podil na zavérecném vystupu grantu NAZV QC0242 — publikaci ,,Uplatnéni systému alternativniho
managementu ochrany pidy a vody v krajiné*“(¢ast ,,Alternativni vyuziti pudy v krajin¢*), ktera vysla
v edici Metodika VUMOP Praha, coz zahrnovalo i spolupraci s Vyzkumnym tstavem zemédélské
ekonomiky pfi vymezeni kritickych operaci a pii ekonomickém zhodnoceni alternativniho vyuziti
pudy. V QF 4062 tesime vliv travnich porostl a jejich obhospodatfovani na jakost vody.

Vyzkumny a 3Slechtitelsky ustav ovocnaisky — Sledovani odridovych rozdila (QF 4146)
slupky plodu jablon¢ a vlivu poctu lenticel na kvalitu plodi pti skladovani.

Ustav zivocisné fyziologie a genetiky AV CR — Spoluprace pii studiu genetické, populaéni
a reprodukcni variability invazni ryby, Carassius ,,gibelio® s alternujicim bisexualné/asexualnim
rozmnozovanim ve stiedni Evropé (GACR206/05/2159) zaméfend na ziskani materialu pro
hybridizac¢ni kiizeni.

Ustav chemickych procest AV CR — Bylo dosazeno (FRVS 2152/2005/G4) ptesného postupu
stanoveni polyfenolickych antioxidant pomoci NMR spektroskopie s uptesnénim metodiky silylace
a stanoveni 2D spekter s pifesnym piifazenim vazeb *Si — *C. Vystupem je publikace v Magnetic
Resonance in Chemistry a aktivni t¢ast na mezinarodni konferenci Vitamins 2005 a 36. Symposiu
o novych smérech vyroby a hodnoceni potravin.

Zemédélsky vyzkumny ustav a Agrotest v Kromérizi — Spoluprace pii vyzkumu feSeni
a inovaci pestebnich technologii sladovnického je¢mene (NAZV 1G58038). Vyznamnéj$im vystupem
spoluprace bylo vydani Kompendia a uspoiddani n€kolika semindii pro péstitele sladovnického
jecmene a iniciace Cinnosti a zalozeni Sdruzeni pro je¢men a slad.

Chmelafsky institut — Sledovani (QF 3179) vybranych fyziologickych charakteristik odrid
chmele béhem jejich vegetace.

Prazsky technologicky institut — Studium poérovych systémi pad, hydraulickych vlastnosti
nenasycenych piid a stability ptdni struktury. Déle byly testovany modely jednoduchého a dudlniho
porového systému.

Masarykova univerzita Brno — Do mezinarodnich aktivit katedry agroekologie
a biometeorologie v problematice introdukce geneticky modifikovanych (GM) rostlin je zahrnuta
katedra zoologie a ekologiec MU v oblasti Evaluace rizik spojenych se zavadénim GM plodin
v podminkach CR (NAZV 1B53057).

Fakultni nemocnice Motol — studium interakci mezi postnatalnim vyvojem kojencu,
mikroflorou jejich traviciho traktu a alergickymi reakcemi na vnéjsi antigeny (MZ IGA NR8310).

Vyzkumny Ustav lesniho hospodafstvi a myslivosti, Lesy CR — uplatnéni geostatistickych
metod na udaje o vlastnostech lesnich pid v oblasti Jizerskych hor a Novohradskych hor. Cilem
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bylo popsat prostorové rozlozeni pidnich charakteristik pomoci variogramii a krigingové interpolace,
a dale posoudit vliv hlavnich stanovistnich faktort na toto prostorové rozlozeni pomoci vzajemnych
variogramu a prostorové korelace. Podafilo se prokadzat vliv stanovistnich faktor (nadmoiské
vysky, druhu porostu, pidniho typu, vapnéni, pfitomnosti travnich porosti na imisnich holinach).
V navaznosti na tyto aktivity se katedra pedologie a geologie zapojila do projektu financovaného
Lesy CR a koordinovaného VULHM Jilovisté — Strnady na téma ,,Lesnické hospodafeni v imisni
oblasti Krusnych hor*, kde je cilem rovn€z mimo jiné popsat pomoci geostatistickych metod rozlozeni
pudnich vlastnosti, tentokrat v oblasti Krusnych hor.
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Firmy a spole¢nosti (Agrofinal, Agropol, Agrovita, Arysta agro, Bayer cropscience, Bohemco,
Bor, Cebeco seeds, Cesky mak, Dow agrosciences, Farmet, Fn agro, Limagrain, Monsanto, Saatbau
Linz, Sumi agro, Syngenta) - Pokusy s fepkou ozimou jsou zaméfeny na optimalizaci péstitelské
intenzity profepkuozimouvevztahuk odradeé - grant NAZV QF3246,,Péstitelské technologie pro hlavni
liniové a hybridni odridy fepky ozimé pii rtizné intenzité vstuptl,,. Vedle maloparcelkovych pokusii
s odriidovou intenzitou na vyzkumné stanici v Cerveném Ujezdé jsou zakladany na osmi podnicich
po celé CR poloprovozni pokusy s dvanacti vybranymi odridami na dvou intenzitach pé&stovani.
Dale je sledovéana odridova citlivost fepky 0zimé na herbicidy, regulace jejiho rastu, listova hnojiva,
pouziti fungicidl a insekticidll v fepce ozimé. Inter-Trade Praha s.r.o. spolupréce pfi realizaci projekt
a poradenské ¢innosti v zahranici.

7.5. Vyznamna mezinarodni spoluprice CZU v Praze ve vyzkumu a vyvoji

CZU v Praze byla v roce 2005 zapojena do feSeni 32 projektli mezinarodni spoluprace —
piehled je uveden v tabulce 5 b.
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Tab. 5b - Projekty mezinarodni spoluprace ve véd¢ a vyzkumu

Projekty mezinarodni spoluprace ve védé a vyzkumu Pocet projekt( Dotace (v tis. K¢)
Projekty rozvojové pomoci (MSMT, MZe) 11 21616,0
MSMT - Aktion, Ceepus 2 52,0
Evropska unie - 5. RP 3 942,1
Evropska unie - 6. RP 6 1 598,6
Leonardo da Vinci 10 7746,0

32 31954,7

Konkrétni ptiklady mezinarodni spoluprace jsou uvedeny nize:

SIGMEA - Sustainable Introduction of GMOs into European Agriculture (6.RP EU,
SSPE-CT-2004-501986) — projekt je zaméien na problematiku zavadéni geneticky modifikovanych
plodin s piihlédnutim ke specifickym ekologickym, péstitelskym a socioekonomickym podminkam
evropského zemedelstvi.

Evaluation of the biology, geographical distribution and identification of herbicide
resistance status in Apera spica-venti in the Czech Republic and development of solutions for its
control — projekt technologicky orientovaného vyzkumu ziskany od vyzkumného centra spole¢nosti
Syngenta A.G. Basel zamétfeny na problematiku herbicidni rezistence.

COST (631.002) Pochopeni procest v rhizosfére, zadkladni predpoklad optimalizace
parametrd fytoremediace pldy kontaminované toxickymi prvky — mezinarodni projekt
koordinovany dr. P. Hinsingerem, INRA Montpellier, Francie. Projekt je zaméfen na sledovani
interakci mezi ptdou a rostlinou, zejména pak interakcemi v kofenové zéné€ s cilem pochopit
mechanizmus vyvoje odlisného akumula¢niho potencidlu jednotlivych rostlinnych druht a jejich
schopnosti zdravého vyvoje na kontaminovanych ptidach a tlohu rhizosféry s ohledem na uvolnéni
sledovanych prvkl do ptidniho roztoku a tvorbu ochrannych bariér rostlin.

Improving the Infrastructure for Metrology in Chemistry in the Candidate New Member
States (QUA-NAS), G7RT-CT-2002-05110. Projekt (koordinator prof. C.Camara, Univ. Complutense
of Madrid, Spanélsko) ma 22 partneri v evropskych statech, z toho 12 z byvalych kandidatskych
statit EU. Jeho cilem je zlepSeni prace analytickych laboratofi a to pfedev§im vychovou personalu.
Proto se v ramci projektu konaly tfi kurzy (v Gdansku, Budapesti, Bukuresti) o zajisténi kvality
analytickych dat a organizovaly pobyty mladych pracovnikii v renomovanych evropskychlaboratotich.
V roce 2005 jsme Ceskym laboratofim rozeslali vzorky pro mezilaboratorni testy zpusobilosti pro
stanoveni prvkl v méstském prachu a organickych kontaminanta v Cistirenském kalu. Ve spolupraci
s VUV TGM v Praze jsme ve dnech 19.-20.10.2005 zorganizovali seminai pro partnery z CR,
Slovenska, Mad’arska a Slovinska k vysledkiim téchto test. Stopova laborator KCH se rovnéz
zucCastnila testu zpusobilosti pfi stanoveni rizikovych prvka ve vzorku méstského prachuz
Barcelony.

Screening Methods for Water Data Information in Support of the Implementation of
the Water Framework Directive (SWIFT-WFD), SSPI-CT-2003-502492. Projektu (koordinator
Dr. C. Gonzalez, ARMINES, Al¢s, Francie) se ucastni 40 evropskych partnert a 6 konzultant mimo
Evropu. Hlavnim cilem je inventura a vyvoj novych levnych screeningovych metod na analyzu vody,
které by umoznily implementaci ramcové smérnice 2000/60/EC pro vody. Déle srovnani téchto metod
s klasickymi metodami pouzitymi v analytickych laboratofich formou mezi laboratornich testt.
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Nedilnou soucasti je i vychova personalu laboratoti (pofadani kurzu a pracovnich seminaiti). Projekt
ma 7 pracovnich skupin, nase pracovisté je zapojeno do WP3 (organizace a ticast v mezilaboratornich
testech zpusobilosti) a WP4 (organizace workshopii a kurzt o screeningovych metodach — v listopadu
2004 jsme v Praze zorganizovali dvoudenni kurz a dvoudenni workshop s mezinarodni ucasti).
V kvétnu 2005 jsme o projektu informovali ¢eskou odbornou vetejnost na konferenci XXV. Moderni
elektroanalytické metody.

Isolation and Identification of Bifidobacteria: ReSeni navazuje na vyzkum realizovany
v poslednich 10 letech, ktery byl podporovan vnéjsimi granty (GACR, NAZV, KONTAKT, IGA)
a vyzkumnym zamérem. Mezi nejvyznamnéjsi vysledky patfi vyvoj metod pro rychlou detekci
bifidobakterii pomoci stanoveni specifickych enzymt. Metoda byla uspé$né vyzkousena u kojenci,
telat a je vhodna také pro kysané mlécné vyrobky. Vysledky byla publikovana ve védeckych
casopisech. V r. 2005 pokracoval vyvoj selektivniho media pro stanoveni bifidobakterii v kysanych
mlécnych vyrobcich, které je testovano ve spolupraci se zahrani¢nimi védeckymi pracovisti (BOKU
Viden; Chf. Hansen, A/S Dansko; Yakult Japonsko; Danone S.A. gpanélsko; UFZ Kosice, INRA
Lille, Francie) jako mozny standard Mezinarodni mlékaiské federace (IDF — doc. Rada, fadny Clen).
VikovaE., Nevoral J., Jencikova B., Kopecny J., Godefrooij J., Trojanoval., Rada V. (2005): Detection
of infant faecal bifidobacteria by enzymatic methods. J. Microbiol. Meth. 60: 365-373.

Trojanova 1., Rada V. (2005): Enzymatic activity in fermented milk products containing
bifidobacteria. Czech J. Food Sci. 23: 224-229.

Importancia de los complejos hibridos en los fendmenos de especiacion y evolucion
en peces - spoluprace s Museo Nacional de Ciencias Naturales, CSIC, Madrid, Spanélsko
(Departamento de Biodiversidad y Biologa Evolutiva) v ramci projektu CGL 2004-00077 zabyvajicim
se sekvenovanim genu Cyt B mitochondridlni DNA unisexualnich komplexti rodu Carassius.
Konzultace v ramci feSeni problematiky unisexualnich ryb.

Ustaveni Centra pro zemédélské vzdélavani v provincii Bié — Angola - Zamérem projektu
je prispét k obnové a rozvoji angolského zemédélstvi prostfednictvim vzdélavani budoucich
zemédelskych odbornikl a poskytovanim odborného poradenstvi mistnim zemédélctim a pracovnikiim
statniho sektoru. Rozvoj zemédélstvi ma v Angole vysoky potencial pro zmiriiovani chudoby (na
rozdil od sektoru té€zby ropy, ktery angolskému hospodarstvi dominuje). Zprovoznéni Centra ptispéje
k feSeni potravinového problému a zaroven k vytvoreni novych pracovnich mist v provincii. Lokalizace
projektu do provincie Bié odrazi skutecnost, ze se jedna o jednu z oblasti nejvice postizenych
obcCanskou valkou a zaroven o region s vysokym zemédélskym potencidlem. Zavaznou piekazkou
rozvoje zemeéd¢lstvi je silny nedostatek kvalifikovaného zemédélského personalu. Vzdelavaci ¢innost
Centra zaroven pomtze fesit odliv obyvatelstva venkovskych oblasti smérem k metropolim a tim
zpusobeny Upadek venkova. V Angole je tento negativni socialni proces umocnén velkymi presuny
obyvatel z valecnych zon zemé, které se nachazely pravé ve vnitrozemi.

Zalozeni zeméd¢€lského vzdélavani v provincii Bié je jednim ze zcela nezbytnych kroki, které
musi byt vykonany pro zapoceti povalecné obnovy a rozvoje regionu, rozlohou zhruba stejn¢ velikého
jako Ceska republika. Kromé nékolika zakladnich $kol a dvou §kol stfednich (Obchodni a primyslova
skola a Skola pro stfedni vieobecné vzdélani) nema provincie jiny typ $kolského zatizeni. Bez ného
je jeji dalsi rozvoj nemyslitelny. Rozvoj zemédé€lstvi a zajisténi dostatku potravin se stane na dlouhou
dobu prioritou rozvoje celého regionu. Vystavba stiedniho a vysokého Skolstvi v provincii zatim
neni mozna bez zahrani¢ni pomoci, ktera by opatiila prostfedky a zajistila odborniky pro prvni faze
existence takovychto zafizeni. Zasadni vyznam, ktery provincni vlada projektu ptiklada, doklada jeji
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silnd participace na realizaci projektu.

Skoleni poradct ACSA v oblasti Environemtalni problematiky

Projekt mél prispét k zlepsSeni kvalifikace poradci ACSA Skolenim, které by eliminovalo
nedostatky ve znalostech a zkusenostech poradcii poradenské organizace ACSA (nevladni a neziskova
organizace) v oblasti environmentalni problematiky a vybudovat ¢i zlepsit jejich znalosti v oblasti
tykajici se vyroby alternativni energie a jejiho pouziti v zemédélstvi.

Projekt byl realizovan jako série Skoleni organizovanych pro poradce ACSA jak v Moldavii tak
i v Ceské republice, které budou orientovany na odpadové hospodaistvi, ochranu vodnich zdroju,
uvédoméni vetejnosti o dilezitosti ochrany prostfedi, ochranu lesii, biodiverzitu, aplikovanou
ekologii, monitorovani ptirodnich katastrof a jejich odstranéni, vyrobu biomasy a jeji pouziti, fizeni
a ochranu pfirodnich zdroji, fizeni a planovani projektl, fizeni lidskych zdroji, vyzkum a rozsifeni
vysledkil vyzkumu v oblasti ochrany prostiedi a alternativnich energii.

Skoleni mély mit predeviim formu prenosu praktickych zku$enosti piednich &eskych
specialisti ve vysSe uvedenych oblastech, ktery bude doplnén prezentacemi metod a technologii
a navstévami v terénu (pole, vyrobci, projekty) jak v CR tak v Moldavii.

Typicky ¢eské technologie byly ptfedevsim ptiblizeny prostfednictvim zastupct firem — vyrobcti
a prodejcu.

Projekt Siroce vyuzival nejnovéjsi audio-vizualni prostfedky, video Soty, vlastni ucebnice
a manualy v ruském jazyce.

Kfizeni dovezenych masnych a plodnych plemen ovci s mistni ovci Awassi. Vystavba
vycvikového a poradenského centra v Jordansku

Ztizeni rozvojového a extenzifika¢niho centra v amazonské casti Peru za ucelem
vytvareni trvale udrzitelnych technologii v zemédélstvi

ZlepSeni kvality pitné a zavlahové vody v oblasti Aralského mofe pouzitim Ccisticich
zafizeni a sorbent(l ¢eské vyroby v Uzbekistanu

Zlepseni vytéznosti a zdravotniho stavu dobytka v Zapadni provincii Zambie
Institut Agrofyziky, Lublin, Polsko — Instrumentace rentgenografické metody

Agrofyzikalni Institut RAV, St. Peterburk, Rusko - zdokonalovani rentgenografické
metody

Univerzita v Rostocku, fakulta agroekologicka, SRN — spoluprace v oblasti obnovitelnych
zdrojii energie pfi respektovani regionalnich hledisek

Bundesanstalt fur Fleischforschung (BAFF), Institut fur Fleischforschung, Kulmbach,

SRN — spoluprace na vyvoji metod ke stanoveni jakosti masa a tfidéni jatecn¢€ upravenych ptlek
skotu.
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7.6.Vyznamné projekty vyzkumu a vyvoje podporované z ucelovych prostredki statniho
rozpoctu, kterych se CZU v Praze ucastni

Kéd Nazev programu Pocet Dotace*
programu | yodpory vizkumu a vyvoie projekta (v tis. K¢)
Ministerstvo zeméd€lstvi 93 86 359

Grantové agentura Ceské republiky 28 19 351

Ministerstvo zivotniho prostredi 9 20 989

Ministerstvo skolstvi, mladeze a télovychovy 2 16 708

Akademie véd Ceské republiky 3 2574

Ministerstvo prace a socialnich véci 1 3120

Ministerstvo dopravy 1 2102

Ministerstvo pro mistni rozvoj 2 548

Ministerstvo pramyslu a obchodu 2 9072

Celkem 141 160 823

* Uvedené Castky jsou celkovou sumou piidélenou projektiim v roce 2005, a to za vSechny ucastniky projektd.

7.7.Konkrétni vyuziti institucionalni podpory specifického vyzkumu na CZU v Praze

Dotace byly rozdéleny a pouzity v souladu s podminkami MSMT pro pouziti dotaci VVS
a ptikazem rektora €. 82, kterym se stanovi pravidla hospodareni s vefejnymi prostiedky.

Rozdéleni dotace na specificky vyzkum

Pedagogicka pracovisté Rozdéleni dotace (v tis. K¢)
Provozné ekonomicka fakulta 5877
Fakulta agrobiologie, potravinovych a ptirodnich zdroju 6810
Technicka fakulta 1279
Fakulta lesnické a environmentalni 3719
Institut tropti a subtropt 764
Celouniverzitni fond 7907
Celkem 26 356

Institucionalni prostfedky na specificky vyzkum ¢inily v roce 2005 26 356 tis. K¢. Z této
castky bylo 35 % pouzito do celouniverzitniho fondu na thradu ¢aste¢nych nakladd spojenych
s provozem studijniho a informacniho centra a déale na Caste¢nou thradu provoznich nakladi
spojenych s vyzkumnymi aktivitami, na nichz participuji zejména studenti doktorskych studijnich
programil (granty ud&lené v interni soutézi vypisované Celouniverzitni grantovou agenturou CZU
v Praze). Zbyla Cast, tj. 18 449 tis. K¢ byla rozdé¢lena podle obdobného piijaté metodiky na fakulty,
kde byla uzita nasledujicim zpiisobem:

Vnitfni granty:

Vyzkumné projekty studentd doktorského a magisterského studia, prostiedky cerpany
predevsim na nakup materidlu, cestovné a sluzby.

[59]



Vyro¢ni zprava o ¢innosti za rok 2005

Stipendia:

Stipendia pro studenty magisterskych a doktorskych studijnich programti. Odmény za
védeckou praci na katedrach, spoluti¢ast na feSeni vyzkumnych projektii, publikacni aktivity a feSeni
diplomovych a disertac¢nich pracich.

Mzdy a socialni a zdravotni pojisténi:

Mzdy pracovnikiim fakulty za vedeni diplomovych a diserta¢nich praci, odbornou a technickou
podporu vyzkumu studentli magisterskych a doktorskych studijnich programd, spolupraci se studenty
pfi vyzkumu, vytvaieni podminek pro vyzkum studentti DSP (napf. sprava pocitacové sité, pocitacové
ucebny apod.).

Provozni prostredky:

Prostfedky byly rozdéleny na katedry, které z tohoto hradily ndklady na védeckou praci studentti
magisterskych a doktorskych studijnich program, ptipravu diplomovych a disertacnich praci a na
spolupréci studentli pfi vyzkumu kateder. Prosttedky byly pouzity zejména na ndkup vyzkumného
materidlu, vypocetni techniky pro doktorandy, cestovné do terénu, vlozné na konference, sluzby
a rezii kateder spojenou s vyzkumem studentli — prostfednictvim grantovych agentur fakult. Tyto
vnitini grantové agentury jsou orientovany zejména na doktorandy a mladé pracovniky a pfispivaji
k jejich odbornému ristu, a tim ke zvySeni jejich konkurenceschopnosti. Tyto vnitini agentury slouzi
jako ptiprava pro zpracovani projekti pro vefejnou soutéz.

V zdjmu posileni podpory financovéani vyzkumnych projekti feSenych mladymi pracovniky
univerzity a doktorandy byla v roce 2003 zaloZena Celouniverzitni grantova agentura (CIGA), jejiz
statut preferuje interdisciplinarné zaloZené projekty presahujici rdmec jednotlivych disciplin a jejich
matefskych kateder, Casto i1 fakult, a vytvaii prostor pro zakladani rozséhlejSich projektd, na nichz
participuji heterogenni tymy feSitelll. V roce 2005 probé&hl tieti rocnik soutéze a vit€zné projekty jsou
uvedeny v nasledujici tabulce. Celkova dotace ur€end na tyto projekty se pro rok 2005 vyznamné
navysila.
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Nové projekty CIGA ze soutéze 2005

Nazev projektu

¢
W<

esitel

rozpocet 2006

Multiuzivatelsky systém pro publikovani a prezentovani
zdjmovych sdruzeni regionti

Ing. Pavel Simek

140 000,00 K¢

Hodnoceni systému precizniho zemédélstvi na SZP Lany

Ing. Cerny Jindfich, Ph.D.

125 550,00 K¢

Inovacni prvky v technologii péstovani ranych brambor

Ing. Petr Dvorak

122 500,00 K¢

Herbicidni stres u cukrové fepy a jeho konkrétni dopad na
vynosové a kvalitativni ukazatele

Ing. Jaroslav Urban

150 500,00 K¢

Posouzeni ekonomického dopadu navrzenych
agrolesnickych systému v regionu Ucayali, Peru.

Ing. Zuzana Kiistkova

140 313,00 K¢

Moznosti vyuziti specidlnich uprav osiv u

podminkach trhu EU

drobnosemennych polnich a zahradnich plodin Ing. Jifi Pazdera, Ph.D. 139 400,00 k¢
podperovan fytoetrakee ve.piorens hyperaumulace | RN Michael Komirek 99 100,00 K
Navrh a tvorba informacnich systému pro podporu vyuky. Ing. Jan Hucko 127 000,00 K¢
Ekonomicka analyza péstovani okrasnych dfevin v Ing. Jif Mach, Ph.D. 227 000,00 K&

Analyza vstupnich a vystupnich produktti s ohledem na
ekonomiku provozu minipivovaru

Ing. Jindfich Karansky

157 500,00 K¢

Stanoveni rezidualniho G¢inku herbicidii na vynosotvorné
prvky, vynos a kvalitu fepky ozimé a sladovnického
jemene

Ing. David Becka, Ph.D.

187 500,00 K¢

Matematickostatistické modelovani dopravni obsluhy

a vlivu na zivotni prostfedi u velkych satelitnich Ing. Patrik Biecka, Ph.D. 77 000,00 K&
vzdélavacich center

Ovptlr.nallzace tvorby vynosu a jakosti hybridnich odriid Ing. Radomir Kvapil 140 960,00 K&
pSenice

Celkem 1834323 K¢
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8. Pracovnici

8.1. Kvalifikac¢ni a vékova struktura akademickych pracovnikii

Tab. 6 - Vékova struktura akademickych pracovniku

Pedagogicti pracovnici veédelti
Vék profesori docenti odb. asist. asistenti lektori pracovnici
celkem| Zeny | celkem | zeny |celkem| Zeny |celkem| Zeny |celkem| Zeny | celkem | Zeny

do 29 let 0 0 0 0 70 24 1 0 0 0 1 1
30 - 39 let 0 0 2 0 107 29 0 0 0 0 5 0
40 - 49 let 3 1 22 6 59 22 0 0 0 0 5 4
50 - 59 let 22 2 45 12 88 43 0 0 0 0 3 1
60 - 69 let 36 1 32 6 38 17 0 0 0 0 4 3
nad 70 let 12 0 10 0 3 2 0 0 0 0 0 0
Celkem 73 4 111 24 365 137 1 0 0 0 18 9

8.2. Celkovy a prepocteny pocet akademickych i dalsich (neakademickych) pracovniki

Tab. 7 - Pocet internich (s hlavnim pracovnim pomérem) a externich pracovnika
(Fyzické osoby a prepoctené pocty)

Pracovnici Pedagogicti pracovnici Védecti Dalii prac
profesofi | docenti | odb. asist. | asistenti | lektoFi prac. prac.
] , |Fyzickéosoby 73 111 365 1 0 18 560
1nterni " T,
Prepocteni 60,52 96,40 331,33 1 0 14,90 500,60
. |Fyzickéosoby 4 4 63 0 4 16 74
externi ” T,
Prepocteni

8.3. Pocet internich a externich akademickych pracovnika vysoké skoly -trendy

Ve srovnani s ptfedchazejicim rokem doslo k vyraznému navySeni poctu odbornych asistentd.
Tento rostouci trend se odviji od stale se zvySujiciho zdjmu uchazecl o studium a nasledné studentt.
Velkou ¢ast nové piijatych odbornych asistenttl tvoti absolventi doktorandského studia CZU.

K dal§imu vyznamnému navySeni doslo v roce 2005 u docentli, mezirocné se pocet zvysil
0 7 osob.

8.4. Vzdélavani akademickych pracovniki

Na vSech pracoviStich univerzity pracuje 1250 zaméstnancii, z toho 72% jsou vysoce
kvalifikovani véde¢ti a pedagogiéti pracovnici. Podobné jako na jinych univerzitich v Ceské
republice jsou slabé zastoupeny stfedni vékove kategorie. Tento nedostatek se ale postupné€ vyrovnava
k normalnimu rozd¢leni vékovych kategorii.
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Po transformacnich zméndch v devadesatych letech se na vétSin€ odbornych kateder zmensil
pocet kvalifikovanych pedagogickych a védeckych pracovnikii. Na pracovisté ale postupné ptichdzely
nové kvalifikované sily v rdmci rehabilitaci a soucasné védecky i1 pedagogicky dozravaly mladé
ro¢niky asistentil a absolventli doktorského studia.

V soucasné dob¢ je akademicka obec stabilizovana a jeji ¢lenové mohou plnit tikoly vymezené
dlouhodobym zdmérem.

Management univerzity zajist'uje priabézné a cyklické vzdélavani pedagogii i administrativnich
pracovnikl. Byly zahajeny prace na ptipraveé nového kariérniho fadu.
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9. Hodnoceni ¢innosti

9.1. Systém hodnoceni kvality vzdélavani na CZU v Praze

Systém hodnoceni kvality vzdélavani je zaloZen na principech vnitini a vnéjsi evaluace. Vnitini
evaluace probihd permanentné ve formé casovanych ukonti: hodnoceni vyuky studenty, hodnoceni
vyuky uciteli, sledovani vybranych kvantitativnich a kvalitativnich ukazateld, stanovenych analyzou
silnych a slabych stranek a ptilezitostmi. Formou benchmarkingu se vyhodnocuje kvalita zékladnich
¢innosti v rAmci porovnani s jingmi vysokoskolskymi ustavy v CR i v zahraniéi. Vysledky vnitini
evaluace jsou zpracovavany v zavéru kazdého akademického roku, jsou publikovany a stavaji se
zdrojem naslednych administrativnich a technickych opatteni.

Vysledkem hodnoceni kvality je stanoveni silnych a slabych stranek ve vyuce a z toho
vyplyvajicich ptileZitosti a cili pro dlouhodobou strategii univerzity i pro priority rozvoje v kratSim
casovém horizontu. Identifikace slabych stranek, ohrozeni a piileZitosti jsou potom podkladem pro
stanoveni priorit v pfiStim obdobi, které zajisti udrzeni a ptipadné zlepSeni kvality vzdélavaciho
procesu.

Ceska zem&dé&lska univerzita se stala pfidruzenym &lenem Evropské univerzitni ligy — EUL
(Uppsala, Wageningen, Hohenheim, Viden, Kodan) v fijnu 2005. V roce 2007 muze byt pfijata
jako plnohodnotny ¢len, pokud splni pfedepsané vstupni podminky, které se vesmés tykaji kvality
vzdélavani a védecké prace. EUL pfipravuje spoleény Komplexni systém hodnoceni kvality,
zalozeny na spoleéné metodice a kriteriich. Ceskd zemé&délska univerzita se plné jako partner EUL
do tohoto procesu zapojila a vyuZzije pln¢ spole¢nou metodiku a postupy i pfi tvorbé svého vlastniho
komplexniho systému kvality.

9.2. Vysledky vnitiniho a vnéjsiho hodnoceni univerzity

Mezinarodni evaluace CZU byla zahajena v souladu Dlouhodobym zdmérem rozvoje na
obdobi 2000-2005. Externi mezinarodni evaluace CZU byla provadéna v minulosti jiz ve tiech
terminech:

— V akademickém roce 1992-1993 byla na CZU provedena jedna z prvnich mezinarodnich
evaluaci v Ceské republice.

— V ramci projektu TEMPUS byla provedena druhd externi mezindrodni evaluace v letech
1996-1997.

— V letech 1999-2000 byla provedena tieti mezinarodni evaluace na CZU, opét financovana
z prostfedkl projektu TEMPUS.

Dlouhodobé zaméry CZU navrhuji ve svych planech externi mezinirodni evaluaci kazdych
pét let. V souladu s touto periodou bylo na zac¢atku roku 2005 zahajeno jednani o dalsi, v potradi tedy
Jiz ¢tvrté mezinarodni evaluaci.

Po zvéazeniaanalyze nabizenych moZnosti bylorozhodnuto, Ze provedeni mezinarodni evaluace
bude provedeno experty z ICA. ICA tuto ¢innost vykonava jako jedno ze svych poslani a z hlediska
jejiho odborného zaméteni nejlépe vyhovuje specifickym podminkam zemédélské univerzity.

ICA  (Interuniversity = Consortium  for  Agriculture and  Related  Sciences
http://www.ica-europe.info) je neziskova organizace sdruzujici piedni evropské univerzity
s cilem:

— stimulovat rozvoj evropské dimenze vzdélavani;
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— zvysit kvalitu vysokoskolského vzdélavani a vyzkum;

— koordinovat vzajemné akce v oblasti ptisobnosti;

— zajistovat zdroje pro védu a vyzkum;

— spolupracovat s jinymi akademickymi a odbornymi institucemi.

ICA byla zalozena jiz v roce 1988. Jeji ¢lenskou zakladnu tvoti nyni 70 evropskych univerzit.
Exekutivu ICA zajistuje rakouska univerzita ,,University of Applied Life Sciences* ve Vidni (diive
Bodenkultur Universitit). ICA piisobi v oblastech véd o zivoté, zeméde€lskych véd a socidlné
ekonomickych véd. Zahrnuje ve své Cinnosti vSechny discipliny, které jsou obsahem vzdélavani
a vyzkumu i na CZU, napt. biotechnologie, environmentalni védy, ekonomické a manaZerské védy,
technické védy a technologie souvisejici se zemédélstvim a krajinou, sociologické a politické védy,
vodni management, krajinnou architekturu, zahradnictvi, lesnictvi, inzenyrstvi, apod.

Evaluacni tym byl sestaven z expertii ze Ctyt ¢lenskych univerzit ICA:
prof. Fred Harper, pfedseda, ex-dékan univerzity v Plymouthu
— prof. Dr. Manfred Braeuer, Humboldtova univerzita v Berlin¢
— prof. Dr. Wim Heijman, Univerzita ve Wageningenu
— prof. Dr. Walter Wenzel, Univerzita aplikovanych véd o Zivoté ve Vidni

Mezinarodni evaluace probihala standardnim zptisobem.

Univerzita byla pozadana o provedeni vnitini evaluace a vypracovani sebehodnotici zavérecné
evaluacni zpravy. Materidly byly pielozeny do anglického jazyka a ptfedlozeny evaluacni komisi.
Tato Cinnost probihala od bfezna do zaii 2005.

Komise si vyzadala doplnéni sebehodnotici zpravy o dalsi data a komentare.

Evaluacni tym navstivil v listopadu univerzitu a po dobu 1 tydne monitoroval ¢innosti na
fakultach, katedrach a navstivil zafizeni Skolniho statku.

Pro jednani komise byly pfipraveny dalsi materidly: do anglického jazyka byly pielozeny
dokumenty ,.Dlouhodoby zamér vzdélavaci, védecké a vyzkumné &innosti na Ceské zemédélské
univerzit¢ v Praze na obdobi 2006-2010, ,,Studijni a zkuSebni fad*.

Vysledkem Setieni byla pfedbézna evaluacni zprava.

Komise dohodla s managementem univerzity dalsi postup evaluace:

— V lednu 2006 druha tydenni navstéva s dalSim hodnocenim Cinnosti (rozhovory se studenty,
navstévy kateder, hodnoceni kvality, poradenstvi, védecka ¢innost, fizeni a administrativa).

— V dubnu 2006 ptedlozeni zavérecné zpravy.

— Do konce roku 2006 diskuse na pracovistich, analyza zavéri, implementace do dlouhodobé
strategie rozvoje a jeji aktualizace na obdobi 2007.

9.3. Hodnoceni kvality vzdélavani studenty

Studenti hodnoti vyuku prubézné¢ formou tiSténych, nebo elektronickych dotazniki na
konci semestru. Elektronické dotazniky jsou k disposici pro vSechny studenty, tiSténé dotazniky se
predkladaji vybranym, statisticky reprezentativnim skupindm. Vyhodnocovani dotaznikli je plné
v kompetenci dékant fakult a feditela institutt, ktefi podavaji o vysledcich Setfeni zpravu rektorovi
dvakrat do roka.

Na fakultach se dotazniky i1 zptsob komunikace mirné lisi v zavislosti na specifickych
podminkach - cil a zaméfeni hodnoceni jsou ale stejné. Dotazniky jsou anonymni a zakladni
otazky spolecné pro vSechny fakulty. To umoznuje ze ziskanych informaci obdrzet zpétnou vazbu
a utvorit zavéry platné pro celou univerzitu. Na PEF se vyplnéné dotazniky skenuji a zpracovavaji na
pocitaci.
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Hodnoceni studia absolventy roku 2005 je vyznamné — zucastnili se jej absolventi vSech
fakult, anonymn¢ a v terminu po SZZ, kdy mohli zpétné hodnotit sviij Zivot na univerzité a objektivné
jej posoudit bez stresu SZZ. Anketa podava velmi redlné hodnoceni studia a Zivota na univerzité
studenty (podrobné vysledky vcetné statistického zpracovani, korelaci mezi otdzkami a komentarem
jsou k disposici na SO rektoratu CZU).

Hodnoceni studia absolventy formou anonymni ankety bylo zaloZzeno v roce 2003. Od
tohoto roku se ankety ucastni primérné 500 absolventti, kteti odpovidaji na 18 otazek. Studenti na
anketni otazky odpovidaji po statnich zadvérecnych zkouskach, tedy v dobé, kdy jejich hodnocent jiz
neovliviiuji obavy ze zkousek.

V roce 2005 se ankety zucastnilo 420 studentl. Vysledky ankety z let 2003, 2004 a 2005 jsou
zékladem Casové fady dat, které bude mozno v budoucnu (horizont 5 — 7 let) statisticky vyhodnocovat.
Zékladni udaje z anket 1ze shrnout do nasledujicich poznatkii:

70 % studentl bydli ve méstech, zbytek je z venkovského prostiedi. Pro studium maji studenti
vesmes dobré zdzemi: 85% ma k disposici vlastni pocitac, 97% ma ptistup k internetu kdykoliv
a bez problému. Jak hodnoti svlij zivot a Cas straveny studiem? Na skéle “snadné - narocné - velmi
naroc¢né studium” vétSina (78 %) volila prostfedni mozZnost. Je potéSujici, Ze velka €ast studentli svou
zivotni Groven béhem studii povaZovala za dobrou (60 %), n¢kteti dokonce za vybornou (20 %). Jen
minimum studentid (2 %) mélo vyraznéj$i problémy se zajiSténim zivobyti. Jak se uplatiuji studenti
na trhu préace: odpovédi v anketé ukazuji, ze vice nez 40 % z nich mlZe byt bez starosti - zamé&stnani
meéli zajisténé jiz v dobé, kdy vyplnovali dotaznik, tedy v tydnu po statnicich. Praci nasli bud’ v oboru,
ktery vystudovali (25 %), nebo v oboru ptibuzném (8 %). Jistot¢ zamé&stndni, 1 kdyZ v jiném oboru,
dalo pfednost 8 % absolventi. Vice neZ polovina respondentii (60 %) byla v zapéti po ukonceni
studia bez stalého zaméstnani, ale vétsina z nich (33 %) byla presvédéena, Ze nebudou mit problém
zaméstnani najit.

9.4. Hodnoceni napliiovani Dlouhodobého zaméru CZU v Praze na léta 2000 aZ 2005,
SWOT analyza (silné a slabé stranky, prilezitosti, rizika)

Vysokoskolské vzdélavani v Ceské republice jiz plné probiha v prostiedi EU. Ceskd zemédglska
univerzita v Praze se formalné i realné stala soucasti mezinarodniho vzd€lavaciho a vyzkumného
prostoru, a to ji stavi pted novy strategicky cil:

Zakladnim cilem dlouhodobého zaméru univerzity na obdobi 2000-2005 bylo ,,ucastnit se
aktivné realizace evropské vize vzdélavani a vyzkumu a uspét v konkurenci na trhu vzdélavani v Evropé
a ve svete“. V ramci tohoto cile se realizovaly zakladni funkce vysokoskolského vzdélavani:

— Uspokojovat potieby obcanti usilujicich o vysokoskolské vzdélani.

Ptipravit konkurenceschopné odborniky, ktefi se uplatni na trhu prace a pftispéji k rastu
hospodaistvi, ekonomické prosperité a socialni soudrznosti.

Ptipravit odborniky pro vedouci funkce v hospodatstvi a spolecnosti.

Opatrovat, uchovavat a rozsifovat védéni.
Dlouhodoby zamér plnil v letech 2000-2005 dulezité funkce:
1) Formuloval cile a popisoval cesty k jejich dosazeni. To umoznilo zavést u¢inngjsi systémy
kontroly plnéni cilt a vyhodnocovani kvality vzdélavaciho a vyzkumného procesu.
2) Vysledkem je posileni integrity univerzity, a to zejména spolenym sdilenim strategickych
cili a spoleCnou tucasti na dalSim zvySovani kultury akademického zivota i jeho materialniho
zazemi.
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3) Dlouhodoby zamér splnil 1 dalezitou funkci kontinuity rozvoje pfi zménach managementu
univerzity, ke kterym doslo ve volebnich obdobich a personalnich zménach ve vedeni kateder.

V pribéhu kalenddiniho roku 2005 byla na celé univerzit¢ provedena vnitini evaluace
a vnitini akreditace vSech studijnich programi a obort, jejimz vysledkem jsou udaje o soucasném
stavu vyuky a podklady pro jeji inovaci. Na proces vnitini evaluace navdzala mezinarodni evaluace,
ktera je planovana do bfezna 2006.

Evaluace pfispéla ke zvyseni informovanosti akademické obce o obsahu, struktuie a poslani
pfedméti, oboril a programii na fakultach, k vzajemnému posuzovani a oponovani nové navrhovanych
pfedméti, oborti a programt a k rozsifeni vzajemné spoluprace a spoluti€asti na jejich realizaci.

Byl realizovan projekt transformace katedry pedagogiky na nové pracovisté ,Institut
vzdélavani a poradenstvi®, ktery bude zajistovat vlastni vyuku v akreditovanych studijnich oborech
(Ucitelstvi odbornych predmétt a Ucitelstvi praktického vyucovani), koordinaci dal§iho vzdélavani
na fakultach, Univerzitu tfetiho véku a vyuku hendikepovanych studentt.

V uplynulém obdobi byly stabilizovany studijni programy a obory, které byly uspésné
akreditovany a reakreditovany. VSechny programy a obory byly strukturovany na bakalaisky,
magistersky a doktorsky stupeni. Jsou realizovany v prezentni nebo kombinované formé.
V nasledujicim obdobi je tfeba dokoncit zahajené zmény s dirazem na kvalitu provedeni
a organizace.

Univerzita ptisobi v 11 stiediscich distan¢niho vzdélavani mimo Prahu, kde nabizi zdjemctiim
bakalatské 1 navazujici magisterské studium v kombinované formé.

Na vSech fakultich byl upraven bezbariérovy pfistup do vyukovych prostor
(s vyjimkou PEF, kde je ptistup pouze do ptizemi a piistup do vysSich pater bude feSen v roce 2006
v ramci piistavby nové budovy). Pro fyzicky hendikepované studenty jsou na kazdé fakulté ptipraveny
studijni obory, jejichz odborny profil by mél umoznit absolventiim najit perspektivni zaméstnani.
Centrum komplexniho poradenstvi zajistuje pomoc fyzicky hendikepovanym studentim v prubéhu
studia pfi feSeni studijnich problému i pfi hledani zaméstnani. Na kolejich bylo upraveno 12 pokoja
pro ubytovani studentti s fyzickym hendikepem.

Ceskéa zemé&délska univerzita ma dobré postaveni v siti ¢eského vysokého skolstvi a v fadé
¢innosti je jeji troven plné srovnatelnd i s uznavanymi zahrani¢nimi vzdélavacimi institucemi. Ve své
strategii rozvoje muze vyuzit své silné stranky, které jsou dlouhodobé¢ stabilni a Ize je povazovat za
dobry ukazatel kvality vzdélavani. Jsou to:

— Trvaly zijem uchazei o studium na CZU - v prezenénim i kombinovaném studiu.

— Dobry pomér ve struktuie profesniho zafazeni odborny asistent - docent - profesor.

— Evropské/svétové standardy v obsahu, rozsahu a organizaci studijnich plant.

— Narocnosti studia odpovidajici procento tspésnosti (75% uspéSnych studentl po péti letech
studia).

— Odpovidajici tempo zavadéni ICT ve srovnéni s ostatnimi univerzitami.

— VZ¢tSina pracovnikii ovlada zakladni IT bez problémii.

— Profesionalni administrativa studijnich odd¢leni.

— Dobie fungujici systém komplexniho poradenstvi.

— Vseobecné dobré hodnoceni ziskanych znalosti ze strany absolventd, které ptebira i vetejnost.

— Reprezentativni areal v Praze.

— Dobfte fungujici a rozvijejici se stfediska distan¢niho vzdélavani mimo Prahu.
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Vyborné zazemi pro praxe, exkurze, praktickou vyuku a vyzkum na Skolnim statku.

Usp&sné poradani a pribéh letnich $kol a kratkodobych mezinarodnich kurzii pro zahraniéni
studenty.

Poradani vyznamnych mezinarodnich védeckych konferenci.

Uspésna spoluprace s rozvojovymi zemémi v oblasti védy i vzdélavani.

Nékteré se slabych stranek pietrvavaji a jejich odstranéni bude soucasti strategie rozvoje.

Jsou to:

Vysoké zatizeni pedagogickych pracovnikii v ptimé vyuce. I kdyz v ramci reakreditacniho
fizeni jsou navrzena prvni opatieni ke snizeni poctu kontaktnich hodin a zvyseni efektivnosti
a ucinnosti vyuky, v nékterych predmétech vysoky podil ptimé vyuky pietrvava.
Nedostatecné prostorové vybaveni. I kdyz byla dokoncena rekonstrukce kruhové haly s uc¢ebnimi
prostorami a zahajuje se 1. etapa vystavby novych vyukovych prostor “Centra ekonomickych
a manazerskych studii”, nedostatek ucebnich prostor bude trvat i v ptistich letech.

Nedostatek aktivizujicich metod v nékterych predmeétech, které by zajistily vétsi podil
samostudia a prabézné ptipravy.

Nedostatecné uplatnéni kvalitnich a progresivnich marketingovych strategii.

Identifikovana ohrozeni maji objektivni charakter:

Kvalitativnizmény v sektoru zeméd¢lstvibudoumit vlivinapostaveniuniverzity ve spolecenském
hodnoceni vzdélani: termin "zemédélska" v ndzvu univerzity musi reprezentovat zemédelské
vyrobni technologie v $irSich souvislostech trvale udrzitelného rozvoje a harmonického sepéti
¢loveka s prirodou.

Postupné snizovani poctu absolventl stfednich Skol jako disledek demografickych zmén ve
spole¢nosti.

Prilezitosti pro nasledujici obdobi jsou impulsem pro zlepSeni kvality vyuky - v jejim obsahu

1 organizaci:

Zvyseny zajem mladé generace o venkovsky prostor, ekologickd a ekonomickd kritéria
v rozhodovani mohou podpofit dalsi zajem o studium. Z toho vyplyva moznost nabidky novych
studijnich obort.

Nabidka dvojjazy¢né formy vyuky, nebo vyuky v anglickém jazyce muize byt zdkladem pro
uplatnéni v konkurenci EU.

Ptiprava studijnich programi specidln¢ pro studenty z rozvojovych zemi.

ZlepSovani atraktivniho aredlu univerzity, ktery patii k nejkrasnéj$im v Praze.

Nabidka Sirokého spektra odbornych kurzi ve stfediscich mimo Prahu v rdmci Dalsiho
vzdélavani.

Zvyseni Gcasti v evropskych grantech.

Nabidka vyuky zijemcim v navazujicim magisterském a doktorském studiu v anglickém
jazyce.

Obsazeni vyznamného mista na trhu rozvojové pomoci pro rozvojové zemé.

Poradani kratkodobych mezinarodnich kurzii v ramci celozivotniho vzdelavani.

[69]



Vyro¢ni zprava o ¢innosti za rok 2005

Soucasti dlouhodobého zaméru univerzity je formulace dlouhodobé vize rozvoje. Dlouhodoby
zamér rozvoje byl koncipovan na obdobi let 2006 - 2010. Dlouhodoba vize je formulovana na delsi
obdobi a predstavuje redlnou vizi rozvoje univerzity do roku 2015 — 2020 v evropském prostiedi.

Rektor jmenoval pracovni skupinu, ktera od bfezna do ¢ervna 2005 ptipravovala podklady
pro vybér vhodného partnera pro spolupraci pii tvorbé dlouhodobé vize rozvoje. Pii hledani
vhodného partnera se rozhodovalo mezi nékolika institucemi v Ceské republice a v zahrani&i. Po
analyze moznosti vedeni univerzity rozhodlo, ze z hlediska potieb rozvoje je vhodné spolupracovat
se zahrani¢nim partnerem, ktery poskytne pohled zvenci.

Pro vybér vhodného zahrani¢niho partnera byla stanovena kriteria:
1. Renomovana evropska instituce s uznavanou kvalitou vyuky a vyzkumu.

2. Instituce by neméla byt z okruhu zemédélskych univerzit. CZU se zapojila do EUL (Evropska
univerzitni liga — zemédélské univerzity Wageningen, Uppsala, Hohenheim, Viden, Kodar)
a spolupracuje s ICA (Interuniversity Consortium for Agriculture and Related Sciences). ICA se
ve stejném obdobi ucastnila mezinarodni evaluace univerzity, jejiz vysledky budou vyuzity i pro
tvorbu dlouhodobé vize, predev§im v oblasti sméfovani zemédélské vyroby.

3. Je tieba oslovit instituci, kterd ma ve svém programu kromé jiného i trvale udrzitelny rozvoj
a environmentalni védy, ale ktera mize jako pridanou hodnotu obohatit dlouhodobou strategii
univerzity o humanni, socialni a kulturni dimenzi.

Partner musi byt schopen ptedlozit novy pohled na budoucnost.
5. Rozumné néklady na projekt.
Moznost pokra¢ovani ve spolupraci — i v jinych oblastech — po skonceni projektu.
Uvedenym kriteriim nejlépe Vyhovoval? univerzita v Leedsu a proto byla pozadana
o spolupraci pii tvorbé dlouhodobé vize rozvoje. Resenim tkolu byl povéten profesor John Shutt.

Univerzita v Leedsu (Leeds Metropolitan University) je jedna z nejvétSich univerzit ve
Spojeném kralovstvi. Na univerzité¢ je zapsano 41 000 studentli a pusobi zde asi 3000 uciteld,
vyzkumnych pracovnikii a odbornych technickych pracovnikii. Strategické dokumenty univerzity
maji vysokou odbornou trovei a €asto jsou citovany jako vzorové ukazky.

Univerzita v Leedsu patii mezi prestizni univerzity svéta a kvality jeji vzdélavaci i védecké
a vyzkumné prace jsou v§eobecné uznavany.

Profesor Shutt navstivil Ceskou zemé&délskou univerzitu v ¥{jnu a v prosinci. Na prvni navtévé
byly upfesnény podminky spoluprace, pozadavky obou stran a piipraven kontrakt. Bylo dohodnuto,
ze dlouhodobé vize rozvoje bude vytvaiena ve vzajemné spolupraci, na které se budou podilet obé
strany a byly vytipovany zakladni oblasti, ve kterych se bude vize formulovat. Strategicka vize
univerzity bude dokonc¢ena nejpozd¢ji do konce cervna 2006.

9.5. Zavéry hodnoceni pro dalsi obdobi

Univerzita je doma i v zahrani¢i hodnocena jako vyznamné vysokoskolské pracovisté
a jak uvadi zprava z mezinarodni evaluace ma realnou Sanci stat se jednou z vedoucich evropskych
univerzit. Tato vyzva pro budoucnost zavazuje akademickou obec k intenzivni a tvofivé praci, kterd
se bude soustied’ovat zejména na nasledujici ukoly:
1) Soustfedéni na studenty a jejich Zivot na univerzité s cilem naucit je celozivotnimu vzdelavani.
2) Vyukana vysoké akademické tirovni, zalozend na znalostech, s etickymi principy s cilem uplatnéni
v zaméstnani a v Zivote.
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3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

Rozsiteni cilovych skupin studenti na vSechny vékové kategorie s cilem nabizet vysoce
diferencované vzdélavani.

Rozvoj vzdélavaciho prostfedi a podpiirnych servisnich sluzeb, které podpoti flexibilitu vzdélavani
a zvysi tspésSnost studia.

Rozsitovani prilezitosti studia v zahrani¢i pro vlastni studenty a nabidka studia zahrani¢nim
studentlim. Stat se multikulturni univerzitou.

Integrovat do univerzitniho Zivota prvky obc¢anstvi, spolecenstvi, rodinného Zivota a tim obohatit
kulturni, socialni a eticky rozmér vzdélavani.

Ptispivat maximaln¢ ekonomickému a socidlnimu rozvoji v regionu plisobnosti univerzity.
Propojit oblast védy a vyzkumu se vzdélavanim, budovat vyzkumna centra na regionalni, narodni
a nadnarodni urovni.

Podporovat rst odbornych kadrt, ziskavat pro préaci nejlepsi odborniky a vyuzivat jejich talentu
ve prospech student.

10) Vénovat stalou pozornost trvale udrzitelnému rozvoji tak, aby vSechny aktivity byly smysluplné,

v souladu se zdkony, etické, efektivni a G€inné a odpovidaly nejlepSim praktickym zkuSenostem.
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10. Mezinarodni spoluprace ve vzdélavani
10.1. P¥ima mezinarodni spoluprace CZU v Praze ( fakult )

Kromé vzristajici a stale intenzivnéjsi spoluprace CZU v ramci Evropské unie, pfedeviim na
zéklad¢ uzavienych dohod v ramci programu Socrates/Erasmus s cca 100 univerzitami, je vyznamna
1 pfima mezinarodni spolupréace na zakladé 40 bilateralnich 1 multilateralnich dohod o ptimé spolupraci
s univerzitami v Evropé, v Severni 1 JiZzni Americe, v Africe 1 v Asii. V roce 2005 se uskutecnilo
cca 736 vyjezdi naSich pracovnikl na kratkodobé pracovni cesty do zahrani¢i a nasi univerzitu
navstivilo 475 zahrani¢nich hostt.

Zahrani¢ni ndvstévy, konference a seminare

V roce 2005 navstivilo nasi univerzitu 475 osob, coZ potvrzuje neustdle vzrlstajici zajem
osobné navstivit nasi univerzitu, seznamit se s jeji strukturou, s nabidkou studijnich programt. Dale
maji navstévnici zdjem o diskusi s uciteli a studenty, prohlidku arealu univerzity, jejiho zafizeni,

pfipadné o navstévu Skolnich podnik.

Konference, seminare, kurzy, letni skoly (pocty v roce 2005)

FAPPZ FLE ITS KP PEF TF Celkem
konference 4 4 1 - 2 3 13
seminare 4 2 1 2 2 3 14
kurzy 1 2 1 - 4 2 10
let. Skoly aj. - 1 - - 4 - 5

Plany fakult k prohloubeni internacionalizace

PEF

Dalsi rozvoj internacionalizace vyuky, pfedev§im nové letni Skoly.

Rozvoj strategie cizojazy¢né vyuky.

Vyuziti rozvojovych programii MSMT — piiprava a podpora pfedmétii vyucovanych v angliéting
(tytéz predméty budou vyucovany i v ceSting), podpora MSc. programii a zavedeni nového
BSc. programu Economics and Management.

Rozvoj informacniho zazemi tak, aby se prostiedi fakulty stalo bilingvalnim.

FAPPZ

Rozsifeni vyuky v MSc. programu Natural Resources and Environment.

Realizace Double-Degree programu Natural Resources and Environment s BOKU Vider.
Aktivné pfistoupit k programiim Erasmus-Mundus a Tempus III.

Budovéani systému kratkodobych monotematickych prednések s prfednasejicimi ze zahranici.

FLE

Systematické rozsifeni mezindrodnich aktivit pii rovnomérném zapojeni kateder.
Podporovéani mobilit studentii a mladych pracovnikl kateder.
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Realizace studijniho programu ,,Forestry, Water and Landscape Management.
Ptiprava dvou Double-Degree kurzii s Wageningenem a Valencii.
Rozvijeni uspésné letni Skoly s University of Florida, Gainesville.

ITS

Pokracovani vyuky v oboru ,,Tropické a subtropické zeméd¢€lstvi® v anglickém jazyce.

Ptiprava tématickych a kratkodobych kurzti pfedevsim pro zahrani¢ni studenty a studenty programu
Erasmus.

Usporadani letni Skoly pro zahrani¢ni studenty.

V uplynulém roce se prohloubila orientace CZU Praha v siti evropskych, piedeviim
zemédelskych, lesnickych a ,,Life Science univerzit (ICA). Tato spoluprdce umoznila zahrani¢ni
mobility studentl i uciteld, vzajemné poznavani, posileni evropské identity a seznamovani se
s evropskou dimenzi studijnich programii. Univerzita se tradi¢né podili na vzdélavacim programu
Socrates/Erasmus. NaSe rovnocenné partnerstvi s univerzitami zemi EU napomohlo dosidhnout
kompatibility vzdélavacich systémt (ECTS), pofadani spolecnych kurzl, seminaii a letnich skol.
Od fijna 2005 byla CZU ptijata do Evropské ligy univerzit ,,Life Sciences* (European League of
Life Sciences Universities), kde je Sirokd nabidka ucasti na mobilitach, zapojeni do Joint-Degree
a Double-Degree kurzti, spole¢na védecka ¢innost atd. Toto ¢lenstvi pfindsi novou kvalitu zahrani¢ni
spoluprace.

10.2. Zapojeni vysokych skol do mezinarocnich prohramu

Pracovnici nasi univerzity podnikli fadu kratkodobych vyjezdu, jejichz cilem byla aktivni
ucast na vrcholnych evropskych i svétovych konferencich, kongresech, seminafich a sympoziich,
pracovnich jednanich, pfednaskovych a studijnich pobytech, konsultacich a dalSich akcich. Témét tii
desitky dlouhodobych vyjezda nasich ucitelt a vyzkumnych pracovnikii byly zaméteny vétSinou na
studijni nebo vyzkumnou ¢innost.

Aktivity projektu ERASMUS, které se soustfed’'uji hlavné na mobility studenti, maji v poctech
vyjizdé€jicich studentti a ucitell jasnou vzestupnou tendenci.

Ve fiskalnim roce 2005 vyjelo v ramci programu SOCRATES/ERASMUS 390 studenta
v priumeéru na 6 mésicl a zdjem studentli o mobility nadale vzrista. V akademickém roce 2004/2005
vyjelo v tomto programu 287 studentii. Studenti po navratu ze zahrani¢i kladn€ hodnotili predevsim
individualni pfistup ucitelti, zapojeni vysledkt vyzkumu do vyuky, individualni pomoc studenti —
garantli po celou dobu studia, vyborné vybaveni u¢ebnimi pomutckami, texty a ptistrojovou technikou.
Ocenili moZnost poznat nové formy studia, ziskat spoustu pratel, seznamit se s lidmi z celého svéta,
rozs§ifit si obzor a naucit se veétsi samostatnosti.

vvvvvvvv

v anglicting:

Agricultural Economics and Management (PEF od 1999).
Natural Resources and Environment (FAPPZ od 2002).
Forestry, Water and Landscape Management (FLE od 2004).
Informatics (PEF od 2003).

Technology and Environmental Engineering (TF od 2004).
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Studium absolvovalo 142 zahrani¢nich studentd, kteii studovali na CZU v priméru 5 mésict
v programu SOCRATES/ERASMUS. Po piijezdu pro n¢ byl tradicn¢ zorganizovan, zahrani¢nim
odd¢€lenim rektoratu v soucinnosti s fakultami, tzv. ,,Orientation week. Béhem tohoto tydne méli
moznost seznamit se s Zivotem na CZU a celkové v Ceské republice, G¢astnit se pfedem piipravenych
kulturnich akci a navstivit nékteré Skolni podniky. V pribéhu semestrii probihala kromé nize
zminénych MSc. kurz i vyuka predmétu Cesky jazyk a kultura.

Déle byl od fijna 2005 na PEF zah4jen BSc. program Economics and Management.
Vsechny MSc. kurzy jsou kreditovany v systému ECTS a velmi uspésné probihaji s celkovym

poctem 175 studentil (z toho 65 zahrani¢nich student programu Socrates/Erasmus (S/E), 4 ostatni
zahrani¢ni a 106 domacich studenti) viz tab.:

Pocty studentl v MSc. kurzech v ZS 2005/2006
(1. + 2. ro¢nik, ZS)

Kurs, fakulta Pocet studentd
domaci S/E zahrani¢ni

MSec. Agricultural Economics and Management, PEF 77 30 X
MSec. Informatics, PEF X X X
MSc. Natural Resources and Environment, FAPPZ 3 10 4
MSc. Forestry, Water and Landscape Management, FLE 15 15 X
MSc. Technology and Environmental Engineering, TF 11 10 X
Celkové pocty 106 65 4

Kromé nejrozsifenéjSiho programu SOCRATES/ERASMUS a jeho podprogramu EILC
(Erasmus Intensive Language Course) CZU podporovala i dal§i podprogramy SOCRATES, zejména
podprogramy COMENIUS (vzdélavani pedagogickych pracovniki) a MINERVA (podpora vyuzivani
informacnich a komunikacnich technologii a oteviené¢ho a distan¢niho vzdélavani v prostoru Siroké
evropské spolupréace). Usp&sné probihala prace i v pilotnich projektech programu Leonardo da Vinci,
podporu mél i program CEEPUS financovany z prosttedkit MSMT a program AKTION.

Uspé&sné probihala rovnéz spolupréace s univerzitami ze zamoii — University Ohio, Missouri,
Florida, studijni vymény za podpory sponzora z univerzity v Kansasu a studentské praxe organizované
ve spolupraci s kanadskou univerzitou v Novém Skotsku. Na zaklad¢ mezivladnich dohod umoznila
nase univerzita studium i studentim z Ciny a Vietnamu.

V neposledni fadé je tieba zminit i rozsahlou zahrani¢ni aktivitu CZU v oblasti kurzd
celozivotniho vzdelavani (LLL), které jsou pravidelné kazdorocné potadany a které probihaji
v anglicting. Zejména se jedna o kratké kurzy, mezi které patii MBA kurzy organizované spolecné
s univerzitami ve Wageningenu (NL), Corku (IRL), Aberdeenu (UK) a Arkansasu (USA). Tento kurz
probihal v roce 2005 v potadi jiz jako osmy. Dale usp€sné€ probiha intenzivni kurz Socrates/Erasmus
,,Rhizosphere Management in Environmental Technologies* (koordinovany BOKU Videii). Dva dalsi
kratké kurzy (10 dnt kazdy) probéhly v prubéhu mésict 07 a 08/2005: ,,Hydrological Forecasting*
ve spolupraci s US National Weather Service (20 ucastnikd) a ,,Natural Disaster Prevention®
(36 ucastniki) ve spolupraci s UNESCO a WMO.

Dalsi kategorii kratkodobych cizojazyénych kurzd jsou ,Letni Skoly™: ,,Agricultural
Economics and Management®, které probihaly pro americké i doméaci studenty (19.6.-30.7.2005)
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a ,,Forestry and Watershed Management* (17.6.-22.7.2005). Tyto Skoly jsou hlavni letni aktivitou
CZU. K nim je mozno v roce 2005 piifadit letni $kolu pro portugalské studenty ISCTE Lisabon
,Business and Management® (10.7.-30.7.2005) a v mésicich 07-08/2005 1 kurz ¢eského jazyka EILC
ERASMUS. Vsechny tyto netradi¢ni formy vyuky se tési velké oblibé a byly 1 v roce 2005 velmi
pozitivné¢ hodnoceny.

Vyznamnou pomoci v rozvoji zahraniéni spoluprace CZU byly rozvojové programy
sponzorované MSMT. Bylo to pét projektd v oblasti internacionalizace s celkovym nakladem
4 390 tis. K¢:

. Jazykova ptiprava pedagogt.

Mobilita na zakladé ptfimé spoluprace.

Podpora MSc. a BSc. kurzii v anglicting.

Realizace spolecnych programu (Joing/Double-Degree).
Organizace EU-Workshopu ,,Natural Disaster Prevention®.

Konkrétnimi vysledky téchto rozvojovych projektt bylo mimo jiné ticast 30 ucitelt a pracovniki
zahrani¢nich oddéleni na intenzivnich kurzech anglictiny, 18 mobilit, podpora 6 kurzi v anglicting,
4 spole¢nych (Double-Degree) kurzii a organizace 10-denniho spolecného Workshopu pro studenty
University Wageningen (NL), Vidné (BOKU — A) a CZU, ktefi se zG&astnili v poétu 36.

10.3. Zahranicni mobilita studentii a akademickych pracovniki (pfinosy a problémy
- napr. uznavani casti studia absolvovaného v zahranici apod.)

Ramcova institucionalni dohoda CZU v Praze s Narodni agenturou Socrates byla uzaviena pro
akademicky rok 2004/05 a pro rok 2005/06 na decentralizované aktivity podprogramu ERASMUS,
tj. na aktivity mobility studentd (SM), mobility uciteli (TS) a organizace mobilit studentt
a akademickych pracovnikii (OM).

Seznam univerzit EU, se kterymi byly uzavieny bilateralni smlouvy na mobility studentt
1 uciteltl, obsahuje pro rok 2004/05 88 a pro rok 2005/06 100 univerzit. Témto poctim odpovidaji
i finanéni ¢astky vyuzité pro podporu studenti i u¢iteli: 20,1 mil. K& v roce 2004 z prostiedktt MSMT
a cca 4,5 mil. K¢ z Bruselu na akademicky rok 2004/2005. V roce 2005 ¢inila podpora z MSMT
15,9 mil. K¢ a z Bruselu na akademicky rok 2005/2006 5,4 mil. K¢. O trendu v programu Socrates/
Erasmus vypovidaji grafy 10.3a, 10.3b a 10.3c.

Pocet vyjizdéjicich studentl

Akademicky rok 1999/00 | 2000/01 | 2001/02 | 2002/03 | 2003/04 | 2004/05 zopolzl 06
Pocet vyjizdéjicich 46 79 113 139 226 287 240
studentt
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10.3a Podet vyjiz déjicich studentu
v letech 1999 - 2006
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Pocet prijizdéjicich student(

Akademick;’r 1999/00 2000/01 2001/02 2002/03 2003/04 2004/05 2005/06
rok (plan)
Pocet studentt 12 18 35 54 80 90 120
10.3c Pocet pfijizdéjicich studentu
v letech 1999 - 2006
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Piinosy mobilit, jako konkrétniho kroku internacionalizace univerzit, jsou nesporné
a mnohondsobn¢ pievazuji jejich pfipadné nedostatky. Je to predevsim zkuSenost z akademického
zivota v cizim prostiedi, praktické pouzivani ciziho jazyka a jeho zdokonaleni i poznani jin¢ho
systému vyuky a nabyti novych znalosti a navyka. ,,Pfidana hodnota* studia v zahrani¢i pii dobie
organizovanych mobilitdich je vysokd. Zalezi vSak vzdy na pfipravé kazdé mobility. Zvlasté je
tteba vénovat pozornost studijni smlouvé, tzv. Learning Agreement, obsahujici studijni plan, ale
1 komunikaci s matefskou fakultou pii ptipadnych zméndch tohoto materidlu. Tento studijni plan
je 1 zékladnim dokumentem dohody studenta a navstivené fakulty a musi byt alespoii v ramcovém
souladu se studovanym oborem domadci fakulty. Povinnosti studenta je zajistit, aby vSechny zmény
ve studijni smlouvé byly pisemné odsouhlaseny jak pfijimajici, tak domaci vysokou Skolou, ihned
jakmile nastanou. Na konci studijniho pobytu musi pfijimajici instituce vystavit studentovi doklad,
tzv. Transcript of Records, obsahujici potvrzeni o délce studijniho pobytu a ptehled dosazenych
vysledkl. Po navratu studenti odevzdaji Zavérecnou zpravu o uznani svého studia v zahranici
a svych zkusenostech z pobytu. Tyto zpravy zpfistupiiujeme na web-strankach CZU.

Nedostatky mobilit vyplyvaji ptedevSim z nedostate¢ného vénovani pozornosti ptiprave
,.Learning Agreement*anedoplnéni piipadnych zmén. I tak jena CZU na fakultach souhlas s uznavanim
povinnych ptedméti, jejichz osnovy (Sylaby) se shoduji alespoit v 50 %, volitelné predméty by mély
byt v ramcovém souladu s nasimi studijnimi programy a uznavame je (az na vyjimky) vSechny. I kdyz
doslo v uplynulém skolnim roce ke snizeni primérné financni podpory studenta ze 450 EUR/mésic
na cca 350 EUR/mésic, stale tato ¢astka predstavuje solidni podporu. Studentiim je jasné, Ze se pocet
mobilit rok od roku zvySuje a Ze tak moznost studia v zahranici vyzaduje i osobni finan¢ni ucast.
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Znepokojivy pokles zahrani¢nich mobilit u vyjizdéjicich studenti pfi sestavovani planu
na rok 2005/06 se evidentn¢ projevuje v dusledku jiz zcela zavedeného strukturovaného studia
(Bc. a Mgr.). V diivéjsim systému byl nejvhodnéjsim ro¢nikem pro mobility ro¢nik tfeti. V soucasné

2%

prvniho ro¢niku magisterského, coz tak fada student povazuje za "riskantnéjsi" variantu studia a ma
obavu z moznych studijnich problémd.

V oblasti mobilit ucitelti nejsou problémy zadné, idealni jsou vymeny ucitelti v podobnych
MSc. kurzech v cizich jazycich, nejlépe pak v Double-Degree kurzech (PEF CZU).

Tabulka 8a, b, c

Zapojeni CZU v Praze v programech mezinarodni spoluprace ve vzdélavani

Programy EU pro vzdélavani a pripravu na povolani

Socrates | Socrates
Program - - - - Leonardo
Erasmus Comenius | Grundtvig | Lingua Minerva
Pocet projektt 152 1 1 X X 6
Pocet vyslanych studentd 390 X X X 1
Pocet pfijatych student 89 X X X X 3
Pocet vyslanych ak. prac. 82 X 2 2 X 15
Pocet ptijatych ak. prac. 32 X X X X 20
Dotace (v tis. K¢) 21043 X X X X 7497
Ostatni programy
Program Ceepus Aktion Ostatni
Pocet projekta 1 1 4 (USA)
Pocet vyslanych studentt 2 6 5
Pocet ptijatych studentl X 6 36
Pocet vyslanych akademickych pracovnika X 4 6
Pocet ptijatych akademickych pracovnikt X 4 15
Dotace (v tis. K¢&) 17 35 X
Dalsi studijni pobyty v zahranici
Prima meziuniverzitni spoluprace / z toho
rozvojové programy
Program Vladni stipendia

v Evropé/z toho
rozvojové programy

mimo Evropu/z toho
rozvojové programy

Pocet vyslanych studentt 1 39/39 8/6

Pocet prijatych studentt 2 6/6 27/27
Pocet vyslanych akademickych pracovnika X 438/438 56/56
Pocet prijatych akademickych pracovnika 8 230/230 13/13
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Souhrnné hodnoceni zahrani¢nich stykd v roce 2005

Zahraniéni aktivity CZU probihaji s kazdoroén& vys§imi poéty mobilit, partnerskych smluv
a kontaktil, coz pozitivné ovliviiyje i1 kvalitu této spoluprace. Priority rozvoje zahrani¢ni spoluprace
jsou nasledujici:

vvvvvvvv

zahrani¢nich studenta.

Aktivni G¢ast v programu ERASMUS/MUNDUS, projektu AMEU (Activity 4) ve spolupraci v rdmci
Evropského univerzitniho konsorcia ICA.

Intenzivni spoluprace v "Eurolize" vybranych 7 evropskych univerzit: "European League of Life
Sciences" (ELLS). V tomto elitnim sdruZeni vyuzivat moZnosti mobilit, spole¢nych kurzii a dal§ich
spole¢nych aktivit v rdmci "Joint Subject Areas".

Poskytovani §irsi nabidky specializovanych kratkodobych intenzivnich kurzii (mezindrodni kurzy
a workshopy, intenzivni programy SIE) a letnich Skol v rdmci tradi¢ni spoluprace s US univerzitami
anov¢ i s EU univerzitami.

Maximalni podpora stavajicich i novych "Double-Degree" kurzii na fakultich. V roce 2005
otevieny 4 Double-Degree kurzy (U.Wageningen - NL, U.Cranfield - UK, U. Athény - GR
a BOKU Viden - A).
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11. Cinnost fakult a dalsich souéasti - Skolni podniky

Napln Cinnosti fakult a ostatnich pedagogickych pracovist a zafizeni s témito pracovisti
spjatymi je dostatecné konkretizovana v pifedchazejicim textu a znama z jinych materiala. Jinak je
tomu naptiklad s Vysokoskolskym statkem, ktery ma dva podniky:
= Skolni lesni podnik (SLP) se sidlem v Kostelci nad Cernymi lesy
= Skolni zemé&dé&lsky podnik (SZP) se sidlem v Lanech.

Oba podniky slouzi predevs§im k vyuce studenti a soucasné funguji jako kazdy jiny vyrobni
podnik v realném prostiedi. Toto spojeni rizného zaméteni je i1 jednim z divodi odlisSného postaveni
téchto podnikli ve srovnani s podobnymi subjekty a zdrojem nékterych potizi.

Skolni zemédélsky podnik Lany

Personalni struktura

Ing. Martin Javornik - feditel

Ing. Karel Bim, CSc. - obchodné ekonomicky nameéstek

Ing. Martin Kfenek - vedouci stfediska zeméd¢€lské vyroby Lany
Ing. Milo$ Spale - vedouci stiediska chovu a zpracovani dribeze
Ing. Eva Kratka - vedouci stfediska chovu prasat Cerveny Ujezd
Be. Stépan Weitosch - vedouci stiediska vyroby vina Mélnik.

Skolni zemé&délsky podnik Lany je téelovym zaiizenim Ceské zemédélské univerzity v Praze.
Jeho hlavnim tkolem je zabezpetit realizaci ucelové &innosti univerzity. Skolni podnik vytvafi
podminky pro odbornou vychovu a praktickou vyuku studentti CZU v Praze, ostatnich zemédélskych
Skol a odborné vetejnosti. Déle Skolni podnik vytvati zazemi pro vyzkumnou praci fakult a kateder
CZU v Praze.

Plda

Podnik hospodafil celkem na 3 034,01 ha ptdy, z toho je 208,60 ha ve spravé Pozemkového
fondu CR, 1 387,42 ha ve vlastnictvi soukromych vlastnikti a 1 437,99 ha pudy ve vlastnictvi Ceské
zeméede€lské univerzity.

Ucelové ¢innost

Skolni zemédélsky podnik Lany zajistoval podle pozadavki univerzity veskerou uéelovou
¢innost. Soucasn¢ udrzoval jedine¢né genofondy zvifat a rostlin. Jedna se piredev§im o genofond
plemene Jersey a Ceské &ervinky, Starokladrubského bélouse a Norika a genofond odriid a klont
vinné révy.

Byly zajistény praxe, praktickd cviceni a exkurze pro pfiblizné¢ 300 studentd Fakulty
agrobiologie, potravinovych a piirodnich zdroji, 10 studentii Institutu tropti a subtropti a 23 studentt
z univerzit z Ukrajiny. V ramci exkurzi navstivilo podnik cca 330 navitévnika z Ceské republiky
1 dalSich zemi.

Vsechny pfispévky na ucelovou ¢innost a udrzovani genofondli a demonstracni ¢innost byly
pouzity v souladu s jejich ucelem a fadn¢ vyuctovany.
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Chov skotu
V roce 2005 byl primérny stav 509 ks krav, doddvka mléka 4 210 420 litrti za primérnou
cenu 8,43 K¢, realizace mléka 97,63 %.
Stalym problémem chovu skotu je paratuberkuldza, se kterou se podnik potyka jiz sedmy rok.
Vyroba mléka je limitovana pfidélenou kvotou, kterou Skolni podnik v kvétovém roce
2004 — 2005 ptekrocil o 3,85 % .

Chov driibeze

Vroce 2005 jatka vyrobila 2 339 t drlibeZiho masa chlazeného vzduchem, $kolni podnik odchoval
600 000 ks brojlerti. Stredisko soucasné zajist'uje distribuci vyrobkl porazky driibeze. V roce 2005
stagnovaly ceny dribeZiho masa, primérné cena za jeden kilogram ¢inila 36,93 K¢. Vyroba driibeziho
masa siudrzuje dlouhodobé vysoky standard kvality, spliiuje veskeré hygienické normy a je pravidelné
podrobovéna piisnym kontroldm Statni veterinarni spravy a Evropské unie.

Chov prasat

Veskera vyroba vepfového masa se provadi na farmé v Cerveném Ujezdé. V roce 2005 doslo
k dal§imu zlepSeni zootechnickych ukazateli v chovu prasat. Bylo vyrobeno 490,56 tun veptového
masa za prumérnou cenu 34,54 K¢/kg. Na stedisku je chovano v priméru 303 ks prasnic a 1801 ks
ostatnich kategorii prasat. Je odchovavano 22,06 ks selat na prasnici a rok, ve vykrmu je dosahovan
primérny denni ptirtstek 751 g.

Rostlinna vyroba

Veskera produkce se podafilaiptes dil¢i problémy uplatnit na presyceném trhu se zemeédélskymi
komoditami. Diky pfiznivym podminkdm byla vyrobena dostatecnd zasoba krmiv ve vynikajici
kvalité a bylo pfistoupeno k postupnému sniZzovani ploch picnin na podniku.

Plodina vyméra (ha) mnozstvi (t) vynos (t/ha)

pSenice ozima 950,82 5002,3 5,26

jeémen ozimy 90,38 4449 4,92

jecmen jarni 667,66 3164,0 4,70

oves 8,39 32,9 3,93

fepka ozima 435,94 12173 2,79
Pracovnici

Stalym snizovanim nékladl a rlstem vynosii byl zajiStén rist produktivity prace Skolniho
podniku. Primérny stav zamé&stnancii se nepatrné sniZil na 168. Skolni podnik dostal vem zavazkiim
vyplyvajicim z kolektivniho vyjednavani. Primérnd mzda za rok 2005 byla 14 082 K¢.

Hospodarsky vysledek
S vyuzitim piisné kontroly nakladl a jejich sniZovanim dosahl $kolni podnik v roce 2005
zisku 2 288 tis. K¢.
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Skolni lesni podnik v Kostelci nad Cernymi lesy
Personalni struktura

Ing. Véaclav Malik, Ph.D. - feditel

Ing. Zden&k Karasek - vyrobné technicky naméstek, zastupce feditele
Ing. Jiti Neuhofer - ekonomicky naméstek

Ing. Pavel Karnet - vedouci pro i¢elovou ¢innost, asistent feditele
Ing. Jan Randék - vedouci odd€leni lesni vyroby

Ing. Karel Blazek - vedouci odd¢€leni odbytu a dfevarské vyroby

Ing. Michal Kvasil - vedouci oddéleni MTZ, technik PO a BOZ

Ing. Jan Bukécek - vedouci oddé€leni planovani a mezd

Jarmila Drtikolova - vedouci oddé€leni ucetnictvi

Skolni lesni podnik v Kostelci nad Cernymi lesy jako uéelové zafizeni Ceské zemédélské
univerzity v Praze zaméfil svoji hlavni ¢innost v roce 2005 na plnéni tkold prvotfadého ucelového
poslani ve vztahu k fakultdm CZU Praha.

Plida

Podnik hospodafi celkem na 6 899 ha pudy, z toho 6 753 ha je plida lesni, 39 ha plda
zemé&délska, rybniky a ostatni plochy jsou na 107 ha pidy.
1 063 ha pronajima podnik od soukromych vlastnikl a obci. Pravo hospodareni méa podnik na 682 ha
ve statni pfirodni rezervaci Vodéradské buciny.

Hlavni ucelova ¢innost

Ucelova ¢innost $kolniho lesniho podniku (dale SLP) byla koordinovana ve spolupréaci
s vedenim CZU a jednotlivych fakult univerzity. Realizuje se podle roéniho planu a dil¢ich zakazek
a déle podle schvaleného projektu: ,,Podpora na udrzovani a zlepSovéani genofondu a demonstracni
¢innosti pro rok 2005“. Na SLP byly konany vyrobni a provozni praxe, terénni cvi¢eni z odbornych
predmétli, tématické exkurze do provozil, byla realizovdana odbornd a materidlni podpora pfi
sestavovani diplomovych praci, byl zabezpecen provoz demonstranich objektl rozmisténych
v oblasti SLP.

Stravovani a ubytovani studentl, vyukové i jiné akce univerzity v objektech zamku v Kostelci
nad C. lesy byly podminény daldimi etapami rekonstrukce hlavni budovy zamku. V pribéhu roku
byla dokonc¢ena rekonstrukce severniho kiidla, na konci roku byla zahajena rekonstrukce vychodniho
kiidla zamku, kde jsou pfednaskové saly. Pribéh stavebnich praci nemél vliv na rozsah ucelové
¢innosti.

Stanovené ukoly Gcelové ¢innosti byly podle rocniho planu na rok 2005 splnény. Pokracovala
spoluprace SLP a FLE pii pofadani odbornych konferenci, seminafii a $koleni v zatizenich objektu
zamku. Mimo jiné byla v mésici zafi uskute¢néna akce ,,Moderni t€Zebné dopravni technologie
a mechanizované zpracovani t&Zebnich zbytkii v ramci SLP Kostelec nad C. lesy*. Praktické ukazky
technologii byly vyuZity soubézné k odborné exkurzi studentt FLE.

Pozitivné lze hodnotit ziskédni zdroji pro financovani dlouhodobych programi udrZovani
a zlepSovani genofondi. Realizované projekty navazuji na praci piedchozich let, zejména
v programech: Narodni pfirodni rezervace Vodéradské buciny — genova zakladna buku lesniho,
zachrana genofondu jedle bélokoré a chov cerné zvéie v uznané obote Aldasin.
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Naklady hlavni &innosti byly ¢erpany z uéelové dotace schvalené rektorem CZU a vynosi
nekterych aktivit ucelové ¢innosti. Financovani hlavni Cinnosti bylo uzavieno za rok 2005 jako
vyrovnane.

Doplnkova ¢innost

Doplitkova &innost SLP byla pievazné motivovana vytvofenim vhodného ekonomického
zazemi k podporie finan¢niho zabezpec€eni hlavni, tj. Gcelové ¢innosti a dale ke splnéni ro¢niho podilu
decenalniho lesniho hospodéiského planu. Od pocatku roku probéhla reorganizace, zejména snizeni
poctu organizacnich jednotek polesi ze 3 na 2 - Jevany a Skalice, rozdé€leni stfediska dievaiské vyroby
na samostatnou dievaiskou vyrobu a stfedisko dopravné¢ manipulacni, dokonceno bylo vyclenéni
stiediska sluzeb.

Vysledky plnéni hospodaiské ¢innosti do znacné miry ovlivnil vyssirozsah tdrzeb technickych
zafizeni stiediska dfevaiské vyroby, opotifebovani souvisi s vys$Sim objemem vyroby - dvousmeénny
provoz témet celorocné.

Srazkoveé bohaté pocasi prvni poloviny roku spolu s maximem ochranaiskych opatieni
zamezilo pfemnoZeni kiirovct, a tim i naslednym Skoddm na lesnich porostech. Vyse nahodilych
téZeb celkem ¢inila 6 553 m?® dfivi, tj. 14 % z celkové t&€Zby, z toho nahodila té€Zba zptisobena ktirovci
2 420 m* diivi, tj. 5 % z celkové tézby.

Destivé pocasi v prvnim pololeti mélo blahodarny vliv na provadéni zalesnovacich praci,
které se v roce 2005 zajistovaly na celkové ploSe 44 ha s velmi dobrymi vysledky.

V roce 2005 pokracovalo vyuzivani viceucelovych téZebnich stroji v tézb¢ diivi. Touto
technologii bylo vytéZeno celkem 9 678 m?® diivi, mnozstvi odpovida dlouhodobému zaméru vyuziti
této technologie pro t€zbu cca 10 000 m? diivi ro¢né, pfedevsim ve vychovnych tézbach.

V lesni vyrobé byly splnény zakonné ukazatele:

minimalni podil melioracnich a zpeviujicich dfevin pfi obnove¢ lesnich porosti
minimalni plosny rozsah vychovnych zéasahti v porostech do Ctyfticeti let véku
nebyla prekrocena maximalni celkova vyse tézeb

naklady vycerpané na péstebni ¢innost 8 304 tis. K¢
tézba drivi celkem 46 647 m®
primérny podet pracovniki SLP 182 osob

Na udrzbu a opravy lesnich cest, budov a vyrobnich objektii bylo vynaloZeno mensi mnozstvi
finan¢nich prostiedki nez v letech minulych.

Trend mirného poklesu realizacnich cen surového diivi a feziva trval. K zajisténi rentability
v dievaiské vyrobé¢ je nutné maximalné vyuzit vlastni dfevni hmotu.

Na stredisku okrasnych skolek byla oplocena a vysazena nova péstebni plocha zemédélského
pozemku o celkové vymeéte 8,93 ha. Stiedisko dosahlo velmi dobrych vysledka jak v celkovych
trzbach, tak 1 v rozpracovanosti vyroby.
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Hospodafsky vysledek
Dobr¢ vysledky hospodateni jednotlivych provozi a stfedisek Skolniho lesniho podniku vytvoftily
v roce 2005 podminky pro dosaZeni pfiznivého hospodaiského vysledku ve vysi 4 507 tis. K¢.

Skolnimu zemédélskému podniku v Lanech se v roce 2005 podatilo veskerou produkci uplatnit
na trhu se zemé&délskymi komoditami, byla vyrobena dostatecna zasoba krmiv. S vyuzitim pfisné
kontroly nakladd a jejich snizovanim byl v roce 2005 hospodaisky vysledek Skolniho zemé&dé&lského
podniku v Lanech 2 288 tis. K¢.

Skolni zemé&dglsky podnik piipravil 97,51 ha pidy na Suchdole pro konani 52. Mistrovstvi svéta
v orbé ve dnech 9. — 19. zati 2005.

Kvalitni vysledky hospodateni stiedisek a provozii, zvlasté skolkatsko-sadovnického stiediska, spolu
s optimalnim hospodafenim v lesnické Cinnosti a v ostatnich pfidruZzenych ¢innostech, vytvofily
v roce 2005 podminky pro dosazeni hospodaiského vysledku Skolniho lesniho podniku v Kostelci
nad Cernymi lesy ve vysi 4 507 tis. K&.

Skolni lesni podnik byl v roce 2005 zatazen do skupiny 100 nejlepsich firem Ceské republiky
v kategorii zeméd¢lskych, lesnickych a potravinaiskych podniki bylo ocenéno pouze 6 podnikd.

Stanovené tikoly ucelové ¢innosti na Skolnich podnicich narok 2005 byly splnény. VSechny piispévky
na ucelovou ¢innost a udrZzovani genofondl a demonstracni ¢innost byly na obou Skolnich podnicich
pouzity v souladu s jejich tcelem a fadné vyuctovany.
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12. Dalsi aktivity CZU v Praze
12.1. Vyznamné konference, seminare, cestné doktoraty, vyroci

Ceska zemé&dglska univerzita v Praze publikovala v roce 2005 poprvé KALENDAR AKCI.
V tomto kalendafi akci jsou uvedeny odborné akce pofadané univerzitou pro odbornou veiejnost,
které bylo nabidnuto 79 akci v riiznych forméch: konference, seminare, workshopy, instruktaze, apod.
Z akci mezinarodniho vyznamu lze uvést:
- Mezinarodni védecka konference Agrarni perspektivy XIV — ,,Znalostni ekonomika*
- II. International Scientific Conference: ,,Information Technologies and Control
Engineering in Management of Production Systeme*

Védecka rada CZU v Praze udélila v roce 2005 estné doktoraty témto vyznamnym osobnostem:
prof. Leopold Marz
Rector Emmeritus of BOKU Vienna
Department of Chemistry, BOKU, Vienna, Austria
prof. Franz Schmithiisen
Department of Environmental Sciences, Swiss Federal Institute of Technology, ETH,
Zurich, Switzerland
prof. Jan Jenik
Emeritni profesor
Ptirodovédecka fakulta Univerzity Karlovy v Praze, katedra botaniky, Praha, Ceska
republika

12.2. Jiné nepedagogické aktivity

Sociologicka laboratoi — jedina laboratof svého druhu v CR zaméiené na socio-ekonomicky
vyzkum venkova a podilejici se na formulovani soucasné politiky rozvoje venkova.

Centrum ocenovani (svymi aktivitami je jednim ze zdroj pfijmt fakulty, utvaii zdzemi pro
praxe studentd (v€. studentll ze zahraniCi); pracovnici se podileji na vyuce, pfipravuji a realizuji
mezinarodni projekty).

Centrum zahrani¢nich studii (jako nédborové stiedisko zabezpecuje informace o moznostech
studia na PEF pro zahrani¢ni studenty, vyhledava potencidlni zahrani¢ni studenty prfedevsim z oblasti

mimo EU, kterym je napomocno pii zafizovani nezbytnych formalit spojenych se studiem v CR).

AIESEC — studentskd organizace na PEF, ktera ziskala ekonomickou nezavislost, zajistujici
staze v podnicich ¢i institucich CR (pro zahrani¢ni ucastniky) ¢i ve svété (pro studenty PEF).

Arboretum — pracovisté nadfakultniho vyznamu, zapojené do sit& podobnych zatizeni v CR
1 v Evropé¢.

Laboratot ekologie krajiny

Poradenstvi - jakost zemédélskych a potravinarskych vyrobku
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Poradenstvi - ekologické zemédélstvi

Informacni a poradenské centrum (zabezpecuje sluzby pro studenty; organizuje poradenské

aktivity ve form¢& seminafil, kurz s vyuzitim prostfedkii pochazejicich z riznych vetejnych ¢i
soukromych fondl, centrum je vyrazné ¢inné v oblasti rozvoje lidskych zdrojh).

Psychologicka poradna (zabezpecuje poradenstvi a konzultace studentiim i pracovnikiim CZU
v krizovych situacich).
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13. Péce o studenty
13. 1. Zmény v ubytovani v souvislosti se zménou financovani

a) Zvyseni kolejného
Rozhodnutim vedeni univerzity bylo kolejné od 1.10.2004 zvySeno o ¢astku 1 000,- K¢ coz byla
statni dotace na ubytovani — lizko ptidélovana rozhodnutim MSMT v pfedchazejicim obdobi.

b) Zajem student
V roce 2005 nedoslo k Zddnému sniZeni zajmu studentll o ubytovani na kolejich. V prosinci
nebylo jesté ubytovano cca 300 studentd, kteti si podali Zadost.

¢) Ubytovaci stipendium
1. srpna 2005 byl na MSMT zaregistrovan stipendijni fad Ceské zemédélské univerzity v Praze
pod €.j. 27375/2005-30, kde je pod ¢lankem 6 ptesny popis ubytovaciho stipendia a podminky
pro jeho pfiznavani.
Jednim z nejvétSich problémul pro pfiznadni stipendia se ukazuje evidence studentli v SIMS

(student je automaticky vyskrtnut v ptipad¢, ze byl jiz zapsén v prvnim potadi na jinou vefejnou
vysokou Skolu nebo vysokou Skolu jiného resortu Ministerstvo obrany, Ministerstvo vnitra).

13.2. Ubytovaci zarizeni vysoké skoly

Koleje a menza (KaM) - struktura vedeni:

Karel Koksch - feditel KaM (do 7.11.2005)

Ing. Jifi Bohacek - povéfen fizenim

Ing. Katefina Fryzkova - vedouci ekonomického oddéleni
Jana Racova - predseda ubytovaci komise

Ubytovani na studentskych kolejich je zajisténo, v ramci aredlu CZU, v péti budovach
oznacenych pismeny A, BCD, EF, G a JIH.

Ubytovaci kapacita nestaci pokryt poptavku po ubytovani, kterd se kazdym rokem navysuje.
Tento neptiznivy stav byl feSen rekolaudaci nékterych prostor na kolejich, pfevazné v suterénech.

Nedostatek ubytovacich kapacit by vyhledové méla vytesit rekonstrukce budovy ,,EKO*. Timto
by se navysila ubytovaci kapacita cca o 114 ltuzek.
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Vysoka $kola: Ceska zemédélska univerzita v Praze
Lizkova kapacita koleji VS celkova 2636
Pocet Iuzek uréenych k ubytovani studentti 2 350
Pocet luzek uréenych k ubytovani zameéstnanct 29
Pocet luzek k piilezitostnému ubytovani hostt skoly 105
Pocet lizek v pronajatych zatizenich 0
Pocet podanych zadosti o ubytovani v pfislusném ak. Roku 3222
Pocet kladné vytizenych Zadosti o ubytovani k 31. 12. 2005 2200
Vyse kolejného v K¢ za 1 mésic podle kategorii studenti zamést.VS ostatni
A - buiikovy systém %n?;:;— /lﬁélgs;;len od 147,- do 378.-
B - viceliizkové pokoje /Zn?fv?s?é- /lﬁél(c)j;glen od 147,- do 378.-
€~ ostatni ko, den Jikaden |00 147 o 378-

. studenti zamést. VS ostatni
Vyse stravného v K¢ za 1 hlavni jidlo

21,50 21,50 55,50
Z toho:

Pocet hlavnich jidel vydanych v ptislusném ak. roku Studenti zamést. VS ostatni
Celkem 416 792 104 735 26 849

Vysoké skoly k tabulce piilozi:

1) Seznam jednotlivych koleji s uvedenim lazkové kapacity
2) Seznam jednotlivych menz s uvedenim maximalni mozné denni vyrobni kapacity jidel

13.3. Stravovaci zarizeni

Stravovani pro studenty a zaméstnance je zajisténo v menze CZU. Kvalita stravovani je pribézné
sledovéana a studenti v€etné zaméstnanct, maji moznost se ke kvalit¢ a mnozstvi vydavaného jidla
vyjadfit (napiiklad rGznymi anketami). Dale jsou nepravidelné potfadany rozsahlejsi prizkumy,
zaméiené predevsim na kvalitu a celkové sluzby, které nasledné vyhodnocuje vedeni EURESTU.
Podle vysledkl anket je stravovani hodnoceno pievazné kladné.

13.4. Poskytovana stipendia

Studenttim CZU jsou poskytovéana stipendia (prospéchova, socialni, ubytovaci a doktorské)
a mimotadna stipendia (za vynikajici, védecké, vyzkumné, vyvojové, uméelecké nebo dalsi tvlrci
vysledky). Stipendium muze piiznat dékan fakulty studentim za vynikajici studijni vysledky nebo
pomocnou védeckou Cinnost na katedie. Mimotradné stipendium je jednorazové, které mize dékan
priznat zejména studentim za vynikajici kulturni, védecké a sportovni vysledky, za vynikajici studijni
vysledky béhem celého studia nebo v tizivé socialni situaci.

Ubytovaci stipendium bylo pfiznano studentim, ktefi splnovali podminky stanovené

[88]



Vyroc¢ni zprava o ¢innosti za rok 2005

ve stipendijnim fadu CZU &lanek 6.

Prosttedky stipendijniho fondu byly rozdélovany v souladu se studijnim a stipendijnim fadem
jednorazové formou mimofadnych stipendii studentim s nejlepsimi studijnimi vysledky na zékladé
rozhodnuti rektora (ceny rektora) nebo na zakladé rozhodnuti dékana, v pripad¢ stipendii byla jejich
vyse stanovena akademickym senatem fakulty na zakladé navrhu dékana.

13.5. Informacni a poradenské sluzby

Informacni a poradenské sluzby poskytuje na univerzité Centrum komplexniho poradenstvi,
které zajistuje poradenstvi:
1. Pedagogické (organizace studijniho planu z hlediska ptedpist, feseni individudlnich
studijnich pland, prestupy, studium v zahranici);
Psychologické (problémy studijni, feSeni osobnich krizi);
3. Odborné a profesni (organizace studijniho planu z hlediska budouciho povolani,
vybér predmétil, volba témat DP, vybér praxi, podpora pfi hledani zaméstnani, styk se
zamé&stnavateli, organizace burzy zaméstnani, evidence nabidek zaméstnavatelll).
Pracovisté psychologického poradenstvi je centralizované, zajistuje jej katedra psychologie.
Poradenstvi pedagogické a odborné a profesni jsou decentralizovand a zajiStuji je experti na
fakultach, ktefi jsou jmenovani rektorem do funkci na dobu tfi let. Tym poradcti ma nyni k dispozici

15 kvalifikovanych a proskolenych ¢lenii. Poradenské tymy pracuji podle ro¢nich planii a maji vlastni
rozpocet.

Specialni poradenstvi pro hendikep(zvané studenty — uchazeCe o studium, nebo studenty —
zajisStuje Institut vzdélavani a poradenstvi CZU.

Poradenské tymy eviduji svoji ¢innost, zajist'uji komplexni monitoring situaci ve sledovanych
oblastech, informuji managementy fakult o problémech a podileji se na jejich feseni.

V roce 2005 se v oblasti komplexniho poradenstvi realizovaly nésledujici projekty:

a) Rozvoj ¢innosti v jednotlivych oblastech poradenstvi:

Rozvoj ¢innosti spocival ve vypracovani metodik prace v jednotlivych oblastech poradenstvi
pedagogického, psychologického, profesniho a odborného. Na zakladé¢ metodik byly predlozeny
projekty rozvoje poradenstvi v jednotlivych oblastech. Na realizaci téchto projekt byly pridéleny
finan¢ni prostfedky planované pro rok 2005. Byly zorganizovany besedy se studenty, burzy prace,
vybavena psychologické poradna, otevieno konzultacni stiedisko pro profesni a odborné poradenstvi,
rozsitilo se poradenstvi i do stfedisek distan¢niho vzdélavani mimo Prahu.

b) Profesionalizace poradenského centra univerzity:

V ramci profesionalizace poradenské ¢innosti byl pro v§echny poradce zorganizovan odborny
seminaf v ramci rektoratu. Na fakultach byly zorganizovany odborné seminafe, na kterych se fesily
lokalni problémy.

¢) Navazani spolupréce s centry poradenstvi na univerzitich Evropské univerzitni ligy:

V ramci ¢lenstvi v Evropské univerzitni lize (EUL) ziskala CZU zastoupeni v pracovni skuping
EUL, kterad se zabyva rozvojem a plsobenim poradenstvi na ¢lenskych univerzitach. Zastupcem
za univerzitu byl jmenovan prorektor pro pedagogickou ¢innost, ktery bude spolupracovat v tymu
expertl a prenaset, resp. predavat vzajemné zkuSenosti.
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Tym poradct se v pribéhu roku 2005 sousttedil na realizaci nasledujicich ¢innosti:
— Poskytovani studijnich informaci s cilem usnadnit rozhodovéani uchaze¢im o studium.

— Poskytovani studujicim poradenské sluzby s dirazem na prevenci studijniho selhani
a predcasného ukoncovani studia.

— Zajisténi sluzby pedagogicko-psychologické péce a prevence socialné patologickych jevi
a drogovych zavislosti.

— Ziskavani informaci o studentech a poradenstvi z evaluacnich dotazniki, ve kterych studenti
hodnoti vyuku na konci semestrti, resp. studia.

— Vytvoteni webovych stranek s on-line pfistupem studentt k jednotlivym poradciim.
— Pomoc absolventiim v pfistupu na trh prace.

— Sledovéni pozadavkl zaméstnavatelli a vyuziti zpétné vazby v rozvoji studijnich programu
a obort.

— Napojeni na poradenska centra na Ceskych 1 zahrani¢nich vysokych skolach.

— Pribézné proSkolovani ucitell, ktefi byli rektorem jmenovéani do funkce poradcii v oblasti
pedagogické, odborné, profesni a psychologické.

— Monitoring, testovani a navrhovani preventivnich opatfeni.

Vysledkem prace poradenského tymu je zlepSeni poradenskych sluzeb, které se projevily
v rekordnim poctu ptihlasek ke studiu na vSechny fakulty, ve zvysSeni poctu studentti, kteti nachazeji
zameéstnani jiz pred ukoncenim studia, nebo — s vysokou pravdépodobnosti — do Sesti mésicti po jeho
skonceni.

13.6. Télovychovna, sportovni, umélecka a dalsi ¢innost studentii

Ceska zemdddlska univerzita patii mezi nejmoderndji vybavené vysoké Skoly v CR
i v oblasti sportovniho zazemi. Télovychova a sport ma na CZU dlouhou tradici a je nedilnou
soucasti zivota studentl. Vlastni sportovisté univerzity patii mezi nejlépe vybavena zatizeni
svého druhu na vysokych Skolach v republice a jsou chloubou univerzitniho aredlu. Patii
k nim kryty plavecky bazén, hala na micové sporty, télocvicna s posilovnou, travnaté fotbalové
hfisté s atletickou drahou, tréninkové fotbalové hiist€ s umélou travou a osvétlenim, tenisova hala,
venkovni tenisové a volejbalové kurty, hiisté na beachvolejbal, viceucelové sportovisté s umélym
povrchem pro mi¢ové sporty a regeneraéni centrum se saunou, vifivkou a solariem. Ze se na pidé
univerzity sportuje, je nejlépe vidét v jarnich a podzimnich meésicich, kdy jsou vSechna sportovisté
pln€ obsazena od brzkého rana do pozdniho vecera a studenti si musi hiisté objednavat ptredem, aby
se na n¢ dostali.

Telovychovnou a sportovni ¢innost studentll organizuje katedra télesné vychovy spolecné
s Télovychovnou jednotou CZU a Sportcentrem CZU.

Katedra télesné vychovy zajistuje vSechny formy vyuky pfedmétu té€lesnd vychova na vSech
fakultach. Studenti si podle stanovenych pravidel mohou vybrat sportovni odvétvi z pomérné Siroké
nabidky katedry (fotbal, volejbal, basketbal, florbal, plavani, kanoistika, posilovani, rizné¢ druhy
aerobiku a kondi¢éniho cviceni, cyklistika aj). Souéasti télesné vychovy na CZU jsou letni a zimni
sportovni kurzy, jejichz naplni je tydenni pobyt v pfirod¢ plny sportu a pohybu. V zimé se jedna
o lyzatské a snowboardové pobyty v ¢eskych horach i v zahranici (pravidelné se jezdi do Rakouska,
Francie a Italie), v 1ét€ je nabidka aktivit velmi pestra a studenti maji velkou moznost vybéru (vodacké
kurzy na ceskych fekach, rafting na rakouskych tekach, vysokohorska turistika, cykloturistika,
sportovni pobyty zaméfené na mi¢ové sporty, na aerobik a kondi¢ni cviceni, tydenni sportovni pobyty
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umoie ve Spanélsku a Chorvatsku a dal$i). Studenti se v ramci povinné télesné vychovy mohou vénovat
svému oblibenému sportu nebo se uci zvladnout zaklady Upln€ nové sportovni aktivity. Sportovat
vSak mohou studenti 1 mimo vyuku TV v riiznych dobrovolnych skupiniach v ramci nepovinné TV
nebo v dobé svého osobniho volna. KTV organizuje téZ rizné sportovni soutéze a turnaje student
b&hem roku (Béh o pohar rektora CZU, sportovni soutéze Rektorského dne aj.).

Univerzitni sportovni klub TJ CZU Praha zajistuje sportovni vyziti studentdl ve svych
zavodnich 1 rekreacnich oddilech. Zde se uplatni jak talentovani sportovci Ucasti v jednotlivych
sportovnich soutézich reprezentujicich CZU, tak i zajemci o rekreaéni sportovani. Mezi nejusp&sngjsi
oddily klubu patii volejbal, basketbal, fotbal, bézecké lyZovani, atletika, plavani, fresbee a aerobik.
Vykonnostné nejlepsi sportovci-studenti pak reprezentuji CZU na sportovnich p¥eborech vysokych
$kol a na Ceskych akademickych hrach a mistrovstvich.

Volné kapacity sportovniho zatfizeni vyuzivaji studenti 1 zamé&stnanci univerzity pod dohledem
pracovnikl katedry télesné vychovy k dobrovolnému individudlnimu sportovani piedevsim
v odpolednich hodinéach pracovnich dnti, o vikendech a prazdninach.

CZU umoziiuje studentim maximalni a réiznorodé sportovni vyziti béhem celého studia
v odpovidajicim a hezkém sportovnim prostfedi. Kazdoro¢né je proto nemala pozornost vénovana
rekonstrukcima modernizaci stavajicich sportovnich zafizeni. Tim v&im vytvaii CZU nadstandardni
podminky pro mimostudijni vyuZiti volného ¢asu svych studenti.




I 14. Rozvoj

Vyroéni zprava o €innosti za rok 2005 I

14.1. Uast statniho rozpoétu na financovani reprodukce majetku

Nazev akce

Cena v tis.K¢
1 CEMS statni rozpocet 12 522

- bylo vypsano vybérové fizeni na zhotovitele stavby, komisi byla vybrana firma Metrostav Divize
1. Termin zahdjeni vystavby fijen.

2 Rekonstrukce kruhové haly statni rozpocet 13 444
Byla dokoncena rekonstrukce haly a uvedena do provozu v zati 2005 pti Mistrovstvi svéta v orbé.
Zhotovitel stavby firma MITTAG spol. s r.o.
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3 MCEV statni dotace 1428
Bylo vypsano zadani zakazky na vypracovani projektové dokumentace, komisi byl vybran
Architektonicky ateliér Senbergerova + Senberger, ateliér vypracoval v roce 2005 projekt

k izemnimu fizeni.

4 Rekonstrukce objektu zamku Kostelec n/C.1. III. etapa statni rozpodet 7 595
Byla dokoncena rekonstrukce severniho kiidla zamku

5 Rekonstrukce objektu Kostelec n/C.1. IV. etapa statni rozpocet 7 506
Proveden vybér zhotovitele stavby — Zlinstav a.s. a zahdjena rekonstrukce vychodniho kiidla
zamku.

6 Rekonstrukce budovy SZP Lany statni rozpocet 1959

Bylo vypséano zadani zakazky na vypracovani projektové dokumentace, komisi byla vybrana
projekéni kanceldi MILOTA Kladno spol. s r.0., tato kancelar vypracovala vSechny stupné
projektové dokumentace.

7 Néakup budovy EKO statni rozpocet 48 792
Od Ceské televize byla zakoupena budova ,,EKO* za ¢elem prestavby na koleje.

8 Vybaveni interiéru kruhoveé haly 5357

9 Naékup pozemki EKO 18 386
10 Nakup arealu s bytovym domem v Kostelci n/C.. statni rozpocet 19 500

Aredl byl zakoupen za ti¢elem zlep3eni ubytovani studentii a zaméstnancti CZU — pedagogii
lesnické a environmentalni fakulty.
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11 Vymeéna oken PEF, FLE statni rozpocet 4616
V souladu s energetickym auditem a technickym stavem oken byla provedena vyména.

12 Rekonstrukce poslucharny 50 FAPPZ statni rozpocet 3285
Generalni piestavby seminarni u¢ebny katedry veterinarnich disciplin na ptednaskovou u€ebnu pro
50 posluchact véetné€ audiovizualni techniky.

13 Rekonstrukce vstupti FAPPZ statni rozpocet 2432
Avargandni feSeni dvou vstupt do budovy FAPPZ

14 Obnova zafizeni auly statni rozpocet 7 289
Repasé stavajiciho vybaveni auly — 400 sedadel vCetné inventare pddia slouziciho pfi promocich.

15 Oploceni Jevany statni rozpocet 900
Oploceni §lechtitelského pozemku na ozelefiovacim stiedisku SLP.

16 Sklenik 2005 stat. roz./FRIM CZU 6 000/2 863
V souladu s energetickym auditem a technickym stavem skleniki bylo pokracovano v modernizaci
sklenikll, vyménou za nové.

17 Splnéni hygienickych podminek a wellfare
v chovu antilop — oploceni statni rozpocet 1 080
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14.2. DalSi investic¢ni aktivity

Nézev akce Cena v tis.K¢
1 Oprava kanalizace TF 1 400
Oprava havarijniho stavu leZaté venkovni kanalizace.

2 Rekonstrukce elektroinstalace byt na koleji ,,A* 600
3 Havarie dest'ové kanalizace za KTV 780

Oprava poklesu dest'ové kanalizace.

4 Rekonstrukce hydrantti u TF a FAPPZ 150
Rekonstrukce vyplynula ze zavéri revizni zpravy hydrantii v aredlu CZU.

5 Chodnik do aredlu 542
Rozsifeni p&si komunikace od zastavky autobusu do aredlu CZU.

6 Komunikace pokusné pole 1 246
Vybudovéni pojezdové a pési komunikace v objektu Saten demonstracni baze.

7 Splaskova kanalizace TF — aula 2 378
Oprava havarijniho stavu lezaté kanalizace — hlavni fad.

8 TF II. suterén - sanace zdiva 885
Sanace obvodového zdiva budovy TF proti zemni vlhkosti chemickou izolaci.

9 Socialni zdzemi pokusného pole 7 335
Vymeéna buiikoviste (40let starého) za nové buiiky od firmy WAREX (Satny, WC, sprchy, kancelare,
ucebna, sklady).

[95]



Vyro¢ni zprava o ¢innosti za rok 2005

14.3. Obnova a udrzba objekta

Néazev akce Cena v tis. K¢
1 Destova kanalizace KTV 99
2 Oprava sttechy a obkladu schodi$t¢ menza 182
3 Vymeéna stoupaciho vedeni vody kolej JIH — ¢ast 150
4 Stavebni prace na katedie pedagogiky 68
5 Vymeéna destové kanalizace TF 1 126
6 Oprava stiechy koleje A 42
7 Havérie vody u pavilonu A a hydrant 99
8 Vymeéna destoveé kanalizace TF 11 a II1 130
9 Uprava mistnosti SIC 143
10 Vodovodni ptipojka kolej JIH 74
11 Uprava parkovisté R a venkovnich ploch arealu (dopliiky) 460
12 Kolej C ptizemi - rekonstrukce kancelafi pro PEF 783
13 Rekonstrukce elektroinstalace schodisté R — dokonceni 114

14.4. Zapojeni do feseni projektit Fondu rozvoje vysokych skol

Tematicky okruh Pocet ptijatych projekta - - valdelene ﬁn: P rost.lleéky v tis. K¢

investicni neinvesticni celkem

A 7 8 446 - 8 446

B - - - -

C - - - -

E 1 - 493 493

F 26 - 2 441 2 441

G 25 - 2 652 2 652
Celkem 59 8 446 5586 14 032

14.5. Zapojeni do feseni Rozvojovych programi pro verejné vysoké skoly (tab.)

Tab. 11 - Zapojeni CZU v Praze v Rozvojovych programech pro vefejné vysoké skoly na rok 2005

Pocet Pocet Pridélené fin.
Rozvojové programy pro vefejné vysoké skoly podanych pfijatych prostiedky v tis. K¢
okt okt
projektd projektd INV NIV

Program na podporu rozvoje 38 35 12.886 19.988
Program na podporu rozvoje internacionalizace 6 5 250 4.140
Program na podporu pfipravy dlouhodobych zaméra
vzdélavaci, védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké

< o wr s L, S 2 2 0 2.300
a dalsi tviiréi Cinnosti vefejnych vysokych Skol a jejich
soucasti
CELKEM 46 42 13136 26.428
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14.6. Vyuziti financnich prostredki ze Strukturalnich fonda EU (tab.)

Tab. 12 - Cerpani finanénich prostfedk(i ze Strukturalnich fond( EU

(za kazdy operacni pogram)

G Pridélend
Pridélena Y2 .
. Doba iy castka (v tis.)
o . Opatfeni . . Castka .
Operacni program (nazev) . Projekt realizace . . K¢ na rok
(nazev) . (v tis.) K¢
projektu NIV/INV 2005
NIV/INV
Podpora Zkvalitiiovani
tercidniho | ilavani 342/0
Rozvoj lidskych zdrojli vzdélavani, , 2005 - 2007 55/0
Vozkumu a na vysokych
v skolach
vyvoje
Skolici a
informaéni
centrum pro
Cil 3 regionu | technologické
JPD3 NUTS 2 inovace 2005 - 2007 3718/0 744/0
hl.m.Praha v pilafském
a navazném
zpracovani
dreva
Celkem 22 718/0 799/0
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¢
ZEMEDELs K

I 15. Cinnost spravni rady verejné vysoké skoly

Spravni rada CZU je sloZena z pracovniki, ktefi nejsou v pracovnim vztahu s CZU a jejich
nazory piinaseji 1 jiné moznosti feSeni problémil.

Spravni rada se za uvedené obdobi sesla celkem na tiech zasedanich:
5.5.2005 projednala —  doplnéni €lent spravni rady o Mgr. V. Jehlicku, Vyro¢ni zpravu o ¢innosti
CZU za rok 2004, Vyroéni zpravu o hospodafeni CZU za rok 2004,
rozpocet na rok 2005 a majetkové zaleZitosti.

30.6.2005 projednala — navrh na doplnéni statutu CZU, vysledky statnich zavéreénych zkousek
a majetkové zaleZitosti.

6.10.2005 projednala— Dlouhodoby zamér vzdélavaci, védecké a vyzkumné &innosti CZU na
obdobi 2006 — 2010, tpravu statutu SR (korespondenc¢ni hlasovani), volbu
nového predsedy a dvou mistopfedsedi SR vzhledem k ukonceni funkéniho
obdobi dosavadniho piedsedy a majetkové zalezitosti.

[98]



Vyroc¢ni zprava o ¢innosti za rok 2005

16. Zaveér

16.1. Shrnuti podstatnych skutecnosti z jednotlivych kapitol vyrocni zpravy
s explicitnim uvedenim téch udalosti, které vysoka skola poklada za vyznamné
pro vysoké skolstvi v CR

V predbézné zaveérecné zpravé z mezinarodni evaluace z prosince 2005 uvadi vedouci
expertniho evaluacniho tymu prof. Harper nésledujici slova:

..." Evaluac¢ni tym konstatoval, ze univerzita ucinila vyznamny a v nékterych ptipadech revolucni
pokrok v pritbéhu poslednich Sesti let. To bylo evidentni v oblasti vzdélavani, vyzkumu a mezinarodnich
aktivitach. Univerzita diverzifikovala své aktivity tak, aby vyuzila ménici se podminky v Ceské
republice ke svému rozvoji. Vzrostl pocet studenti. Nové budovy a upraveny areal odpovidaji tomuto
rozvoji a zuslecht'uji krajinu novou estetickou hodnotou. ...*

Kazdy navstévnik si po vstupu do aredlu univerzity uvédomi jeho krasu. Na vzhledu
a upravach budov, vefejnych prostranstvi a parkl je zfejma promyslena investicni strategie vystavby
a udrzby, které univerzita vénuje trvalou pozornost. Interiéry budov, u¢eben a poslucharen vesmes
splnuji vysoka kriteria ui¢elnosti, pohodli a estetické funkce.

Univerzita vykazuje vyrazny rozvoj i ve vSech oblastech své plsobnosti a dokazuje to
i ptehled ¢innosti, které jsou popsany ve strukturovanych odstavcich této zpravy. Nasledujici souhrn
uvadi vycet téch nejvyznamnéjsich a nejzajimavéjsich.

Vysoky pocet ptihlasek ke studiu na vSech fakultach v ramci piijimaciho fizeni ukazuje, ze
zdjem o studium na Ceské zemé&délské univerzité je trvaly. O dobré kvalité studia svédéi i fakt, Ze
absolventi nachazeji dlouhodob¢ zaméstnani bez vétSich problémii. Ve vystupni anonymni anketg,
které se zcastnilo v letech 2003-2005 témét 1700 studentl, 42% studentd uvedlo, Ze jiz maji
zaméstnani zajisténé, 32% studentli neptedpoklada potiZe v ziskdni zamé&stnani. Z anket téz vyplyva,
7e do Sesti mésicl po ukonceni studia ma 85% studentli zajisténé zaméstnani.

Absolventi se uplatiiuji ve vrcholovych managementech podnikd. Zvysil se zajem o studium
oborti, které ptipravuji absolventy na praci v regiondlni spravé, v malém a stfednim podnikani
a v oborech, ve kterych se vyrazné uplatiiuji ekologicka kriteria. Univerzita ptijala do t€chto obor
vyssi pocet studentl. Témét 75% studijnich programt bylo piedlozeno k reakreditaci. V ramci
reakredita¢niho fizeni byly studijni programy podstatn¢ inovovany o nové postupy a technologie
s respektem k trvale udrzitelnému rozvoji. Do obsahu pfedmét se zafazuji znalostni studie, do
metodik vyuky metody e-learningu a multimedialni podpory.

Univerzita organizuje bakalaiské a navazujici magisterské vzdélavani v 11 stiediscich
distan¢niho vzdélavani mimo Prahu. Zde také probihaji kurzy DalSiho vzd€lavani.

Byla zahdjena mezinarodni evaluace, kterou provadi tym expertii ze skupiny univerzit ICA.
Ve spolupraci s univerzitou v Leedsu se pfipravuje dlouhodoba vize rozvoje s horizontem roku
2015.

Dlouhodoby zamér rozvoje na roky 2006-2010 byl piiznivé piijat MSMT a stal se tak zavaznym
dokumentem pro nasledujici akademické roky.

Byl realizovan projekt transformace katedry pedagogiky na Institut vzdélavani a poradenstvi,
ktery je nyni celouniverzitni pedagogické pracoviste.

Pro seniory zapsané v Univerzit¢ tfetiho véku byla vybudovana poc¢itacova ucebna s 18 pocitaci
s pfistupem na internet.
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V Cervnu 2005 bylo pilotni formou ovéreno vydavani Diploma Supplement. Byl navrzen novy
formular a novy design pro diplom.

Duraz na rozvoj védeckého badani a jeho financni moderni podpora se projevily v rozsahlé
publikacni ¢innosti, kterd svou kvalitou dosahuje srovnatelné mezinarodni Grovné. Na jednotlivych
pracovistich je akreditovano 30 oborti doktorského studia v 19 studijnich programech. V roce 2005
se zvysil pocet tispéSnych obhajob diserta¢nich praci.

Mezi nejvyznamnéjsi uspéchy v oblasti védy a vyzkumu patii pfiznani tii vyzkumnych
zameért, jejichz financni podpora v roce 2005 piesdhla 62 milioni K¢.

Univerzita prohloubila spolupraci s evropskymi univerzitami, coz umoznilo posileni evropské
identity a vzajemného poznavani. Studijni plany ve vétsin€ programt dosahly evropského standardu,
coz se projevilo i vzrustajicim poctem zahrani¢nich mobilit studenti. Pocty partnerskych smluv,
mobilit, kontraktl a vysledki spoluprace maji vzriistajici tendenci.

Mezi nejvyznamngjsi aktivity v oblasti internacionalizace patfily programy a projekty
SOCRATES/ERASMUS, ERASMUS/MUNDUS, AMEU ve spolupraci v ramci Evropského
univerzitniho konsorciaICA. Intenzivni spoluprace v,,Eurolize®, vybranych 7 evropskychuniverzitach,
zacCala na podzim 2005. V tomto elitnim sdruzeni jiz univerzita zacala vyuZzivat moznosti mobilit,
spolecnych vzdé¢lavacich kurza pro studenty i1 pro ucitele, participace na letnich Skolach, spolecné
prace na tvorbé komplexniho systému hodnoceni kvality a byla zahdjena jednani i o spolecnych
programech vyzkumu. V roce 2005 byly otevieny ¢tyii Double-Degree kurzy (Univerzita Wageningen
— NL, Univerzita Cranfield — UK, Univerzita Atény — GR a BOKU Viden — A).

Dobfe se dafilo i Skolnimu podniku. Podnik v Lanech hospodaiil se vysledkem
2 288 tis. K&, Skolni lesni podnik v Kostelci nad Cernymi lesy hospodaiil s vysledkem ve vysi
4 507 tis. K&. Skolni lesni podnik byl v roce 2005 zafazen do skupiny 100 nejlepsich firem Ceské
republiky, kde v kategorii zemédélskych, lesnickych a potravinaiskych podniktl bylo ocenéno pouze
6 podniki.

Skolni zemé&délsky podnik Gspé$né zajistil organizaci 52. Mistrovstvi svéta v orb& ve dnech
9. —19. zari 2005.

16.2. Zasadni problémy v ¢innosti CZU v Praze a moznosti jejich feseni

Jsou specifikovany jiz minulych letech a jejich feSeni si vyzada delsi ¢asovy horizont.
Jedna se predevsim o nedostatecné prostorové vybaveni fakult a vysoké zatizeni pedagogickych
pracovnikd.

Tato zprava podava informaci o ¢innosti CZU v Praze v uplynulém roce. Dal§i detailng&jsi
informace o ¢innosti univerzity jsou soucasti Vyrocni zpravy o hospodaieni a dalSich dokumenta
umisténych na webovych strankach CZU (http://www.czu.cz).

V Praze dne prof. Ing. Jan Hron, DrSc.,f’(ir.h.c.
/
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