Nafizeni dékana ¢. 4/2018

Stanoveni vyse stipendii studenti doktorskych studijnich programt
Technické fakulty Ceské zemédélské univerzity v Praze

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

(1) Natizeni dékana je platné pro Technickou fakultu (dale jen ,TF“) Ceské zemédélské
univerzity v Praze.

(2) Narizeni dékana je zpracovano v souladem se zdkonem ¢. 111/1998 sb., o vysokych
$kolach, ve znéni pozdéjsich predpisd a Stipendijnim tadem Ceské zemédélské
univerzity v Praze ze dne 24. dubna 2017.

Clanek 2
Zakladni stipendia

(1) Pravidelna mésicni ¢astka, vyplacena v priibéhu celého akademického roku studentim
v prezencni formé studia doktorského studijniho programu, je vyplacena v souladu se
Stipendijnim fadem CZU v Praze po standardni dobu studia na zdkladé plnéni
individudlniho studijniho planu pod vedenim Skolitele.

(2) Do standardni doby se zapocitavaji vSechna predchozi doktorskd studia dokoncéena
i nedokoncena.

(3) Studentlim v prvnim ro¢niku doktorského studijniho programu je zakladni stipendium
stanoveno ve vysi 9.000,- K¢.

(4) Studentlim druhého rocéniku doktorského studijniho programu, v pripadé splnéni
individualniho studijniho planu, je zvySeno stipendium o castku 1.000,- K¢ mésiéné,
nejvyse vsak na 10.000,- K& mésiéné.

(5) Studentlm tretiho a vyssiho roc¢niku doktorského studijniho programu, v pfipadé
splnéni individudlniho studijniho planu, je zvySeno stipendium o ¢astku 1.000,- K¢
mésicné, nejvyse vSak na 11.000,- K& mésicné.

(6) Studentlim doktorského studijniho programu po sloZeni Statni doktorské zkousky je
stipendium zvyseno o 1.000,- K& mésicné, nejvySe vSak na 12.000,- K¢.

Clanek 3
Mimoradna stipendia

(1) Za nadstandardni zapojeni do vyuky. Udéluje se ctvrtletné dle primé vyuky, pfi
organizaci statnicich zavéreénych zkousek i pfijimacich zkousek, praxich a terénnich
cvicenich.

(2) Prlibéiné za publikacni vystupy evidované v databazi WoS nebo Scopus. Hodnoti se
pouze publikace zadané v aplikaci CV s afilaci k Technické fakulté CZU v Praze. Vyse
mimoradného stipendia je vypocitana dle bodové hodnoty publikace podle hodnoceni
RVVI, za jeden RIV bod 400,- K¢, a podle pomérného podilu na publikaci.

(3) Za aktivni vystoupeni na zahranic¢nich konferencich.

(4) Na podporu studia a stazi v zahranici.



(5) Na navrh navrhovatele IGA nebo CIGA projekt(i z financnich zdrojl pfidélenych v rdmci
daného projektu.

Clanek 4
Sankce

(1) V pripadé neplnéni studijniho planu bude za kaZdou, v terminu neslozenou zkousku
a dalSich povinnosti vyplyvajici z individudlniho studijniho planu, sniZzeno stipendium
0 1.000,- K¢ mésicné a to az do konce kalendarniho mésice, v némz bude zkouska
sloZzena. Terminy pro kontrolu sloZzeni zkousek jsou stanoveny za zimni semestr ke dni
28.2 a za letni semestr ke dni 30.9.

(2) Pfi neplnéni dalSich povinnosti danych studijnim a zkuSebnim Fadem, napf.
neodevzdani studijniho planu, metodiky disertacni prace apod., rozhoduje o kraceni
stipendia dékan TF, a to na zakladé ndvrhu prodékana pro védu a vyzkum TF.

Clanek 5
Zavérecna ustanoveni

(1) Student pobirajici jakoukoliv formu stipendia je povinen vést evidenci o své pracovni
¢innosti. Tato evidence slouzi jako podklad pro kontrolu studijnich a dalSich povinnosti
studenta a je k dispozici Skoliteli, vedoucimu katedry Skoliciho pracovisté, prodékanovi
pro védu a vyzkum TF a dékanovi TF.

(2) Toto nafrizeni rusi dopis dékana TF doktoranddm ze dne 1. 3. 2012.

V Praze, dne 11. 5. 2018 doc. Ing. Jifi Masek, Ph.D.
Dékan TF



